DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE DIANOPOLIS-TO

5076722271050142962

Cédigo 111620241183

Prefeitura Municipal de Dianépolis-TO
Rua Jaime Pontes, 256 - Centro
Dianépolis-TO / CEP: 77300-000

José Salomao Jacobina Aires
Prefeito Municipal

Diario Oficial Assinado Eletronicamente.

Em acordo com Validador I.T.l. versdo 2.11rc5.

QUARTA, 10 DE ABRIL DE 2024 ANO VI

EDICAO N° 1116

A autenticidade deste documento podera
confirmada na pdagina do Didrio Oficial
internet, no endereco

https://www.dianopolis.to.gov.br/diariooficial

ser

na

por meio do cédigo de verificacao ou QR Code.

ASSINATURA ELETRONICA

QUALIFICADA
ICP Conforme
Brasil MP 2.200-2/01
* e Lei 14.063/20

CODIGO DE VERIFICACAO
111620241183

PPrefeitura MUniCipal .........ccooooiiiiiiiiiiiiiiiiiniee e e e e e e e eeaar 2
NOTIFICAGCAO POR ATRASO NA ENTREGA E SUBSTITUICAO DE MERCADORIA
........................................................................................................... 2

NOTIFICACAO POR ATRASO NA ENTREGA DE MEDICAMENTOS ................. 2
NOTIFICACAO POR ATRASO NA ENTREGA DE SUBSTITUICAO DE TESTES DE
(o0} | o TP PP PPN 3

PORTARIA/SEMED N° 106, DE 05 ABRIL DE 2024. ...........ocovviviiiiinninnninnnns 4
PORTARIA/SEMED N° 107, DE 08 ABRIL DE 2024. ...........ococviviiiiinninininnnns 5

Gerado via Sistema de Diario Oficial Eletronico ® v.2.3.1

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE DIANOPOLIS:01138957000161 em 10/04/2024 15:57
Diario Oficial 1116/2024 - Prefeitura Municipal de Dianépolis-TO
Certificado emitido por AC SOLUTI Multipla v5 - Pagina 1 de 5



Prefeitura de Diandpolis-TO, quarta, 10 de abril de 2024 D.0.1116-Pag. 2 de 5

PREFEITURA MUNICIPAL

NOTIFICAGAO POR ATRASO NA ENTREGA E
SUBSTITUICAO DE MERCADORIA

llustrissimo Senhor (a)
RAFAELA SANTOS GREGORIO

Representante Legal perante o pregao eletrénico
n°14/2023

HM CIRURGICA LTDA, CNP) 30.981.531/0001-73
sediada no endereco; Q. 103 SUL, AV JUSCELINO
KUBITSCHEK, LT 41-A ANDAR 13 EDIF JK BUS-
PLANO DIRETOR SUL, FONE (63) 3028-8001
PALMAS-TO denominada CONTRATADA.

O Fundo Municipal de Salde de Dianépolis - TO vem
por meio deste NOTIFICAR a empresa acima
mencionada pelo atraso na entrega dos medicamentos
solicitados (ordens de compras - 47570, 47576 e
47567) e substituicao de medicamento devido a data
validade (ordem de compras- 47567).

Considerando, os termos da Ata de Registro de
Precos n211/2024 oriundas do processo administrativo
n? 5308/23 - Pregdo Eletronico - n? 14/2023 SRP, cujo
objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS
(DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO E DO CAPS Il) o qual
esta empresa configura a fornecedora registrada;

Considerando o item 6 no termo de referéncia:

6.9 O prazo para entrega do material é de até 10 (dez)
dias, contados a partir do primeiro dia do recebimento da
Autorizacao de Fornecimento (AF) ou recebimento da nota
de empenho;

6.10 Comunicar a Administracao, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

6.11. Os Medicamentos devem conter o prazo de validade
de 12 (dose) meses, devem estar acompanhados de bula,
com uma versao em portugués, e da relacao da rede de
assisténcia técnica autorizada;

Considerando a clausula décima quarta da ata de
registro de precos, a qual regulamenta penalidades
pela inexecucao total ou parcial da Ata o(a) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DIANOPOLIS poderda, garantindo o
devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério,
aplicar a CONTRATADA sang0es.

Considerando que foi feita vdrias tentativas de
cobrancas por parte da Farmdacia Bdasica Municipal,
onde por via de aplicativo de comunicacao, contato por
diversas vezes com funciondrios da empresa, sem
resposta concreta para atendimento da demanda;

Considerando que o descumprimento, total ou parcial
do Contrato/ARP, acarreta a desclassificacao da
empresa, com as consequéncias previstas no edital e
na legislacao, produzindo as consequéncias previstas,
além de outras sancdes previstas na lei Art. 85 e 87 da
Lei n°8.666/1993

RESOLVE

NOTIFICAR a empresa HM CIRURGICA LTDA, CNPJ
30.981.531/0001-73 sediada no endereco; Q. 103 SUL,
AV JUSCELINO KUBITSCHEK, LT 41-A ANDAR-13 EDIF JK
BUS PLANO DIRETOR SUL FONE (63) 3028-8001 PALMAS -
TO denominada CONTRATADA, representada neste ato
pelo Sra. Rafaela Santos Gregodrio, e-
mail:contato@hmcirurgica.com.br,fone (63)3028-8001,
para que cumpra o objeto do contrato no prazo maximo
de 48 (horas), a contar do recebimento desta notificacao,
sob pena de aplicacdo das sancdes legais cabiveis ao
caso, dentre elas a desclassificacao da empresa na
referida ata de registro de precos, multas legais e
contratuais, além de abertura de processo de
inidoneidade para contratar com a administracao
publica. Ou entdo, apresente justificativa devidamente
fundamenta dentro do prazo especifico, apds
recebimento desta, o qual cabera ao Municipio
DIANOPOLIS-TO, por sua aceitac&o.

Apéds o decurso do citado prazo, este ndao tendo éxito,
sera realizado a desclassificacdo/exclusdao da empresa
da referida Ata de Registro de Precos n211/2024 e
imediatamente aberto o processo de apuracdao de
inidoneidade da referida empresa para contratar com a
administracao publica.

Diandpolis, 08 de abril de 2024.
ISRAEL LEITE FURTADO

GESTOR DO FUNDO MUN. DE SAUDE DE
DIANOPOLIS-TO.

NOTIFICAGAO POR ATRASO NA ENTREGA DE
MEDICAMENTOS

llustrissimo Senhor
MARCOS ANTONIO ALVES LOPES

Representante Legal perante o pregao eletronico
n°14/2023

NM COM. DE MEDICAMENTOS E PROD. MEDICO
HOSPITALARES EIRELLI, CNPjJ 29.411.883/0001-04
sediada no endereco; AV. PERIMENTAL SUL, 729,
QDO5 LT 10- SETOR SUL PARAISO-TO denominada
Contratada.

O Fundo Municipal de Salde de Diandpolis - TO vem
por meio deste NOTIFICAR a empresa acima
mencionada pelo atraso na entrega dos medicamentos
solicitados (ordens de compras - 47748, 47573,47572
e 47568).
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Considerando, os termos da Ata de Registro de
Precos n214/2024 oriundas do processo administrativo
n® 5308/23 - Pregdo Eletroénico - n? 14/2023 SRP, cujo
objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, PARA
ATENDER O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA SEREM
DISTRIBUIDOS AOS PACIENTES/USUARIOS DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL DR. CHAGAS - CAPS II, ATRAVES
DA FARMACIA BASICA MUNICIPAL) o qual esta empresa
configura a fornecedora registrada.

Considerando o item 6 do termo de referéncia:

6.9 o prazo para entrega do material é de até 10
(dias), contados a partir do primeiro dia do
recebimento da Autorizacao de Fornecimento (AF) ou
recebimento da nota de empenho;

6.10 Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de
24(vinte e quatro) horas que antecede a data de
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovacao;

Considerando a clausula décima quarta da ata de
registro de precos, a qual regulamenta penalidades
pela inexecucao total ou parcial da Ata FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DIANOPOLIS poderd, garantido o
devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério,
aplicar a CONTRATADA sang0es.

Considerando que o descumprimento, total ou parcial
do Contrato/ARP, acarreta a desclassificacao da
empresa, com as consequéncias previstas no edital e
na legislacao, produzindo as consequéncias previstas,
além de outras sancdes previstas na lei Art. 85 e 87 da
Lei n°8.666/1993.

Considerando a realizacdo de varias tentativas de
contato, por ligacdes telefénicas sem atendimento e
através de aplicativo WhatsApp Web e e-mail sem
respostas da mesma.

RESOLVE

NOTIFICAR a empresa NM COM. DE MEDICAMENTOS
E PROD. MEDICO HOSPITALARES EIRELLI CNPJ:
29.411.883/0001-04 situada na AV. PERIMENTAL SUL,
729, QDO5 LT 10- SETOR SUL PARAISO-TO -denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. Marcos
Antdnio Alves Lopes, e-mail
(comprasmegafarmaparaiso@gmail.com)
telefone:(63)98485-3305, para que cumpra o objeto do
contrato no prazo maximo de 48 (horas), a contar do
recebimento desta notificacdo, sob pena de aplicacao das
sancdes legais cabiveis ao caso, dentre elas a
desclassificacao da empresa na referida ata de registro de
precos, multas legais e contratuais, além de abertura de
processo de inidoneidade para contratar com a
administracdao  publica. Ou entdo, apresente
justificativa devidamente fundamenta dentro do prazo
especifico, apds recebimento desta, o qual caberd ao
Municipio DIANOPOLIS-TO, por sua aceitacao.

Apéds o decurso do citado prazo, este ndao tendo éxito,
serd realizado a desclassificacdo/exclusao da empresa
da referida Ata de Registro de Precos n? 14/2024 e
imediatamente aberto o processo de apuracao de
inidoneidade da referida empresa para contratar com a
administracao publica.

Diandpolis, 05 de abril de 2024.
ISRAEL LEITE FURTADO

GESTOR DO FUNDO MUN. DE SAUDE DE
DIANOPOLIS-TO.

NOTIFICAGAO POR ATRASO NA ENTREGA DE
SUBSTITUICAO DE TESTES DE COVID-19

llustrissimo Senhor (a)
TAIS PANTALIAO BREMM

Representante Legal perante o pregao eletronico
n°22/2022

STAFF MEDICAL DISTRIBUIDORA EIRELLI, CNPJ
24.262.316/0001-10 sediada no endereco; RUA
CONDE DE PORTO ALEGRE, 477, S/N, 1012 - JARDIM
VINTE E CINCO DE AGOSTO, DUQUE DE CAXIAS; RIO
DE JANEIRO, CEP: 25076-350 denominada
contratada.

O Fundo Municipal de Saude de Dianépolis - TO vem por
meio deste NOTIFICAR a empresa acima mencionada pelo
atraso na substituicao do lote de testes de covid-19 com
vencimentos de 14 de agosto 2023 por outro lote de
validade superior (contrato - n°004/2023).

Considerando, os termos do contrato n°004/2023
oriundas do processo administrativo n? 6102/2022 -
Pregao Eletrénico - n2 22/2022, cujo objeto é o MENOR
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO PARA O
FORNECIMENTO DE TESTE RAPIDO COVID-19, PARA
ATENDER O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE o qual esta
empresa configura a fornecedora registrada;

Considerando clausula 4. Termo de referéncia,
OBRIGACOES DA CONTRATADA especifico o item 4.8. A
CONTRATADA comprometer-se-a a dar total garantia
quanto a qualidade dos materiais fornecidos/ou servicos
prestados, bem como, efetuar a substituicao, e totalmente
as suas expensas de qualquer produto/servico fora das
especificacdes constantes da proposta apresentada;

Considerando a realizacdao de envio oficio n°200/2023 -
GAB/SEC/SAUDE do municipio de Dianépolis - TO
solicitando a substituicao do lote de testes de covid-19
com vencimento em 14 de agosto de 2023 por outro lote,
houve um retorno da empresa que seria providenciado a
troca, porém até o momento ndo foi feita a substituicao,
solicitacdo realizada em carater de urgéncia via e-mail.

Considerando que o descumprimento, total ou parcial
do Contrato, acarreta a desclassificacao da empresa, com
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as consequéncias previstas no edital e na legislacao,
produzindo as consequéncias previstas, além de outras
sancoes previstas na lei Art. 86 e 87 Lei n°8.666/1993 e
disposto art. 77 e 80 da Lei n? 8.666/1993.

RESOLVE

NOTIFICAR a empresa STAFF MEDICAL
DISTRIBUIDORA EIRELLI CNPJ: 24.262.316/0001-10
sediada no endereco; RUA CONDE DE PORTO ALEGRE,
477, S/IN, 1012 - JARDIM VINTE E CINCO DE AGOSTO,
DUQUE DE CAXIAS; RIO DE JANEIRO, CEP: 25076-350
denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo
Sra. Tais Pataliao Bremm, e-mail
(licitacaomedical.staff@gmail.com) para que cumpra o
objeto do contrato no prazo maximo de 48 (horas), a
contar do recebimento desta notificacao, sob pena de
aplicacdo das sanc0es legais cabiveis ao caso, dentre elas
a desclassificacao da empresa no referido contrato, multas
legais e contratuais, além de abertura de processo de
inidoneidade para contratar com a administracao publica.
Ou entao, apresente justificativa devidamente fundamenta
dentro do prazo especifico, apds recebimento desta, o
qual caberd ao Municipio DIANOPOLIS-TO, por sua
aceitacao.

Apds o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, serd
realizado a desclassificacao/exclusdao da empresa do
referido contrato n°004/2023 e imediatamente aberto o
processo de apuracao de inidoneidade da referida
empresa para contratar com a administracdo publica.

Diandpolis, 08 de abril de 2024.
ISRAEL LEITE FURTADO

GESTOR DO FUNDO MUN. DE SAUDE DE
DIANOPOLIS-TO.

PORTARIA/SEMED N° 106, DE 05 ABRIL DE 2024.

""Regulamenta a Politica de Educacdo em Tempo
Integral no ambito do Municipio de Dianépolis -
TO.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
DIANOPOLIS - TO, no uso das atribuicoes legais;

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 70 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a autonomia do ente federado acerca
da organizacao da rede municipal de ensino;

CONSIDERANDO que a Educacgao Integral esta prevista
no Plano Nacional de Educacao e no Plano Municipal de
Educacao.

CONSIDERANDO o Decreto n?211.079, de 23 de maio de
2022 que Institui a Politica Nacional para Recuperacao das
Aprendizagens na Educacao Basica.

CONSIDERANDO a Lei 14.640 de 31 de julho de 2023 que
institui o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a

Lei n? 11.273 de 06 de fevereiro de 2006, a Lei 13.415 de
16 de fevereiro de 2017 e a Lei n? 14.172 de 10 de junho
2021.

CONSIDERANDO a Resolugao Municipal n® 04/2024 de 08
de abril de 2024, que Institui Normas Operacionais para a
Educacdo em tempo Integral da Rede Publica Municipal,
com Base na Lei n? 14.640 de 31 de julho de 2023 e
Portaria n® 107/2024 do Municipio de Diandpolis - TO.

RESOLVE:

Art. 12 - As atividades de Educacao Integral, e/ou
Atividades Complementares serdo realizadas em toda a
rede municipal de ensino deste Municipio, abrangendo a
Educacao Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais e
Anos Finais).

Art. 22 - As despesas referentes a Educacao Integral
serao custeadas por dotacao orcamentaria propria,
devidamente consignada na Lei Orcamentdria Anual
(LOA), observada a aplicacao exclusivamente em
despesas para a manutencao e para o desenvolvimento do
ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996, observado o disposto no inciso X do
caput do art. 167 da Constituicao.

Art. 32 - Deverd ser realizado anualmente, o acréscimo de
no minimo 10% (dez por cento) do nimero de vagas de
Educacdo em Tempo Integral, com vistas a universalizacao
do atendimento nas escolas da rede municipal de ensino
e/ou em Centros Municipais de Educacao em Tempo
Integral- CMETI.

Art. 42 - Quanto a infraestrutura para escolas onde serdo
ofertadas a ampliacao de jornada, o programa de
Educacao Integral atenderd os dispositivos legais das Leis
orcamentdrias municipais, disponibilidade de recursos
financeiros ou por meio do Regime de Colaboracdo com o
governo estadual e federal.

Art. 52 - As atividades curriculares serao organizadas
prioritariamente conforme quadro de areas do
conhecimento/componente curriculares, e/ou quadro de
tipos de atividade complementar, aferidas conforme o
Censo Escolar.

Art. 62 - A selecao de mediadores, facilitadores de
aprendizagem, auxiliares, monitores se dara por Chamada
Publica, e observard a Lei do Voluntariado (Lei n.
9.608/1998) e se houver, de acordo com legislagdo prépria
do municipio.

Art. 72 - Secretaria Municipal de Educacao realizar3,
anualmente, o mapeamento de recursos humanos de
forma a garantir que haja pessoal suficiente para
proporcionar a efetivacao das atividades de Educacao
Integral, preferencialmente, com investimento em
profissionais da educacao com carga horaria de 40 horas.

Art. 82 - A Secretaria Municipal de Educacao realizard a
gestao para o cumprimento do anexo Il da Portaria n®
1.495, de 02 de agosto de 2023, para elaboracao e/ou
revisao da Politica Municipal de Educacdo em Tempo
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Integral, nos termos do Art. 6° da Portaria
supramencionada.

Art. 92 - O Municipio, por meio da Secretaria de Educacao,
sera responsavel pela gestdao dos insumos - como
alimentacao escolar, materiais pedagdgicos, entre outros
recursos, na perspectiva da educacgao integral, prezando
sempre pela elevacao da aprendizagem e a qualidade do
ensino publico.

Art. 10 - O Municipio indicard a equipe técnica
responsavel pelo Programa de Educacdo Integral, para
realizacao de planejamentos, pesquisas, consultas,
acompanhamento pedagdgico, logistica para a execugao
do Programa, gestao de insumos e recursos humanos para
a oferta com qualidade da ampliacao da jornada em
tempo integral.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Educacao expedird
bimestralmente as familias e a comunidade escolar
comunicados acerca da oferta de tempo integral, seus
beneficios e as mudancas na rotina escolar em virtude de
sua implementacao.

Art. 12 - O Municipio instituira métodos periddicos de
avaliacao de forma a acompanhar a expansao das
matriculas de tempo integral, com vistas a universalizagao
do atendimento.

Art. 13 - O controle social sobre a aplicacao dos recursos
transferidos no ambito do Programa Escola em Tempo
Integral serd exercido pelo CACS FUNDEB, Conselho
Municipal de Educacdo e demais érgaos de controle
externos previstos no art. 33 da Lei n? 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 14 - Em consonancia com o Conselho Municipal de
Educacao, instituir normas complementares operacionais
do Ensino em Tempo Integral da Rede Publica Municipal,
orientacao de elaboracdo do Projeto Pedagdgico,
Regimento Interno e demais instrumentos e documentos
de regulamentacdo para implantacao e implementacao da
politica municipal de Educacdo em Tempo Integral.

Art. 152 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretdria Municipal de Educacao de
Diandpolis, aos 05 (cinco) dias do més de abril de 2024.

REGISTRE-SE, DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-
SE.

Anisiana Jacobina Aires Sepulvida da Silva
Secretaria Municipal de Educacao

Decreto n2 004/2021

PORTARIA/SEMED N° 107, DE 08 ABRIL DE 2024.

"Dispoe sobre a nomeacao da Equipe Técnica
responsavel pela Elaboracao da Politica e
Implementacdo da Educacdao em Tempo Integral, no

ambito do Municipio de Diandpolis - TO e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DIANOPOLIS - TO, no uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 70 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO que a Educacao Integral estd prevista
no Plano Nacional de Educacdo e no Plano Municipal de
Educacao.

CONSIDERANDO o Decreto n? 11.079, de 23 de maio de
2022 que Institui a Politica Nacional para Recuperacao das
Aprendizagens na Educacao Basica.

CONSIDERANDO a Lei 14.640 de 31 de julho de 2023 que
institui o Programa Escola em Tempo Integral; e altera a
Lein? 11.273 de 06 de fevereiro de 2006, a Lei 13.415 de
16 de fevereiro de 2017 e a Lei n?2 14.172 de 10 de junho
2021.

CONSIDERANDO o Art. 10 da Portaria n? 106/2024 da
SEMED, de 08 de abril de 2024, que regulamenta a Politica
de Educacao em Tempo Integral no Municipio de
Dianépolis - TO.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, a Equipe Técnica responsavel pelo
elaboracao da politica e implementacao da Educacao em
Tempo Integral, para realizacao do planejamento,
acompanhamento pedagdgico e logistica e execucao do
programa, gestao de insumos e recursos para a oferta
com qualidade da jornada em Tempo Integral, no ambito
do municipio de Dianépolis - TO.

N2 DE
ORD. MEMBRO

Anisiana Jacobina A. S. da Silva
Herminia Nunes da Silva
Aracele Lopes Rocha Aires
Alexandra Batista Soares Cardoso
Adriana Reis Silva Sousa Legislagdo e Normas
Rone Lucia Alves Vogado Técnica de Curriculum
Gilvana Nunes Silva Tavares Gestora Escola Santa Luzia
Débora Cristiniana Alves Soares de Albuquerque  Técnica Ensino Fundamental

REPRESENTAGCAO

Secretéria Municipal de Educagao
Coord. Pedagégica da SEMED
Financeiro

Técnica de Inspegéo

N U A WN

Art. 22 - A Equipe Municipal ficard responsavel pela
gestao do cumprimento do anexo Ill da Portaria n? 1.495,
de 02 de agosto de 2023, para elaboracao e/ou revisao da
Politica Municipal de Educacdo em Tempo Integral, nos
termos do Art. 62 da Portaria supramencionada.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao de
Diandpolis, aos 08 (oito) dias do més de abril de 2024.

REGISTRE-SE, DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-
SE.

Anisiana Jacobina Aires Sepulvida da Silva
Secretaria Municipal de Educacao

Decreto n2 004/2021
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