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PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2 167/2025.

“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULACAO VIA WEB,
RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICIiPIO DE
DIANOPOLIS - TO ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS/TO, no uso de suas atribuicdes
legais e:

CONSIDERANDO o cumprimento dos Artigos 72 e 75 da Lei Federal n®
14.133/2021;

CONSIDERANDO a certiddao de compatibilidade da previsao de recursos
orcamentdrios com o compromisso a ser assumido;

CONSIDERANDO a certiddo de existéncia de previsdo de recursos
financeira, para cobrir tais despesas;

CONSIDERANDO o parecer juridico, que com base no que dispde os
artigos 72 e 75 do inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO o decreto municipal n® 053/2023 de 03 de margco de
2023 que regulamenta a pesquisa de pregos conforme a Lei Federal n®
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14.133/21;

CONSIDERANDO o decreto municipal n? 054/2023 de 03 de mar¢o de
2023 que regulamenta a dispensa fisica no termo do art. 72 da Lei Federal
n? 14.133/21.

DECRETA:

Art. 12- Fica dispensada o procedimento licitatério referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULACAO VIA
WEB, RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICIiPIO
DE DIANOPOLIS - TO NA PAGINA PRINCIPAL DO SITE DO T1
NOTICIAS, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA DE
DIANOPOLIS- TO

Empresa a ser contratada: T1 CONTEUDOS NA INTERNTE LTDA

CNPJ N° 05.841.131/0001-15

Valor Global: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais)

Art. 22- Este Decreto entra vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal. Aos 31 dias do més de marco do ano de
2025.

JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

DECRETO N2 168/2025.

“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULACAO VIA WEB,
RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICiPIO DE
DIANOPOLIS - TO ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS/TO, no uso de suas atribuicdes
legais e:

CONSIDERANDO o cumprimento dos Artigos 72 e 75 da Lei Federal n®
14.133/2021;

CONSIDERANDO a certiddo de compatibilidade da previsao de recursos
orcamentdarios com 0 compromisso a ser assumido;

CONSIDERANDO a certiddo de existéncia de previsao de recursos
financeira, para cobrir tais despesas;

CONSIDERANDO o parecer juridico, que com base no que dispde os
artigos 72 e 75 do inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO o decreto municipal n® 053/2023 de 03 de margo de
2023 que regulamenta a pesquisa de precos conforme a Lei Federal n®
14.133/21;

CONSIDERANDO o decreto municipal n? 054/2023 de 03 de margo de
2023 que regulamenta a dispensa fisica no termo do art. 72 da Lei Federal
n? 14.133/21.

DECRETA:
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Art. 19- Fica dispensada o procedimento licitatério referente a
CONTRATACI:\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULA(,'I:\O VIA
WEB, RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO
DE DIANOPOLIS - TO NA PAGINA PRINCIPAL DO PORTAL CT, A FIM
DE ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA DE DIANOPOLIS- TO.

Empresa a ser contratada: PORTAL CT COMUNICAGAO LTDA

CNPJ N° 09.617.148/0001-44

Valor Global: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais)

Art. 29- Este Decreto entra vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal. Aos 31 dias do més de marco do ano de
2025.

JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

DECRETO N2 169/2025.

“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULACAO VIA WEB,
RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICiPIO DE
DIANOPOLIS - TO ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS/TO, no uso de suas
atribuicoes legais e:

CONSIDERANDO o cumprimento dos Artigos 72 e 75 da Lei Federal n®
14.133/2021;

CONSIDERANDO a certiddo de compatibilidade da previsao de recursos
orcamentdrios com o compromisso a ser assumido;

CONSIDERANDO a certiddo de existéncia de previsao de recursos
financeira, para cobrir tais despesas;

CONSIDERANDO o parecer juridico, que com base no que dispde os
artigos 72 e 75 do inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO o decreto municipal n® 053/2023 de 03 de marco de
2023 que regulamenta a pesquisa de pregos conforme a Lei Federal n®
14.133/21;

CONSIDERANDO o decreto municipal n® 054/2023 de 03 de marco de
2023 que regulamenta a dispensa fisica no termo do art. 72 da Lei Federal
n? 14.133/21.

DECRETA:

Art. 19- Fica dispensada o procedimento licitatério referente a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VEICULACAO VIA
WEB, RELEASES E ACOES DE INTERESSE PUBLICO DO MUNICIiPIO
DE DIANOPOLIS - TO NA PAGINA PRINCIPAL DO SITE DO CONEXAO
TOCANTINS, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA DE
DIANOPOLIS- TO.

Empresa a ser contratada: CT COMUNICAGCAO E MARKETING LTDA

CNPJ N° 08.378.600/0001-08

Valor Global: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais)

Art. 22- Este Decreto entra vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal. Aos 31 dias do més de marco do ano de

2025.
JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

DECRETO N2 170/2025.

“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS/TO, no uso de suas
atribuicoes legais e:

CONSIDERANDO o cumprimento dos Artigos 72 e 75 da Lei Federal n®
14.133/2021;

CONSIDERANDO a certiddo de compatibilidade da previsao de recursos
orcamentdarios com o compromisso a ser assumido;

CONSIDERANDO a certiddo de existéncia de previsao de recursos
financeira, para cobrir tais despesas;

CONSIDERANDO o parecer juridico, que com base no que dispde os
artigos 72 e 75 do inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO o decreto municipal n? 053/2023 de 03 de margo de
2023 que regulamenta a pesquisa de precos conforme a Lei Federal n®
14.133/21;

CONSIDERANDO o decreto municipal n® 054/2023 de 03 de margo de
2023 que regulamenta a dispensa fisica no termo do art. 72 da Lei Federal
n? 14.133/21.

DECRETA:

Art. 12- Fica dispensada o procedimento licitatério referente a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA COM DISPONIBILIZACAO DE
PROFISSIONAL DE ENGENHARIA COM REGISTRO EM CLASSE PARA
EXERCER A FUNCAO DE ELABORACAO E EXECUGCAO DE PROJETO,
ORIENTAGAO TECNICA, ASSESSORIA, SERVICOS TECNICOS,
VISTORIA, AVALIACAO, PARECER TECNICO E MEDIAGCAO EM OBRAS
DO FUNDO MUNICIAL DE EDUCAGCAO DE DIANOPOLIS/TO.

Empresa a ser contratada: A.C DE M BANDEIRA ENGENHARIA

CNPJ N° 53.092.604/0001-71

Valor Global: R$ 62.700,00 (sessenta e dois mil e setecentos reais)

Art. 22- Este Decreto possui efeito retroativo ao dia 28 de marco de 2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal. Aos 31 dias do més de marco do ano de
2025.

JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 171/2025

“NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL
SOBRE DROGAS - COMAD E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, Estado do Tocantins, jOSE
SALOMAO JACOBINA AIRES, no uso pleno de suas prerrogativas legais e
constitucionais,
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DECRETA

Art.12 NOMEAR membros para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS do municipio de Dianépolis/TO, de
acordo com as representatividades:

REPRESENTANTES DAS SECRETARIAS E INSTITUICOES DO MUNICIPIO DE
DIANOPOLIS/TO:

INSTITUICAO REPRESENTANTE
Superintendéncia Regional De |[Titular: Maria Socorro Teles Batista
Educacao Ribeiro
Suplente: Silva Aslane Alves de Souza
Moura

Titular: Walner Pereira Maximo
Suplente: Valdileide Vogado Ramalho
Titular: Cibelina Pereira Da Cruz
Suplente: Patricia Dias Evangelista
Ferreira

112 BPM Diandpolis/TO

Conselho Tutelar

Secretaria Municipal De Saude |Titular: Simone Keller Botelho
Suplente: Samara Rachel de Carvalho
Queirds

Secretaria Municipal De Saude [Titular: lvaneide Dias Barbosa
(Vigilancia Sanitéria) Suplente: Nilda Ramalho Pereira Melo
Secretaria Municipal de Titular: Yara Michelle Aimeida Leal
Assisténcia Social Suplente: Flavia Silvia Soares

Secretaria Municipal de Titular: Viviane Melo Fernandes

Educacao Suplente: Mariele Aparecida Oliveira
virgens
Campos IFTO Titular: Elka Regina Valadares

Suplente: Wany Kellen Macedo de Melo
Titular: Ana Maria Bispo Ribeiro
Suplente: Saulo Melo Santos

Titular: Zukleia Pereira Cabral Cipriano
Suplente: Renata Salomao

Goncalves Lesse

Entidades Religiosas

OAB e Subcessao

CAPS Titular: Eliete Ferreira Santos Almeida
Suplente: Ariane Pereira Dias

CRAS Titular: Valdivina Dos Santos Lisboa
Wolney

Suplente: Elinalva Rodrigues Folha

Titular: Marilene Barbosa dos Santos
Suplente: Aronildo Pereira Rodrigues

Defensoria Publica

Policia Civil Titular: Tony Paulo Freitas da Silva
Suplente: Luis Eduardo Amaral Freitas
APAE Titular: Walisson Guilherme da Silva

Rodrigues

Suplente: Geferson Nunes Araujo
Titular: Carlos Alexandre Vitorino
Valente

Suplente: Renato Paro

Fazenda da Esperanca

Secretaria Municipal da Titular: Jailane Santos Castro

Juventude Suplente: Grazielle Cardoso Santos
Aguiar
CREAS Titular: Lidiane Ribeiro Aguiar

Suplente: Ezina cordeiro Santos Souza

Art. 2°. Ficam nomeados para compor a Diretoria do Conselho Municipal
De Politicas Publicas Sobre Drogas -COMAD, permitida a reconducdo por
igual periodo, os seguintes membros:

Presidente: Marilene Barbosa Dos Santos
Vice-Presidente: Jailane Santos Castro
Secretaria Executiva: Zukleia Pereira Cabral Cipriano

Secretario Administrativo: Walner Pereira Maximo

Tesoureiro: Geferson Nunes Araujo

§ 12 Os membros do COMAD terao mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos para mais um mandato;

§ 22 Os suplentes substituirao os titulares nos casos comunicados ou
vacancias;

§ 32 Os exercicios de Conselheiros do Conselho Municipal sobre Drogas -
COMAD serd gratuito e considerado como relevante servico de interesse
publico;

§ 42 O Regimento Interno do COMAD definird sobre suas reunides, quérum,
frequéncia, substituicdo de membros e outras deliberagdes.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dianépolis - TO, ao 312 dia do més de
marco de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DE CIENCIA, CUMPRA-SE.
JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

ERRATA A PORTARIA N2 03/2025

Dispde sobre retificacdo da Portaria n? 19/2024, que concede beneficio de
aposentadoria por tempo de contribuicado a servidora MARIA DELCI
MOREIRA DE MELO e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, Estado do Tocantins, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal;
considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 62 da
Emenda Constitucional n? 41/2003 c/c art. 87 da Lei Municipal n?
1.089/2008;

CONSIDERANDO o Despacho n2 1035/2025-COREA expedido pelo Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins - TCE/TO no ambito do Processo n?
1177/2025, que trata sobre a andlise da legalidade da concessdo da
aposentadoria por tempo de contribuicao da segurada Maria Delci Moreira
De Melo;

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar o caput do artigo 12 da Portaria n? 19/2024, que
concede beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora
MARIA DELCI MOREIRA DE MELO, da seguinte forma:

ONDE SE LE:

Art. 12 Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de Contribuicao, a
servidora Sra. MARIA DELCI MOREIRA DE MELO, solteira, portadora da
cédula de identidade RG n 2 1.849.928 SSP/TO, inscrita no CPF sob o n.?
wkk *kk 841-68, efetiva no cargo de PROFESSORA Pl - ZONA RURAL, lotada
na Secretaria Municipal de Educacao, com proventos proporcionais
conforme processo administrativo do FUNPREV, n.2 2024.04.54086P.

LEIA-SE:

Art. 19 - Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo a
servidora MARIA DELCI MOREIRA DE MELO, solteira, portadora da cédula
de identidade RG n.2 1.849.928 SSP/TO, inscrita no CPF sob o n.®
wkk ik 841-68, efetiva no cargo de PROFESSORA Pl - ZONA RURAL, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, com proventos integrais no valor de
R$ 9.427,26 (nove mil, quatrocentos e vinte e sete reais e vinte e seis
centavos), conforme processo administrativo do FUNPREV, n.?
2024.04.54086P.

Art. 22 - Fica mantido o conteldo das demais disposicdes constantes na
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Portaria n? 19/2024 que nao foram objeto de retificacao.

Art, 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Diandpolis - TO, 31 de marco de 2025.

JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES
Prefeito Municipal

ERRATA A PORTARIA N2 04/2025

Dispde sobre retificacdo da Portaria n? 22/2024, que concede beneficio de
aposentadoria por tempo de contribuicao a servidora EDNA SOARES
PEREIRA VIEIRA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, Estado do Tocantins, no uso das
atribuicées que lhe sao conferidas pela Lei Organica Municipal;
considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 12, Ill, “a”
da Lei Municipal n® 1.089/2008 c/c art. 40, § 19, Ill, “a” da Constituicao
Federal (na redacao dada pela EC 41/2003);

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar o caput do artigo 12 da Portaria n® 22/2024, que
concede beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora
EDNA SOARES PEREIRA VIEIRA, da seguinte forma:

ONDE SE LE:

Art. 12 Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo a
servidora Sra. EDNA SOARES PEREIRA VIEIRA, casada, portadora da cédula
de identidade RG n.2 354.323 22 via SSP- TO, inscrita no CPF sob o n.2
kk ik 431-15, efetiva no cargo de Professora P, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, com proventos integrais conforme processo
administrativo do FUNPREV, n.2 2024.04.54089P.

LEIA-SE:

Art. 12 - Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo a
servidora Sra. EDNA SOARES PEREIRA VIEIRA, casada, portadora da cédula
de identidade RG n.2 354.323 22 via SSP- TO, inscrita no CPF sob o n.2
wkk ik 431-15, efetiva no cargo de Professora P, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, com proventos na integralidade da média
aritmética no valor de R$ 4.202,34 (quatro mil, duzentos e dois reais e
trinta e quatro centavos), conforme processo administrativo do FUNPREV
n.2 2024.04.54089P.

Art. 22 - Fica mantido o contelido das demais disposicdes constantes na
Portaria n? 22/2024 que nao foram objeto de retificacao.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Diandpolis - TO, 31 de marco de 2025.
JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA N2 02, DE 31 DE MARGO DE 2025.

Estabelece diretrizes e critérios para o funcionamento das salas
Multifuncionais e Atendimento Educacional Especializado AEE na
Rede Municipal de Educacao.

A Secretaria Municipal de Educacao de Diandpolis, no uso pleno das
atribuicbes a ela conferidas pelo Decreto n? 004/2025, com base no
Decreto Federal n® 6.571/2008,

CONSIDERANDO o Parecer n® 50 do Conselho Estadual de Educacao,
homologado no dia 13 de novembro de 2024,

CONSIDERANDO o compromisso da Secretaria Municipal de Educacdo em
proporcionar atendimento educacional especializado;

CONSIDERANDO a promocao de acles que atendam as necessidades
especificas dos alunos para que possam ter acesso ao ambiente e ao
conhecimento escolar, garantindo a autonomia, o acesso, a permanéncia e
a participacao dos mesmos na escola;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer o Atendimento Educacional Especializado - AEE, no
Sistema Municipal de Ensino, regido por esta Instrucao Normativa.

Pardgrafo unico Considerase Atendimento Educacional Especializado o
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagégicos
organizados institucionalmente, prestado de forma complementar ou
suplementar a formacdo dos alunos no ensino regular.

Art. 22 O atendimento de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao farsed, no ambito do
Sistema Municipal de Ensino, nas classes comuns do ensino regular e no
AEE, ofertado em Salas de recursos multifuncionais.

Art. 32 S3o considerados alunos com necessidades educacionais
especiais, que resultem em dificuldades ou impedimentos no
desenvolvimento do seu processo ensino-aprendizagem:

I. aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial, decorrentes de fatores inatos ou
adquiridos, de carater permanente ou temporario;

Il. agueles com transtornos globais do desenvolvimento que apresentam
significativas diferengas fisicas, sensoriais ou intelectuais decorrentes de
fatores inatos ou adquiridos, de caradter permanente ou temporario, que
resultem em dificuldades ou impedimentos no desenvolvimento do seu
processo ensino-aprendizagem;

IIl. aqueles com altas habilidades ou superdotacdo que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento
humano, isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranca,
psicomotora, artes e criatividade.

Art. 42 O Atendimento Educacional Especializado nao substitui a
escolarizagao nas salas de aula, sendo um atendimento complementar aos
alunos matriculados no ensino regular, exceto educacao especial, e sera
oferecido no contra turno.

Art. 52 O atendimento dos alunos ocorrerd em grupos ou individualmente
conforme as necessidades apresentadas, a realidade e idade.

Art. 62 Todo trabalho desenvolvido pelos professores nas salas de AEE
deverd ser planejado e documentado conforme os documentos anexados
nesta Instrucdo Normativa. A divulgacdo aos pais serd (bimestralmente)
quanto ao desempenho do aluno. A Secretaria Municipal de Educacao,
realizard o acompanhamento através dos Técnicos de Supervisdo Escolar e
da Equipe Multiprofissional da SEMED .

§ 12 - Caberd ao professor, juntamente com a coordenacao pedagdgica,
elaborar um plano educacional individualizado (PEl) do atendimento
especializado, devendo constar no Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

§ 22 - A Equipe Diretiva informard aos pais o tipo de atendimento
especifico realizado nas classes de AEE a luz da legislacdo vigente.

§ 32 - A escola providenciara a autorizacdo, bem como o encaminhamento
a Unidade Escolar mais préxima, para que os alunos frequentem o AEE no
contra turno escolar.

Art 72 O AEE tem como funcao complementar ou suplementar a formacao
do aluno por meio da disponibilizacao de servigos, recursos acessibilidade
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e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na
sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

Paragrafo unico. Consideramse recursos de acessibilidade na educacao
aqueles que asseguram condicdes de acesso ao curriculo para os alunos
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, altas habilidades/superdotacao e
transtornos globais do desenvolvimento, promovendo a utilizagcao dos
materiais didaticos e pedagdgicos, dos espacos, dos mobilidrios e
equipamentos, dos sistemas de comunicacdo e informacao,
enriquecimento curricular, participacdao em estudos, pesquisas e outros
procedimentos ndo constantes do curriculo formal, dos transportes e dos
demais servicos.

Art. 82 O AEE serd realizado nas Sala de Recursos Multifuncionais nas
Unidades Escolares no contraturno da escolarizacao, nao sendo
substitutivo as classes comuns.

Paragrafo unico. O financiamento da matricula no AEE é condicionado a
matricula no ensino regular da rede publica, conforme registro no Censo
Escolar/MEC/INEP do ano anterior, sendo contemplada:

I. matricula em classe comum e em sala de recursos multifuncionais da
mesma escola publica;

Il. matricula em classe comum e em sala de recursos multifuncionais de
outra escola publica;.

Art. 92 A elaboracdo e a execucdo do plano de AEE sao de competéncia
dos professores que atuam na sala de recursos multifuncionais, em
articulagao com os professores regentes de turma do ensino regular,
assistido pelo Coordenador Pedagdgico, com os Técnicos da Supervisao a
Equipe Multiprofissional da SEMED e em interface com as familias.

Art. 102 O projeto politico pedagdgico da escola deve institucionalizar a
oferta do AEE prevendo na sua organizagao:

|. sala de recursos multifuncionais: espaco fisico, mobilidrio, materiais
didaticos, recursos pedagégicos e de acessibilidade e equipamentos
especificos;

Il. matricula no AEE de alunos matriculados no ensino regular da prépria
escola ou de outra escola;

Il. a UE organizara o seu cronograma de atendimento aos alunos, levando
em consideracdo as especificidades das necessidades educacionais
apresentadas por cada aluno, sendo atendimento de 04 (quatro) horas
realizados em dois dias em dias alternados;

IV. No plano do AEE deverd constar: identificagdo das necessidades
educacionais especificas dos alunos, definicdo dos recursos necessarios e
das atividades a serem desenvolvidas;

V. professores assistentes/estagiarios de acordo com a disponibilidade de
professor e a quantidade de alunos para o exercicio da docéncia do AEE;

VI. outros profissionais da educacdo lotados na UE e que atuem no apoio,
principalmente os atividades de alimentacdo, higiene e locomocao;

VII. redes de apoio no ambito da atuacao profissional, da formacao, do
desenvolvimento da pesquisa, do acesso a recursos, Servicos e
equipamentos, entre outros que maximizem o AEE.

VIIl. A equipe diretiva da Unidade Escolar deverad garantir apoio
pedagdgico aos professores que atuam em classes comuns e AEE no
atendimento aos alunos com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacao.

IX. Cabe aos técnicos de Supervisdo Escolar da SEMED as orientacdes,
acompanhamento e avaliacdo das a¢des pedagdgicas das Salas
Multifuncionais das escolas que dispdem deste servico.

X. As capacitagles e formagdes continuadas destinadas a Educacao
Inclusiva serao promovida pela SEMED e parceiros.

XI. As Unidades Escolares que oferecem a modalidade de Educacao de
Jovens e Adulto - EJA, deverao disponibilizar, sempre que necessario,
turmas no periodo diurno, para atender a demanda dos alunos com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Superdotacao/Altas
Habilidades.

Paragrafo Unico. Os profissionais referidos no inciso VI deste artigo, atuam
com os alunos publicoalvo da Educacao Especial em todas as atividades
escolares em que se fizerem necessarios.

Art. 112 Para atuacao no AEE, o professor deve ter formacgao inicial em
pedagogia que o habilite para o exercicio da docéncia e profissionais em
formagao e/ou estagidrios.

Art. 122 S3o atribuicdes do professor do Atendimento Educacional
Especializado:

I identificar, elaborar, produzir e/ou confeccionar materiais pedagdgicos e
organizar servicos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos alunos publicoalvo da
Educacao Inclusiva;

IIl. elaborar e executar plano (PEI) de AEE, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

ll. organizar a especifidade e o nUmero de atendimentos aos alunos na
sala de recursos multifuncional conforme ao atos normativos expedidos
pela SEMED sobre a composicao de turma e institucionalizacdo do AEE.

IV. ensinar e usar recursos tecnoldgicos e/ou assertivos de forma a ampliar
habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagao;

V. estabelecer articulacado, por meio do planejamento em conjunto com os
professores da sala de aula comum, assistido pela Coordenacao
Pedagdgica e utilizando estratégias que promovam a participacdo dos
alunos em todas as atividades escolares visando o seu desenvolvimento
integral.

VI. O planejamento de aulas deverd ser realizado junto ao professor
regente, assistido pela Coordenacdo Pedagdgica e considerando a
necessidade especifica de cada aluno;

Art.132 A Secretaria Municipal de Educacao deve prever e prover para as
escolas da rede municipal de ensino na organizacao de suas classes:

I. Para a abertura de Salas Multifuncionais, a escola deverd apresentar a
demanda de , no minimo 06 alunos em cada turno e no maximo 15 alunos.

Il. @ matricula de, no maximo, (02) dois alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e superdotacdo/altas habilidades,
por sala comum

ll. o nUmero maximo de alunos nas turmas, conforme instrucao normativa
n?10/2019.

IV. a terminalidade especifica aos alunos que em decorréncia de suas
limitacées ndo puderem desenvolver as competéncias e habilidades
previstas para a conclusao das turmas que compdem a Educacao Basica,
com base em decisdo conjunta da escola e da familia, os quais, quando
necessario, recorrerdo a parecer conjunto com a equipe diretiva e Equipe
Multiprofissional ao cumprimento das normas regimentais da escola, dos
atos normativos da SEMED quanto ao aproveitamento, frequéncia e
avaliacdo da aprendizagem;

V. servicos de apoio pedagdgico e outros realizados nas classes comuns,
qguando necessario.

Art. 142 As Unidades Escolares deverao prever temporalidade e
organizacao flexivel das avaliacdes letivas, para atender as necessidades
educacionais especiais dos alunos com Deficiéncias, Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacdo.
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Art. 152 Para a atribuigdo das aulas do AEE sera utilizada a lotacdo do
profissional habilitado ou em formacdo, mediante critérios de lotacao
estabelecidos pelo Recursos Humanos e Diretoria Pedagdgica da SEMED.

Art. 162 O Poder PUblico, na medida de suas possibilidades, podera
ampliar o atendimento educacional especializado, que otimizem o
processo de desenvolvimento e aprendizagem, em interface com os
servicos de salde e assisténcia social, Escolas de Educacao Infantil da
rede publica ou de instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com a Secretaria da Educacao.

Art.172 Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua
assinatura.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos trinta e um dias do
més de marco de dois mil e vinte e cinco.

Anisiana Jacobina Aires Sepulvida da Silva
Secretdria Municipal de Educacao

Decreto n2 004/2025

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 03, DE 25 DE MARGO DE 2025.

Estabelece normas sobre o Perfil, Atribuicdo e Lotacao do
Profissional de Apoio Escolar Especial e Inclusdo (PAEEI), lotados
nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino e da outras

providéncias, para o exercicio de 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Perfil, Atribuicdao e Lotacdo do Profissional de Apoio Escolar dos
Estudantes da Educacgao Especial Inclusiva - PAEEI, obedecem aos
procedimentos contidos nesta Instrugao Normativa.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES SOBRE PERFIL, ATRIBUICAO E LOTACAO
Art. 22 O perfil do PAEEI deve seguir aos seguintes critérios:

| - portar-se com postura ética compativel com a funcdo;

Il - apresentar perfil condizente ao cargo que ocupa no que tange a
empatia e trabalho colaborativo;

Il - possuir formacdo minima em Nivel Médio e/ou em Processo de
Formacao Académica através de convénios firmados entre a SEMED e as
Instituicdes de Ensino Superior, com formacao complementar em
Capacitacao Continuada em Educacao Inclusiva, minimo de 80 (oitenta)
horas para os PAEElI dos estudantes com deficiéncias, devidamente
comprovada via certificado registrado pela instituicdo formadora,
legalmente autorizada, contendo carga hordria e conteddos ministrados;

Art. 32 Sao atribuicdes do PAEEI:

| - O PAEEI executa apoio as atividades de locomocdo, higiene,
alimentacdo, prestam auxilio aos estudantes com deficiéncias que ndo
realizam essas atividades com independéncia. Esse apoio ocorre conforme
condicdes funcionais comprovadas pelo estudante, relacionadas a sua
condigdo de funcionalidade individual e ndo a condigao de deficiéncia.

Il - Apoiar os estudantes atendidos no:

a) Auxilio a alimentacdo do estudante que nao possui independéncia na

alimentagdo e que necessitam que outra pessoa o alimente;

b) Acompanhamento e auxilio do estudante atendido em suas
necessidades fisiolégicas (auxilio no uso do banheiro, cuidados troca de
fraldas e atividades similares);

¢) Apoio na locomogao dos estudantes cadeirantes e que fazem uso de
andador transfer e congéneres durante as rotinas da turma nos ambientes
em suas atividades da classe, incluindo as atividades de laboratérios,
educacdo fisica e congéneres, garantindo a inclusdo e ndo a separacdo do
estudante nas atividades da sua turma.

d) Apoio a inclusao do estudante autista conforme art. 49, quando e se for
necessario, considerando-se a amplitude do espectro e as diversas
possibilidades de desenvolvimento do estudante com histérico segregado
comprovado, com objetivo de favorecer o executar colaborativamente com
a equipe escolar processos para o desenvolvimento da autonomia e
independéncia do estudante nessas habilidades;

e) Elaborar o Didrio de Bordo, relatando diariamente de forma descritiva o
nivel inicial da autonomia e independéncia do estudante, relatando as
atividades desenvolvidas no sentido de apoiar no desenvolvimento da
construcao da autonomia e independéncia para as atividades nas quais o
estudante é apoiado (alimentacdo, higiene e locomocdo), anexa-lo a pasta
do estudante na sala de recursos multifuncionais onde o estudante é
atendido, apresenta-lo a coordenacao pedagdgica da Unidade de Ensino e
aos pais dos estudantes, quando solicitado.

Paragrafo unico: caso haja alguma intercorréncia no dia, o PAEEI deve
informar aos professores e ao Orientador Educacional para providéncias
necessarias.

IIl - Trabalhar de forma consistente, constante e gradual, atividades
direcionadas ao desenvolvimento da independéncia e autonomia das
habilidades funcionais dentro das possibilidades de avango do estudante;

IV - Cumprir o horario estabelecido pela Unidade de Ensino, e no tempo
excedente, seguir as normativas préprias da Instrucdo Normativa de
Lotagao vigente.

Paragrafo Unico: N&o é atribuicio do profissional de apoio desenvolver,
planejar ou executar atividades educacionais e pedagdgicas diferenciadas,
ao estudante que recebe o apoio funcional, 0 mesmo também nao podera
se responsabilizar pelo ensino do estudante dentro ou fora da sala de aula.

CAPITULO IV
DO DIREITO DOS ESTUDANTES AO PAEEI
Art. 42 Fica assegurado o PAEEI para os estudantes:

| - Deficiéncia Fisica - estudantes com comprometimento fisico e motor
com comprovado comprometimento na autonomia e independéncia nas
atividades de alimentacao, higiene (uso de banheiro para necessidades
fisiolégicas), locomocdo (uso de cadeiras de rodas, andadores e
congéneres);

Il - Deficiéncia Multipla - estudantes com associacdo de duas ou mais
deficiéncias primarias, que apresente comprometimento nas atividades de
alimentagdo, higiene (uso de banheiro para necessidades fisiolégicas),
locomocao (uso de cadeiras de rodas, andadores e congéneres);

Il - Estudantes com Transtornos do Espectro Autista - TEA que apresentam
prejuizos significativos de autonomia das habilidades funcionais, exigindo
apoio muito substancial, ou apoio substancial nas atividades de
alimentacdo, higiene e locomogao; ou TEA com Transtorno do
Desenvolvimento Intelectual - TDI concomitante e que exige apoio
substancial nas atividades de alimentacao, higiene e locomogao; ou TEA
com transtorno do desenvolvimento intelectual e com deficiéncia ou com
auséncia de linguagem funcional.

§19 Os critérios para TEA e para TDI sdo preenchidos havendo a deficiéncia
marcada da linguagem funcional (falada ou sinalizada) relativa a idade do
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individuo, que nao é capaz de usar mais do que palavras isoladas ou frases
simples para fins instrumentais, tal como para expressar necessidades
pessoais.

§2° A presenca do PAEEI nao pretende garantir contencao do estudante
com necessidade de tratamento para quadros de salude mental.
Comportamentos agressivos persistentes de estudantes com deficiéncias e
autistas, ou de estudantes sem deficiéncias, que colocam em risco a
integridade fisica do prdprio estudante e demais pessoas do contexto
escolar, devem ser imediatamente encaminhados pela escola para os
servicos de salde existentes para promogdo do acompanhamento integral
(encaminhamento para diagnéstico e apoio terapéutico especializado na
rede de saude).

Art. 52 A andlise sobre a necessidade de concessao de PAEEI deve se dar
na perspectiva do conceito social de deficiéncia, preconizado pela
Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, e no bojo da
elaboragao do plano individual de atendimento educacional especializado,
nao sendo laudo clinico ou prescricdo médica fundamento para tal
finalidade, vez que essa andlise é de cunho estritamente educacional,
conforme Parecer CNE/CP 50/2023, e deve ser realizado pela equipe
pedagdgica da Unidade Escolar - UE (diretor, coordenador pedagégico,
professor do AEE esse Ultimo quando modulado na UE), assessorado pela
Equipe Multiprofissional da SEMED.

| - Para descricao da “comprovada necessidade”, aspecto que deve ser
avaliado a partir da perspectiva da equipe pedagdgica, assessorada pela
Equipe Multiprofissional da SEMED, deve ser realizado o estudo de caso do
estudante com deficiéncia e TEA que deverd receber o apoio funcional,
relacionando quais as dependéncias do estudante nas habilidades
funcionais, conforme descrito no art. 4°.

Il - O estudo de caso (anamnese) do estudante deverd conter relato
descritivo e exemplificado dos comprometimentos na funcionalidade
individual do estudante e os motivos e circunstancias que comprovam a
auséncia de autonomia nas atividades funcionais (tipos de apoios que sdo
necessarios para alimentar-se, tipos de apoios necessarios para
locomover-se com cadeira de rodas, andadores e congéneres pelo
ambiente escolar que ndo possui acessibilidade arquiteténica, e os tipos
de apoios necessarios para o uso do banheiro, troca de fraldas e
congéneres).

Il - O estudo de caso (anamnese) dos estudantes TEA com/sem TDI e com
deficiéncia ou auséncia da linguagem funcional devem descrever as
caracteristicas da deficiéncia da linguagem funcional (falada ou sinalizada)
relativa a idade do individuo, quais palavras isoladas ou frases simples
pertencem ao repertério do estudante, se é ou nao capaz de utilizar
palavras isoladas ou frases simples para expressar necessidades pessoais,
e quais as condicdes e vivéncias do histdrico de segregado.

IV - Os professores deverdo manter arquivo para monitoramento dos
registros utilizados para a realizagao do estudo de caso (anamnese)
realizado para a elaboracdo dos planos individuais de atendimento
educacional especializado utilizado para comprovar a necessidade dos
estudantes e que indicam as condicOes especificas das deficiéncias dos
estudantes, sendo legalmente responsaveis pela veracidade das
informacdes prestadas nos documentos por eles emitidos.

Art. 62 O plano individual de atendimento educacional especializado
(Plano de Desenvolvimento Individual - PDI) é o documento indicado como
fundamento para comprovacao das necessidades e apresentacao das
informacdes necessarias para a avaliacao da necessidade de concessao do
PAEEI, conforme Parecer CNE/CP 05, de 13/11/2024.

| - O PDI deve ser elaborado pelo professor do AEE com apoio da
coordenacdo pedagdgica e direcao da escola. Em escolas que nao
possuem sala de recursos e professores do AEE modulado, sera elaborado
pelo coordenador pedagdgico, orientador educacional e diretor.

Il - O PDI deve ser preenchido no SIGE, exportado em arquivo digital,
assinado digitalmente pela equipe de elaboracao, e encaminhado em
versdo digital completa e completamente legivel juntamente ao

requerimento de concessao de PAEEI para apoio funcional ao estudante.

Art. 72 A escola deverd anexar junto ao requerimento, os laudos e
relatérios clinicos que complementam as informacdes sobre a
funcionalidade do estudante contida no PDI, em arquivo digital
completamente legivel, contribuindo para a andlise da necessidade de um
PAEEI, sendo que os arquivos ilegiveis serdo desconsiderados.

§ 12 Laudos médicos e relatérios clinicos emitidos pelos profissionais da
salde, como: médicos, enfermeiros, psicélogos, psicopedagogos,
fisioterapeutas, entre outros, COMPLEMENTAM as informagdes
necessarias, mas NAO DETERMINAM ou FUNDAMENTAM DE FORMA
ISOLADA, quanto a necessidade de concessao de PAEEI para estudantes
PcD ou TEA.

§ 22 A SEMED fara o monitoramento bimestral que os PAEEI e cada escola
vem realizando com os estudantes atendidos pelos PAEEIs, e do trabalho
gue os PAEEIs vém desenvolvendo para construcdo da autonomia do
estudante, através dos técnicos da educacao inclusiva e Supervisores
Técnicos das instituicdes de Ensino.

§ 42 A equipe pedagdgica da intuicdo escolar solicitante devera avaliar
bimestralmente o avanco no desenvolvimento da autonomia possivel ao
estudante que recebe apoio funcional do PAEEI. Tao logo constatado
avanco significativo do estudante e os casos nos quais o estudante ndo
necessite mais do apoio do PAEEI, é responsabilidade da equipe de
elaboragao do plano de atendimento educacional especializado utilizado
como fundamento para solicitagdo da concessao do PAEEI o imediato envio
do relatério descritivo do desenvolvimento funcional do estudante a
SEMED solicitando a suspensdo do servico.

Paragrafo unico. Por ndo se tratar de funcado docente, as atribuicdes do
PAEEI ndo abrangem planejamento de aula, elaboracao e auxilio nas
atividades didatico- pedagdgicas.

Art. 82 O PAEEI deve atuar de forma articulada com os docentes da classe
comum do ensino regular, com outros profissionais no contexto da escola,
e deve aplicar os protocolos desenvolvidos pelos professores do AEE para
desenvolvimento da autonomia e independéncia do estudante atendido.

Art. 92 Em caso de auséncia do PAEEI, a escola nao pode se recusar a
receber o estudante atendido, cabendo a unidade escolar organizar-se
para realizar o apoio e atender as necessidades.

Paragrafo Unico. Cabe a UE preparar o estudante atendido para a auséncia
do PAEEI, garantindo que tal auséncia ou substituicao seja realizada da
forma mais tranquila possivel.

Art. 102 Em casos de falta do estudante atendido no dia letivo, cabe a
equipe diretiva da unidade escolar redirecionar o PAEEI para atendimento
a outro estudante com autorizagao de atendimento de apoio que esteja
desassistido, na inexisténcia do fato, para outra atribuicdo de esfera
administrativa na unidade escolar.

Paragrafo unico. Caso o estudante apresente atestado superior a 30
(trinta) dias, a escola deverd comunicar por escrito a SEMED para as
providéncias necessarias.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 112 Havendo a transferéncia do estudante que esteja sendo atendido
pelo PAEEI é de responsabilidade imediata da unidade escolar informar o
fato ao Técnico Pedagdgico da Educacdo Inclusiva e setor de Recursos
Humanos - RH da SEMED para as providéncias necessarias.

Art. 122 Um PAEEI poderd acompanhar até trés estudantes por sala de
aula, dependendo da complexidade e das especificidades dos estudantes.
Caso haja algum estudante que precise de apoio exclusivo, a UE deverd
comprovar tal necessidade de forma clara e objetiva no PDI utilizado para
requerimento.
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Art. 132 Uma UE somente receberd um novo PAEEI para atendimento de
estudantes do mesmo turno, quando comprovado que o PAEEI lotado na
UE estd com sua carga horaria e nimero de estudantes atendidos dentro
do que discorre o art. 14 desta Instrucao Normativa.

Art. 14° A necessidade da permanéncia do atendimento de apoio deve
ser avaliada por meio de relatério de atividades desenvolvidas, e avaliacdo
do progresso na autonomia e independéncia do estudante atendido. As
atividades desenvolvidas devem constar no diario de bordo do estudante.

Art. 152 O PAEEI lotado em apoio funcional aos estudantes com
deficiéncias ou autista serd redistribuido para a realizacdo do apoio de
outro estudante ou dispensado, quando constatada a autonomia e
independéncia do estudante em monitoramento.

Art. 162 Circunstancias omissas na presente Normativa serdo deliberadas
por comissao especifica composta para tal finalidade.

Art. 172 Aplicam-se aos instrumentos regulamentados por esta Normativa
a legislagao pertinente, especialmente, as Leis Federais: 13.146/2015,
12.764/2012, 10.098/2000 e 9.394/96.

Art. 18° Esta Normativa entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos 31 dias do més de
marco de 2025.

Anisiana Jacobina Aires Sepulvida da Silva
Secretdria Municipal de Educacao

Decreto n2 004/2025
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