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P e “Da nova redacédo a Lei de n° 962/05
Lo e que instituiu o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher - CMDIM do Municipio de

Dianopolis e da outras providéncias”.

CERTIF'CO QUE ESTE |
!

Eu, JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES, Prefeito Municipal de Diandpoiis,
Estado do Tocantins, no uso pleno das minhas prerrogativas constitucionais e
regimentais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

. Art. 1°- O Conselho Municipa! dos Direitos da Mulher, vinculado & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social de Dianopolis, com a finalidade de elaborar e
impiementar , em todas as esferas da administragdo do Municipio de Dianépolis,
politicas publicas sob a ética de género, para garantir a igualdade de oportunidades e
de direitos entre homens e mutheres, de forma a assegurar & populagdo feminina o
pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes
competéncias:

| - desenvolver acdo integrada e articulada com o conjunto de Secretarias e demais
orgaos publicos para a implementagdo de politicas publicas comprometidas com a
superacao dos preconceitos e desiguaidades de género;

Il - prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
elaboragdo e a execugdo de programas de governo no ambito estadual, bem como
~ opinar sobre as questdes referentes a cidadania da muiher;

Il - estimuiar, apoiar e desenvolver o estudo e 0 debate das condigbes em que vivem
as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas pablicas para eliminar todas as
formas identificaveis de discriminagao;

IV - estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producéo das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para
preservar e divulgar o patrimanio histérico e cultural da mulher.

V - fiscalizar e exigir 0 cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos

assegurados da mulher,;
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VI - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminacdes contra as mulheres;

VI - sugerir a adog&o de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminacao de
sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;

VIIl - promover intercambios e firmar convénios ou outras formas de parceria com
organismos nacionais e intemacionais, pdblicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o Programa do Conselho;

X - manter canais permanentes de didlogo e de articulagio com o movimento de
mulheres em suas varias expressoes, apoiando as suas atividades sem interferir em
seu contetido e orientagdo propria;

X. receber , examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e episbdios
discriminatérios contra a mulher , encaminhando-as aos 6rgéos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

X|. prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicoloégica e social as
mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria.

Art. 3°- A estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compor-se-a
dos meios necessarios para o exercicio de suas atribuigdes e sera definida por decreto,
sendo que as competéncias de cada oOrgéo serao especificadas no Regimento
Interno, a ser aprovado por ato do (da) prefeito (a).

Art. 4° - Integraré a estrutura do Conseiho Municipal dos Direitos da Mulher um
Conselho Deliberativo com 06 (seis) integrantes e seus respectivos suplentes,
escolhidos entre pessoas que tenham contribuido de forma significativa em beneficio
dos direitos da mulher, nomeados pelo prefeito (a), com mandato de 02 {(dois) anos.

|. 03 (irés) do Poder Executivo Municipal, indicados pelos dirigentes dos
seguintes 6rgéos:

a. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
b. Secretaria Municipal de Saude;
c. Secretaria Municipal de Finangas

Ii. 03 (trés) das entidades n&o-governamentais, juridicamente constituidas e
em regular funcionamento, que comprovem atuagéo minima de um ano
no Municipio de Diandpolis:
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a. Organizagdes de usudrios dos servigos da assisténcia social e saude que
congregam, representam e defendam os interesses e direitos da mulher,

b. Prestadores de servicos, organizagdes da assisténcia social, saude, educacgao,
direito ou movimentos sociais que sem fins lucrativos representam ou
assessorem, especialmente, os beneficiarios abrangidos pela legislagéo federal
especifica.

§ 1°. As fungdes de membro do Conselho Deliberativo ndo serdo remuneradas, mas
consideradas de servico publico relevante.

Art. 5° -A nomeacdo da Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da
Muiher, observadas as indicagbes do Conselho Deliberativo, sera referendado pelo
(a), prefeito (a).

Art 6° -Fica instituido o Fundo Especial dos Direitos da Mulher (FEDM),
destinado a gerir recursos para financiar as atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

Paragrafo unico.  FEDM é um Fundo Especial, de natureza contabil, a crédito
do qual serdo alocados recursos destinados a atender as necessidades do Conselho.

Art. 7° - O mandato dos membros do CMDIM podera ser prorrogado por, no
maximo, até 03 (trés) meses para a realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos
da Mulher

Art. 8° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diandpolis, Estado do Tocantins, 16 de junho
de 2010.

José Salomao Jacobiria‘Aires
“ Prefeito Municipal
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