
CERTIFII:O QUE ESTE
DOCU;r'rHl,lTO ljOi PUBLICADO

FITi LEt No 115512010

"Dd nova redageo a Lei de no. 961105
que instituiu o Conselho ilunlclpal
dos Dircito do ldoso - Cill, do
Municiplo de Dian6polis- Tocantins e
adota outras providencias".

Eu, JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES, Prefeito Municipal de Dian6polis,
Estado do Tocantins, no uso pleno das minhas prerrogativas constitucionais e
regimentais, fago saber que a C6mara Municipal aprovou e eu sanciorp a seguinte Lei.

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, possui as seguintes
atribuig6es:

| - Formular diretrizes para o desenvolvimento das atividades de protegeo e
assistencia que o municipio deve prestar aos idosos, nas Sreas de sua
competOncia;

ll - Estimular estudos, debates e pesquisas, objetivando prestigiar e valorizar os
idosos;

lll - Propor medidas que visem a garantir ou ampliar os direitos dos idosos,
eliminando toda e qualquer disposig5o discriminat6ria;

lV - lncrementar a organizagSo e a mobilizagSo da comunidade idosa;

V - Estimular a elaboragSo de projetos que tenham como objetivo a participagio
dos idosos nos diversos setores da atividade social;

Vl - Participar da elaboragio do orgamento do municipio, no que se refere i
politica de atendimento ao idoso;
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Vll - Elaborar e supervisionar a implementagSo da politica do idoso para o
municipio;

Vlll - Examinar e dar encaminhamento a assuntos que envolvam
problemas relacionados aos idosos;

lX - Fiscalizar o cumprimento do Estatuto do ldoso.

X - Elaborar seu regimento interno.

Art. 2{, - O Conselho Municipal do ldoso ser6 parit5rio, deliberativo e

composto por 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro) governamentais e (X
(quatro) niio governamentais, sendo:

| - Representantes de secretarias e 6rg6os ptiblicos que tenham interface com a
problematica da pessoa idosa: Saude, EducagSo, Desenvolvimento Social e
Cultura;

ll - Representantes da sociedade civil: dirigentes de lnstituig6es de Longa
permanQncia para ldosos, Grupos de Terceira ldade, sindicatos, AssociagSo de

Aposentados, Sociedades Cientlficas, Rotary, Lions, Magonaria, entre outros'

g 10 - Os Conselheiros de que trata o inciso I serSo indicados pelo chefe do

ioder Executivo dentre pesso:ls de comprovada atuagSo na defesa dos direitos
dos idosos. Nflo existindo funcion5rio com esse perfil, que seja indicado aquele
que queira se envolver @m a @usa.

g 20 - Os Conselheiros de que trata o inciso ll ser6o indicados, pelas lnstituig6es

iepresentadas no Conselho dentre pessoas de comprovada atuagSo no 6mbito
da organizagSo a que Pertence;

Art. 3(, - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos

orgSos governamentais e n5o governamentais ser€o designados por ato do
Prefeito Municipal, cabendelhe tamb6m, destitui-lo, sempre que fatos relevantes
de violagSo legal ocorrerem aiuizo do Plen6rio do Conselho-

Art. 4(, - Os Membros do Conselho n5o serSo remunerados, considerado,
por6m, seu trabalho, como servigo ptiblico relevante;
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Art. 5(, - O mandato dos membros do Conselho ser6 de 2 (dois) anos,
permitida a recondugSo por igual periodo.

Art. 60 - Nas aus6ncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares
assumir5o os seus respeclivos suplentes.

Art- 70 - Perder6 o mandato e vedada a recondug6o para o mesmo
mandato o conselheiro que, no exercicio da titularidade faltar a 3 (trEs)

Assembl6ias Ordin5rias consecutivas ou 6 (seis) altemadas, salvo justificativa
aprovada em Assembl6ia Geral.

$ 10 - Na perda do mandato de conselheiro titular, de 6196o govemamental,
assumird o seu suplente, ou quem for indicado pelo 6195o representado para
substitui-lo.

S 20 - Na perda de mandato de conselheiro titular, de 6195o n6o govemamental,
assumir6 o respectivo suplente e, na falta deste, caber6 a entidade suplente pela
ordem num6rica da suplEncia, indicar um conselheiro titular e respectivo
suplente.

Art. 80. O Conselho Municipal dos Direilos do ldoso ter6 a seguinte
estrutura:
| - Assembl6ia Geral
ll - Diretoria
lll- Comiss6es
lV - Secretaria Executiva

5 t" - A Assembl6ia Geral, 6195o soberano do CMl, compete deliberar e exercer
o controle da Politica Municipal do ldoso.

S 2o - A Diretoria 6 composta de Presidente, Vice'Presidente, 1o Secretflio e 20.

Secret6rio, que ser6o escolhidos dentre os seus membros, em quorum minimo
2/3 (dois tergos) dos membros titulares do Conselho, para cumprirem mandato
de 2 (dois) anos, permitida uma recondugSo, e i ela compete representar
o Conselho, dar cumprimento ds decis6es plen6rias e praticar atos de gest6o.

S 30 - As Comiss6es, criadas pelo CMl, atendendo irs peculiaridades locais e as
6reas de interfaces da Politica do ldoso, compete rcali7at estudos e produzir
indicativos para apreciag6o da Assembl6ia Geral.
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Art. 90 - A Secretaria a qual se vincula o CMI compete coordenar e
executar a Politica do ldoso, elaborando diagn6sticos e o Plano lntegrado
Municipal do ldoso em parceria com o Conselho.

Ad.1e - Todas as sess6es do CMI serSo p0blicas e precedidas de ampla
divulgagSo, ressalvadas as sigilosas.

Art.11o - Os recursos financeiros para a instalag6o e manutengSo das
atividades do CMI deverSo ser assegurados em dotag6es orgamentarias
pr6prias, provenientes dos Govemos Federal, Estadual e Municipal.

Art.12o - O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso elaborar5 o seu
Regimento lntemo no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s promulgagSo da Lei.

Art.13o - O mandato dos membros do CMI poder6 ser pronogado por, no
m6ximo, ate 03 (tr6s) meses paru a realizagSo da Confer6ncia Municipal do
ldoso.

Art. 14o - Esta Lei entrarA em vigor na data de sua publicag5o, revogadas as
disposigdes em contr6rio.

Gabineie do Prefeito Municipal de Dian6polis, Estado do Tocantins, 16 de
junho de 2010.

Jos6
Prefeito Municipal
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