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1. Identificagdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF TO

Municipio DIANOPOLIS
Regido de Satde Sudeste

Area 3.217,18 Km2
Populacao 22.704 Hab
Densidade Populacional 8 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/04/2023

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do ()rg?lo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DIANOPOLIS
Nimero CNES 9513035

CNPJ A informagao nao foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01138957000161

Endereco RODOVIA TO 040 S/N

Email dianopolis @saude.to.gov.br

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/04/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES
Secretario(a) de Satde em ISRAEL LEITE FURTADO

Exercicio

E-mail secretario(a) israelfarmacia@yahoo.com.br

Telefone secretario(a) 63984424210

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/04/2023

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 08/1991

CNPJ 11.301.094/0001-55

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo  ISRAEL LEITE FURTADO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/04/2023
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1.5. Plano de Saide

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacgdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Sudeste

Municipio

ALMAS

ARRAIAS

AURORA DO TOCANTINS
COMBINADO

CONCEICAO DO TOCANTINS
DIANOPOLIS

LAVANDEIRA

NOVO ALEGRE

NOVO JARDIM

PARANA

PONTE ALTA DO BOM JESUS
PORTO ALEGRE DO TOCANTINS
RIO DA CONCEICAO
TAGUATINGA

TAIPAS DO TOCANTINS

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nuimero de conselheiros por segmento

Area (Km?2)

4021.111

5786.844

2500.733

3217.179

1309.658
11260.151

1806.132

2437.386

1116.195

LEI

RODOVIA TO 040

MARILENE BARBOSA DOS SANTOS

Usuarios 12

Governo 6

Trabalhadores 5

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

Populacao (Hab)

6905
10502
3809
4870
4070
22704
1984
2332
2768
10426
4586
3200
2211
16966
2183

Densidade

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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1° RDQA 2° RDQA 3* RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa

12/09/2022 &= 12/09/2022 &= &=
e Consideracdes
O municipio de Diandpolis através da Secretaria municipal de satde apresenta o Relatério Anual de Gestdo - RAG 2022 que trata-se de um instrumento legal nas leis 8080, 8142 e

Portaria 3.176 de 24/02/2008 que dispde sobre as orientagdes acerca da Elaboragio, aplicagdo e fluxo do Relatério Anual de gestdo e quanto as informagdes do plano de satide.

O RAG é por defini¢do um instrumento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da programacdo anual de satide, tendo como base o conjunto de indicadores definidos

no plano anual de saide com intuito de acompanhar metas fixadas.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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2. Introducdo

e Anilises e Consideragdes sobre Introducio

O Relatério Anual de Gestao ¢ a principal ferramenta de acompanhamento da gestao da satide no municipio, estado, distrito federal e unido. O relatério anual de gestdo ¢ uma
ferramenta desenvolvida pela secretaria de gestdo estratégica e participativa do ministério da saide, em conjunto com o Datasus, com o objetivo de apoiar os gestores municipais na

elaboracdo e envio do mesmo ao conselho municipal de satide e posteriormente ao ministério da satde.
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3. Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1929
5 a9 anos 978 915 1893
10 a 14 anos 958 884 1842
15 a 19 anos 968 916 1884
20 a 29 anos 2208 2122 4330
30 a 39 anos 1803 1887 3690
40 a 49 anos 1451 1449 2900
50 a 59 anos 1040 968 2008
60 a 69 anos 614 610 1224
70 a 79 anos 326 347 673
80 anos e mais 138 193 331
Total 11471 11233 22704

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/06/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

DIANOPOLIS
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/06/2023.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 28 41 42 31 50
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 5 10 8 11
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 8 10 15 15
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 14 8 10 15
VI. Doengas do sistema nervoso 6 9 6 9 7

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratdrio

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinério

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide

CID 10? Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2023.

27

29

31

16

19

163

22

76

13

469

61

40

38

21

11

33

238

47

11

139

27

774

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatdrio
X. Doencas do aparelho respiratdrio
XI. Doencgas do aparelho digestivo
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

2018

10

25

62

39

64

36

38

252

29

159

26

861

2019

13

24

56

77

63

27

315

129

13

930

2020

11

17

28

11

73

102

126

17

12

65

251

24

12

157

28

1022

2021

39

10

1

12
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XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de saide

XXII.Codigos para propésitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/06/2023.

e Analises e Considera¢des sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

20

91

20

100

12

18

123

19

142

No municipio de Dianépolis - TO, a populacdo ¢ predominante masculina, sendo 11.471 homens e 11.233 mulheres, estando em grande maioria, nas faixas de 20 a 29 anos de idade.

No tocante as principais causas de internagdo, Gravidez parto e puerpério (251), Doencas do aparelho digestivo (126) e Lesdes enven e alg out conseq causas externas (157).

Onde podemos observar que as principais causas de morte por grupo de causas sdo: de algumas doencas infecciosas e parasitélrias e doencas do aparelho

circulatorio.
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4. Dados da Producao de Servigos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producio de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 208.735
Atendimento Individual 51.360
Procedimento 83.469
Atendimento Odontoldgico 15.061

Fonte: Sistema de informac@o em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

1 . B, _

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencdo em satde

03 Procedimentos clinicos 1 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - R
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - R
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acodes complementares da atencdo a satde - - - R

Total 2 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 8980 40483,62

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2023.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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4.4. Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevencdo em satde 4622 5570,10 - -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 2251 765,00 - -
03 Procedimentos clinicos 12687 55170,78 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 31 14,07 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 110 16500,00 - -
08 Ac¢des complementares da atengdo a satde - - - -

Total 19701 78019,95 - -
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/06/2023.

4.5. Producido de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producio de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Acdes de promogdo e prevencdo em saide 1420 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 649 -
Total 2069 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/06/2023.

e Analises e Considera¢des sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

Sobre a Producio de Atencao Basica

Tivemos 208.735 Visita Domiciliar, 51.360 Atendimento Individual, 83.469 Procedimento e 15.061 Atendimento Odontoldgico.
Sobre a Producio de Atencéio Psicossocial por Forma de Organizacio

Tivemos 8.980 Atendimento/Acompanhamento psicossocial.

Sobre a Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Tivemos 4.622 A¢des de promogdo e prevengdo em satide, 12.687 Procedimentos clinicos e 31 Procedimentos cirtirgicos.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1 0 1 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 0 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 1 0 0 1
Total 3 1 13 17

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/04/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
e N
I v e
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12 0 3 15
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Total 13 1 3 17

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/04/2023.

5.3. Consorcios em satde

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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O ente ndo esta vinculado a consorcio publico em satude

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Considerando nossa rede fisica de estabelecimentos de saide do nosso municipio instalada, o nosso sistema publico de satide dispde de 17 estabelecimentos de satde, sendo eles:

07 CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA, 01 HOSPITAL GERAL, 01 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, 02 UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA
(SADT ISOLADO), 01 CENTRAL DE ABASTECIMENTO, 01 CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE, 01 POLO ACADEMIA DA SAUDE, 01 CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE, 01 UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE e 01 POLICLINICA.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, Autonomos (0209, 0210)

203-8)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 4 6 8 36 36
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)
Privada (NJ grupos 2 - exceto Autonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, Contratos temporarios e cargos em

203-8) comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0

201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) comisséo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/07/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 109 104 112 119
(0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)  Contratos temporarios e cargos em

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 10/07/2023.

e Analises e Considera¢des sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Ao analisar os profissionais que compde o sistema tnico de satide do municipio de Diandpolis - TO, observa-se que prevalece o tipo de vinculo estatutdrios e empregados publicos

com um total de 119 em 2021 seguidos de 70 contratos temporarios e cargos em comissao.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
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7. Programacgdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento, Ampliacao e Qualificacdo do acesso da aten¢io basica.

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar as acoes e servicos publicos de Satide na Atencio Basica.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
- . . Linha- Meta
Descricio da Meta monitoramentoe de Linha- ase Plano(2022- 2022
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Reduzir o indice  Propor¢do de Percentual 19,00 22,00

de Gravidez na gravidez na

Adolescéncia. adolescéncia entre
as faixas etarias 10

a 19 anos.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educag@o sexual preventivas nas escolas para o publico adolescente

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais para colocacdo de DIU

Acdo N° 3 - Formar grupo com adolescentes para abordar a tematica satide e sexualidade
Acdo N° 4 - Realizar a implanta¢do de DIU nas adolescentes

Acdo N° 5 - Estimular o uso de contraceptivos orais e injetaveis

Acdo N° 6 - Distribuir métodos contraceptivos

2. Aumentar Cobertura de Percentual 80,00 80,00

cobertura de exame
exames citopatoldgico nas
citopatolégicos nas  mulheres de 25 a
mulheres de 25 a 64 64 anos.

anos.
Ac¢do N° 1 - Realizar o rastreamento das mulheres na faixa etaria

Acdo N° 2 - Oportunizar a realizacdo do exame citopatoldgico

Acdo N° 3 - Sensibilizar essas mulheres da importancia da realizacdo do exame através de acdes educativas

Acdo N° 4 - REALIZAR MUTIRAO PARA COLETA DE PCCUS

3. Encaminhar Percentual de Percentual
mulheres de 50 a 69

anos para

50,00 50,00
mulheres na faixa

etaria de 50 a 69

solicitacdo de anos solicitadas
exames de mamografias ao

mamografia. ano.
Acdo N° 1 - Realizar o rastreamento das mulheres na faixa etaria

Acdo N° 2 - Garantir a solicitacdo e a realizacdo de mamografia em tempo oportuno

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Percentual 20,00
Percentual 0,56
Percentual 50,00

Acdo N° 3 - Sensibilizar essas mulheres da importancia da realizacdo do exame através de acdes educativas

Acdo N° 4 - Ofertar assisténcia em satde para diagnéstico precoce

% meta
alcancada
da PAS

90,91

0,70

100,00
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4. Aumentar a Percentual de Percentual 100,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
cobertura cobertura
populacional pelas  populacional pelas
equipes de Atencdo  equipes da Atencao
Baésica. Basica.
Acdo N° 1 - Capacitar com cursos de aperfeicoamento os ACS para melhorar o acompanhamento e acesso do usudrio a rede de
assisténcia em satide
Acdo N° 2 - Qualificar os cadastros no ESUS através de revisdo dos cadastros existentes
Acdo N° 3 - Captar os novos usudrios e cadastra-los
Acdo N° 4 - Supervisionar em campo as visitas domiciliares dos ACS
Acdo N° 5 - Otimizar a ida do usuario nos servigos de satide e atualizar as informacdes de cadastro
5. Manter os Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos em atendimentos
Satdde Prisional. realizados.
Acdo N° 1 - Realizar o atendimento multiprofissional na Casa de Prisdo Provisdria
Acdo N° 2 - Garantir a realizag@o desse servico a populacdo privada de liberdade
Acdo N° 3 - Estruturar consultério para o atendimento in loco
6. Disponibilizar os  Namero de Numero 300 300 Numero 300,00 100,00
exames gestantes que
preconizados pelo fizeram todos os
Ministério para exames do pré-
realizag@o do pré- natal, conforme
natal. preconizado pelo

Ministério da

Saude.
Acdo N° 1 - Sensibilizar as gestantes da importancia da continuidade de atendimento no bindmio mae/filho
Ac¢do N° 2 - Garantir o acesso da gestante aos servigo de assisténcia em saide
Acdo N° 3 - Disponibilizar os exames para as gestantes conforme protocolo do pré natal
Acdo N° 4 - Solicitar exames preconizados no pré-natal
7. Realizar acdes do  Percentual de acdes Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Programa de saide  pactuadas
na Escola. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des educativas no ambiente escolar
Acdo N° 2 - Ac¢des de escovacdo supervisionada nas escolas

Acdo N° 3 - Garantir o acesso do publico escolar ao servico de satude bucal

Acdo N° 4 - Realizar parcerias com 6rgdos/secretarias para viabilizar o acesso desse publico estudantil a assisténcia de saide bucal

8. Aumentar o Percentual de Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00

percentual de gestantes com pelo
menos 6 consultas
pré-natal (PN)

realizadas, sendo a

gestantes com pelo
menos 6 consultas
pré-natal (PN)

realizadas, sendo a  primeira realizada
primeira realizada  até a 20" semana de
até a 20" semana de = gestacdo.

gestagao.

Acdo N° 1 - Realizar a captacdo precoce da gestante

100,00
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Acdo N° 2 - Sensibilizar as gestantes da importincia da continuidade de atendimento no bindmio mae/filho
Acdo N° 3 - Garantir exames preconizados pelo Ministério da Sadde
Ac¢do N° 4 - Fomentar grupos de gestantes para atividades educativas e preventivas durante o pré natal

Acdo N° 5 - Realizar busca ativa de faltosos para completar o ciclo de pelo menos 6 consultas de pré natal

9. Aumentar a Percentual de Percentual 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
Proporcao de gestantes com

gestantes com realizagdo de

realizacdo de exames para sifilis

exames para sifilis e HIV.
e HIV.

Acdo N° 1 - Ofertar os exames preconizados no protocolo da gestante durante o pré natal
Acdo N° 2 - Solicitar os exames para Sifilis e HIV para todas a gestantes acompanhadas
Acdo N° 3 - Fomentar os grupos de gestantes com atividades educativas e de prevencdo de ISTs

Acdo N° 4 - Garantir a avaliac@o de todos os exames solicitados

10. Aumentar o Percentual de Percentual 90,00 90,00  Percentual 70,00 77,78
percentual de pacientes

pacientes hipertensos

hipertensos acompanhados com

acompanhados com  Pressdo Arterial

Press@o Arterial aferida em cada

aferida em cada semestre.

semestre.

Acdo N° 1 - Qualificar os cadastros de pacientes Hipertensos do municipio
Acdo N° 2 - Garantir o acompanhamento do publico alvo na rede de assisténcia municipal

Acdo N° 3 - Aferir pressdo arterial por capitagdo organizada

11. Aumentar o Percentual de Percentual 90,00 90,00  Percentual 50,00 55,56
Percentual de diabéticos

diabéticos acompanhados com

acompanhados com = solicitacdo de

solicitacdo de hemoglobina

hemoglobina glicada.

glicada.

Acdo N° 1 - Manter atualizado os cadastros de todos os diabéticos
Acdo N° 2 - Estratificar a populagdo alvo

Acdo N° 3 - Garantir o acompanhamento do publico alvo na rede de assisténcia municipal

12. Realizar ac¢des Numero de acdes Numero 7 7 Numero 3,00 42,86
no cuidado relacionadas ao
puerperal. cuidado puerperal.

Acdo N° 1 - Promover a¢des de educacdo em satde para cuidados puerperais
Acdo N° 2 - Garantir a consulta puerperal até 42 dias apds o parto

Acdo N° 3 - Manter as medidas preconizadas pelo Ministério da Satde para o periodo puerperal

13. Realizar agdes ~ Numero de agdes Nimero 7 7 Nimero 7,00 100,00
de Prevencio relacionadas ao
relacionadas ao cancer de mama.

cancer de mama.

Acio N° 1 - Promover educacio preventiva. com foco em sinais e sintomas de cinceres de mama
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Acdo N° 2 - Garantir o registro das acdes nos sistemas de informagdes

Acdo N° 3 - Fortalecer a politica de prevencdo do cancer de mama

Acgdo N° 4 - Promover a pritica de atividades fisicas e habitos alimentares saudaveis
Acdo N° 5 - Orientar sobre os maleficios do uso de tabaco e alcool

14. Realizar acdes ~ Numero de agdes Nimero 7 7 Nimero
de puericultura. de puericultura.

Acdo N° 1 - Implementar a cultura do acompanhamento integral das criancas, desde os primeiros dias de vida
Acdo N° 2 - Promover o acompanhamento em puericultura de rotina em todas as equipes de saide da familia;
Acdo N° 3 - Garantir o acesso aos exames de triagem neonatal

Acdo N° 4 - Estimular o uso de suplementac@o de nutrientes

15. Manter a Cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual
cobertura populacional

populacional estimadade Satude

estimadade Satide Bucal na atencdo

Bucal na atencao basica.

bésica.

2,00

100,00

Acdo N° | - REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA A POPULACAO SOBRE SAUDE BUCAL DE FORMA

PREVENTIVA
Acdo N° 2 - DISPONIBILIZAR ATENDIMENTO CURATIVO PARA OS AGRAVOS BUCAIS

Aciio N° 3 - GARANTIR ACESSO AO SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE

16. Realizar Percentual de Percentual 90,00 80,00  Percentual
atendimento gestantes com
odontoldgico as atendimento
gestantes. odontolégico
realizado.

Acdo N° 1 - GARANTIR ACESSO AO SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE PARA ESTE PUBLICO

Acdo N° 2 - PRIORIZAR O ATENDIMENTO PREVENTIVO E CURATIVO PARA A GESTANTE

80,00

28,57

100,00

100,00

Aciio N° 3 - OPORTUNIZAR A IDA DA GESTANTE NA UNIDADE DE SAUDE PARA ACESSO A TODOS OS SERVICOS DA

REDE

17. Realizar a Percentual consulta  Percentual 60,00 60,00  Percentual
primeira consulta odontoldgica por

odontoldgica anual  ano por paciente

por paciente cadastrado na

cadastrado na unidade de saude.

unidade basica de
saude.

Acdo N° 1 - GARANTIR ACESSO AO SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE

60,00

100,00

Acdo N° 2 - FACILITAR O AGENDAMENTO PARA O PACIENTE DE PRIMEIRA CONSULTA DA MICROAREA DE CADA

UNIADE DE SAUDE

18. Garantir o Percentual de Percentual 30,00 30,00  Percentual
nimero de tratamento

tratamento concluidos

odontolégico realizados.

concluido.

20,00

66,67

Ac¢do N° 1 - GARANTIR E PRIORIZAR MINIMAMENTE 50% DOS TRATAMENTOS INICIADOS EM PRIMEIRA CONSULTA A

SEREM FINALIZADOS
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Agio N° 2 - FACILITAR O RETORNO DOS PACIENTES PRIORITARIOS E/OU VULNERAVEIS PARA INICIO E TERMINO DO
TRATAMENTO ODONTOLOGICO

19. Realizar Numero de Numero 7 7 Numero 7,00 100,00
educacio educagao

continuada/ continuada/

permanente para 0s ~ permanente para os

profissionais da profissionais da

Atengao Basica. Atengdo Basica.

Acdo N° 1 - Promover a qualificag@o dos profissionais

Acdo N° 2 - Divulgar cursos de qualificacdo e aperfeicoamento disponibilizados ao municipio

Acdo N° 3 - Estimular a participacdo dos trabalhadores da saide em cursos de qualificag@o profissional

20. Realizar agdes ~ Numero de acdes Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
com enfoque no do calendario

calendario nacional  nacional de saude

de sadde. realizados.

Acdo N° 1 - Instituir calenddrio municipal de satide, com base no calendario nacional de satde

Acdo N° 2 - Promover ac¢des preventivas seguindo o calendario

Acdo N° 3 - Estimular a participacdo da comunidade

21. Ofertar a Nimero de Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
comunidade multiplicadores

educagdo em saide  formados em agdes

para conhecimento  de Educag@o em

do SUS, por meio saude ofertado a

de oficinas, para comunidade.

formacdo de

multiplicadores.

Acio N° 1 - OFERTAR OFICINAS ABERTAS A POPULACAO SOBRE EDUCACAO EM SAUDE

Aciio N° 2 - REALIZAR PARCERIA COM ENTIDADES PARA PROMOCAO DE EDUCACAO EM SAUDE PARA A
POPULACAO EM GERAL

22. Implementar Niimero de acdes Numero 12 12 Numero 9,00 75,00

acdes itinerantes em  itinerantes

areas rurais de realizadas em areas
dificil acesso. rurais durante o

ano.

Acio N° 1 - REALIZAR LEVANTAMENTO DAS AREAS COM DIFICULDADE DE ACESSO E/OU SEM ASSISTENCIA
CONTINUA EM SAUDE

Acdo N° 2 - REALIZAR ACOES ITINERANTES DISPONIBILIZANDO OS SERVICOS IN LOCO PARA ESSA POPULACAO
Acdo N° 3 - INSTITUIR PROGRAMACAO MENSAL DE ATENDIMENTO PARA ESSE PUBLICO

23. Ampliar o Percentual de Percentual 80,00 80,00  Percentual 60,00 75,00

servico do CEO,
melhorando o

atendimento
referenciado e
contrareferenciado
do CEO.

acesso das
referéncias e
contrarreferéncias.

Acdo N° 1 - Organizar a rede com a responsabilizaciio de cada setor no processo de assisténcia em Sadde a ser realizada entre CEO e
Atengado Basica

Acdo N° 2 - Realizar levantamento da demanda de servigos necessarios para as referéncias

Acdo N° 3 - Implementar sistema E-sus para viabilizar as referéncias e contra referéncias para a rede de assisténcia
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Acdo N° 4 - Garantir capacitagio e treinamento para os servidores da rede de atengdo com a assisténcia especializada

DIRETRIZ N° 2 - Reducéo dos riscos e agravos a satide da populac¢io, por meio de acoes de promocio e Vigilancia em Satde.

OBJETIVO N° 2.1 - Reduzir os riscos, doencas e agravos por meio das acoes de promocao, prevencio e protecio a saude.

Descricao da Meta

1. Realizar

investigacdes de
Obitos fetais em
tempo oportuno.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e  de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
medida - n
avaliacio da meta medida  Base - C  2025) edica " da PAS
Meta
Proporcao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

6bitos fetais
investigados.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente a ocorréncia de 6bitos fetais e a situacdo de investiga¢do juntamente com as equipes

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa através de recursos tais como sistemas, investigacdo domiciliar , revisdo de prontudrios, dentre outros.

Acdo N° 3 - Concluir em tempo oportuno a investigacdo e discussdo dos casos possibilitando alteragcdes no prazo de até 90 dias

Acdo N° 4 - Fechar o dado definitivamente no sistema SIM - Sistema de informacao sobre mortalidade , no prazo maximo de 120 dias

apds o dbito

2. Realizar
investigagdes de
obitos infantis em
tempo oportuno.

Proporcao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

obitos infantil
investigados.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente a ocorréncia de 6bitos infantis e a situacdo de investiga¢@o juntamente com as equipes

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa através de recursos tais como sistemas, investigacdo domiciliar, revisdo de prontudrios, dentre outros.

Acdo N° 3 - Concluir em tempo oportuno a investigacdo e discussdo dos casos possibilitando alteracdes no prazo de até 90 dias

Acdo N° 4 - Fechar o dado definitivamente no sistema SIM - Sistema de informacdo sobre mortalidade , no prazo maximo de 120 dias

ap0s o obito

3. Realizar
investigagcoes de
6bitos em mulheres
de idade fértil (10 a
49 anos) em tempo
oportuno.

Proporgao de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Obitos em
mulheres em idade
fértil (10 a 49
anos) investigados.

Ac¢do N° 1 - Monitorar mensalmente a ocorréncia de 6bitos em mulheres de idade fértil e a situacdo de investigacio juntamente com as

equipes

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa através de recursos tais como sistemas, investigacdo domiciliar, revisdo de prontudrios, dentre outros.

Acdo N° 3 - Concluir em tempo oportuno a investigacdo e discussio dos casos possibilitando alteracdes no prazo de até 90 dias

Acdo N° 4 - Fechar o dado definitivamente no sistema SIM - Sistema de informacao sobre mortalidade , no prazo maximo de 120 dias

apds o 6bito

4. Realizar
investigagcdes de
Obito materno em
tempo oportuno.

Proporcao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Obitos maternos
investigados.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente a ocorréncia de 6bitos maternos e a situacdo de investigacdo juntamente com as equipes

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa através de recursos tais como sistemas, investigacdo domiciliar, revisdo de prontudrios, dentre outros

Acdo N° 3 - Concluir em tempo oportuno a investigacdo e discussdo dos casos possibilitando alteracdes no prazo de até 90 dias
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Acdo N° 4 - Fechar o dado definitivamente no sistema SIM - Sistema de informag@o sobre mortalidade , no prazo maximo de 120 dias

ap0s o obito

5. Aumentar a
propor¢do de 6bitos
com causa basica
definida.

6. Fortalecer as

acdes de prevencao,
diagnéstico e
combate as doengas
relacionadas a
sindrome
respiratéria aguda e
aguda grave.

Proporcao de Percentual 90,00 88,00  Percentual 70,00 79,55
o6bitos investigados
com causa basica
definidas.
Acdo N° 1 - Intensificar e monitorar a coleta das declaragdes de 6bito - DO
Acdo N° 2 - Garantir o envio dos dados ao SIM com regularidade e tempo oportuno
Acdo N° 3 - Aprimorar a qualidade da classificagdo da causa bésica definida de 6bito non SIM
Proporcao de casos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados e
encerrados.
Acdo N° 1 - Garantir acesso aos servicos de assisténcia a satide
Acdo N° 2 - Realizar diagnéstico, notificacdo e tratamento em tempo oportuno
Proporcao de Percentual 75,00 75,00  Percentual 100,00 133,33

7. Manter o
percentual de
vacinas selecionadas
do calendario
Nacional de
Vacinagdo para
criancas menores de
dois anos de idade
Pentavalente - (3°
dose),
Pneumocécica 10
valente - (2° dose),
Poliomielite - (3°
dose) e Triplice
Viral (1° dose), com
cobertura vacinal
preconizada.

vacinas
selecionadas do
calendario
Nacional de
Vacinagdo para
criangas menores
de dois anos de
idade Pentavalente
- (3° dose),
Pneumocécica 10
valente - (2° dose),
Poliomielite - (3°
dose) e Triplice
Viral - (1° dose),
com cobertura
vacinal
preconizada.

Acdo N° | - REALIZAR LEVANTAMENTO NO SISTEMA PEC DAS CRIANCAS FALTOSAS PARA VACINACAO

Acido N° 2 - BUSCA ATIVA DOS FALTOSOS COM ESQUEMA VACINAL ATRASADO

Aciio N° 3 - GARANTIR ACESSO COM VACINACAO NA ZONA RURAL, AOS FINAIS DE SEMANA E PERIODO NOTURNO
CONFORME A NECESSIDADE

Agdo N° 4 - REALIZAR VACINACAO EXTRA MURO( ZONA RURAL, ESCOLAS, ETC)

8. Encerrar casos de
doengas de
notifica¢do
compulséria
imediata (DNCI)
encerradas em até
60 dias apds a
notificagao.

Proporcdo de casos = Percentual 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
de doengas de

notifica¢do

compulséria

imediata (DNCI)

encerradas em até

60 dias apos a

notificagao.

Acdo N° 1 - MONITORAR SEMANALMENTE NO SISTEMA SINAN AS NOTIFICACOES
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Aciio N° 2 - ENCERRAR EM TEMPO OPORTUNO AS NOTIFICACOES

9. Reduzir o nimero
de casos novos de
sifilis congénita em

Numero de casos Numero 1 1 Nuamero 0 0
absolutos de sifilis

conggénita.

menores de 01 ano
de idade.

Acdo N° 1 - INICIAR PRE NATAL CONFORME PROTOCOLO DE SAUDE DA MULHER
Acdo N° 2 - GARANTIR AGENDAMENTO DE TESTES RAPIDOS NA 1* CONSULTA DE PRE NATAL

Acdo N° 3 - GARANTIR ACESSO AO SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE

10. Sistematizar o Numero de pessoas Nuimero 25 25 Numero 20,00 80,00
rastreamento, com o diagndstico

acompanhamento e  de HIV em

tratamento dos casos acompanhamento e

de HIV/AIDS. tratamento.

Acdo N° 1 - REALIZAR BUSCA ATIVA E ACOMPANHAMENTO DAS PESSOAS COM DIAGNOSTICO DE HIV

11. Manter a Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizacdo minima
de seis ac¢des
prioritdrias do grupo
de agdes de
vigilancia sanitaria.

municipios que
realizam no
minimo seis
grupos de acdes de
Vigilancia
Sanitaria
consideradas
necessarias a todos
0s municipios no
ano.

Acdo N° | - REALIZAR INSPECAO SEMANAL NOS ESTABELECIMENTOS PELA VISA

Aciio N° 2 - REALIZAR ATIVIDADE EDUCATIVA E ORIENTATIVA SOBRE VIGILANCIA E SAUDE

Acdo N° 3 - CADASTRAR NOVOS ESTABELECIMENTO E MANTER ATUALIZADO O CADASTRO DOS JA EXISTENTES

Acdo N° 4 - INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVOS PARA AS DEMANDAS COM NECESSIDADE

12. Garantir a Proporcao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagdo de testes ~ gestantes com

rapidos de HIV e realizagdo de

Sifilis em todas as exames para sifilis

gestantes. e HIV.

Aciio N° 1 - GARANTIR ACESSO AO SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Aciio N° 2 - INICIAR PRE NATAL CONFORME PROTOCOLO DE SAUDE DA MULHER

Aciio N° 3 - GARANTIR AGENDAMENTO DE TESTES RAPIDOS DE SIFILIS E HIV NA 1° CONSULTA DE PRE NATAL

13. Manter Proporciao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

alimentagao do
registro de 6bitos no
SIM em tempo
oportuno.

registros de 6bitos
alimentados no
SIM em relagdo
estimado,
recebidos na base
federal em até 60
dias ap6s o final
do més de
ocorréncia.
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Acdo N° 1 - Monitorar a rotina diaria e semanal de recolhimento das Declaragoes de Obitos no Ambito hospitalar e nas unidades bésicas
de satde quando este ocorrer em domicilio

Acdo N° 2 - Inserir as informagdes em tempo oportuno no SIM apds o recebimento da DO na Semus

14. Intensificar as
acdes voltadas para
o controle das
doengas endémicas
e vetoriais.

Numero de acdes Numero 7 7 Nuamero 6,00 85,71
voltadas para o

controle das

doengas endémicas

e vetoriais.

Acdio N° 1 - REALIZAR RASTREAMENTO SEMANAL DAS NOTIFICACOES DAS DOENCAS ENDEMICAS E VETORIAIS

Aciio N° 2 - MONITORAR E INTENSIFICAR AS ACOES DE PREVENCOES E CONTROLE DE AREAS/ENDERECOS COM
CASOS NOTIFICADOS COM DOENCAS ENDEMIAS E VETORIAIS

15. Realizar os
ciclos de no minimo
80% cobertura de
imoéveis visitados
para controle
vetorial da dengue.

Numero de ciclos  Namero 6 6 Numero 8,00 133,33
que atingiram

minimo de 80%

cobertura de

imoveis visitados

para controle

vetorial da dengue.

Aciio N° 1 - REALIZAR ATRAVES DOS ACES VISITAS PERIODICAS AOS IMOVEIS PARA COBERTURA COMPLETA DAS
AREAS

Acdo N° 2 - OPORTUNIZAR ATRAVES DE HORARIOS ALTERNATIVOS A VISITA AOS IMOVEIS FECHADOS OU RECUSAS

Acdo N° 3 - ALIMENTAR O SISTEMA SISPNCD EM TEMPO OPORTUNO

16. Realizar Percentual de Percentual 90,00 90,00  Percentual 80,00 88,89
inquérito canino inquérito canino

para deteccdo de para deteccdo de

leishmaniose em leishmaniose em

animais capturados  animais capturados

€ suspeitos. € suspeitos.

Aciio N° 1 - REALIZAR TESTE RAPIDO PARA LESHIMANIOSE EM ANIMAIS COM SUSPEITAS

Aciio N° 2 - MONITORAR AREA COM ANIMAIS POSITIVOS

Aciio N° 3 - REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA QUE OS ANIMAIS FACAM O TESTE PARA DIAGNOSTICO
PRECOCE DE LESHIMANIOSE

17. Implantar Instancia julgadora Numero 1 1 Nimero 0 0
Instancia Julgadora  implantada.

da Vigilancia

Sanitéria.

Aciio N° 1 - CRIAR ATRAVES DE PORTARIA /DECRETO REGULACAO DA INSTANCIA JULGADORA

Aciio N° 2 - NOMEAR OS COMPONENTES DA INSTANCIA JULGADORA

Aciio N° 3 - APRESENTAR E APROVAR NA CAMARA MUNICIPAL PORTARIA/DECRETO PARA DA LEGALIDADE A
INSTANCIA JULGADORA

18. Realizar Cédigo Municipal ~ Ndmero 1 1 Namero 0 0

atualizacdo do da Vigilancia

Cdédigo Municipal Sanitéria.
da Vigilancia
Sanitéria .

Aciio N° 1 - ATUALIZAR O CODIGO MUNICIPAL DA VIGILANCIA SANITARIA

Acido N° 2 - APRESENTAR E APROVAR O CODIGO DA VISA NA CAMARA MUNICIPAL
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19. Realizar o Numero de Numero 2 2 Numero 2,00 100,00
Levantamento de levantamento de
indice Répido para  indice Réapido para
Aedes Aegypti - Aedes Aegypti -
LIRA anualmente. LIRA realizado ao
ano.
Acdo N° 1 - REALIZAR O LEVANTAMENTO RAPIDO DE INDICES PARA AEDES AEGYPTI ATRAVES DO LIRA
Acdo N° 2 - ALIMENTAR O SISTEMA SISPNCD EM TEMPO OPORTUNO
20. Manter abaixo Percentual de Percentual 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

de 1% o indice de
infestagdo predial de
larvas do Aedes
Aegypti.

indice de
infestagdo predial
de larvas do aedes
aegypti abaixo de
1%.

Acdo N° 1 - REALIZAR ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA A POPULACAO DE FORMA A PREVENIR FOCOS DO VETOR

Acdo N° 2 - REALIZAR ATIVIDADES DE CONTROLE ATRAVES DE VISITAS A AREAS DE RISCO

Acdo N° 3 - FORMAR PARCERIA COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS AFIM DE AJUDAR NO COMBATE E
CONTROLE DO VETOR AEDES AEGYPTI

21. Realizar busca Percentual de Percentual 70,00 70,00  Percentual 60,00 85,71
ativa, pesquisa, busca ativa,
controle e borrifardo = pesquisa, controle
de triatomineos. e borrifardo de
locais com
triatomineos
positivos.
Ao N° 1 - FAZER INVESTIGACAO DE TODOS OS CASOS SUSPEITOS E POSITIVOS ATRAVES DOS ACS E ACES
Aciio N° 2 - REALIZAR BUSCA ATIVA E BLOQUEIO QUIMICO EM TEMPO OPORTUNO PARA OS CASOS POSITIVOS
22. Realizar acdes Numero de acdes Numero 6 6 Numero 5,00 83,33
voltadas para saide  voltadas para
ocupacional dos saude ocupacional
trabalhadores da dos trabalhadores
saide da sadde.
Acdo N° 1 - Articular intersetorialmente a promog¢@o de ambientes e processos de trabalho saudaveis
Acdo N° 2 - Atender dentincias de inadequacdes de processo de trabalho que oferecam riscos & satude
Acdo N° 3 - Realizar vigilancia em articulagdo com outros atores sociais
23. Realizar agoes Numero de acdes Nimero 4 4 Nimero 4,00 100,00

de processos de processos

educacionais educacionais
continuados e continuados e

permanentes. permanentes.
Acdo N° 1 - Disponibilizar e divulgar cursos - capacitacdo , atualizac@o e aperfeicoamento seja em esfera municipal, estadual ou federal

Acdo N° 2 - Garantir a participa¢do dos profissionais nos cursos disponibilizados
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24. Promover
campanha de
conscientizagao
permanente da
populacdo acerca da
importancia da
imunizagdo (Midias
sociais; graficas;
trabalho das equipes
em parceria com
outros setores da
sociedade Igrejas;
Empresas etc).

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para desenvolvimento das atividades de promocdo e vigilancia em satde

Nimero de Niamero 3 3
campanhas

realizadas

anualmente de

conscientizacdo da

populacido acerca

da imunizagao.

Numero

Acdo N° 2 - Realizar processo licitatério para aquisi¢do de empresa de midia e confec¢do de materiais graficos

Acdo N° 3 - Fomentar parcerias com diversos setores da sociedade local

25. Realizar
capacitacio
continuada e
permanente para os
profissionais de
saide acerca dos
agravos e doencas
(manejo;
diagnéstico;
tratamento €
acompanhamento).

Percentual de Percentual 75,00 75,00
profissionais de

saude capacitados

acerca dos agravos

e doengas.

Acdo N° 1 - Disponibilizar capacita¢des, treinamentos e atualizagio aos profissionais de satde

Acdo N° 2 - Realizar a¢des de educagdo permanente em parceria com outros setores

26. Realizar o 80% dos casos Percentual 80,00 80,00
rastreamento dos notificados

agravos notificados  realizados busca

e repassar para os ativa e

setores responsaveis encaminhado a

desenvolverem rede assistencia a

acdes/intervengdes saude.

conforme

necessidade.

Ac¢do N° 1 - Monitorar e avaliar os agravos através das notificagdes

Acdo N° 2 - Repassar aos responsaveis para conhecimento e providéncias dos agravos

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes/intervengdes conforme necessidade

27. Implantar e Numero de equipe ~ Ndmero 1 1

implementar equipe
multiprofissional
para o cuidado da
saude do
trabalhador.

implantada
responsavel pelas
acdes de saide do
trabalhador.

Acdo N° 1 - Levantar demanda da necessidade de assisténcia ao cuidado do trabalhador

Acdo N° 2 - Criar equipe de assisténcia da saude do trabalhador

Acdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para a contrata¢do de profissional e/ou servicos conforme a necessidade

Percentual

Percentual

Nuamero

3,00

75,00

80,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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DIRETRIZ N° 3 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer as acdes e servicos do componente da Assisténcia Farmacéutica.

Indi .
1:::::1(;:1121 B Linha Meta Meta :lJ:l e Resultado %o meta
i inha-
Descricao da Meta e avaliacio da e Linha- Base Plano(2022- 2022 medida An ual alcancada
vatag medida Base 2025) ! U da PAS
meta Meta
1. Garantir a oferta de Medicamentos Percentual 90,00 90,00  Percentual 0 0

medicamentos basicos
previstos na
RENAME/RENUME
de responsabilidade
do municipio aos
usudrios demandantes.

ofertados de
responsabilidade
do municipio
para os usuarios
demandante.

Agdo N° 1 - FAZER SOLICITACAO DE ACORDO COM A QUANTIDADE NECESSARIA E SEMPRE MANTER UM ESTOQUE
DE SEGURANCA PARA EVITAR FALTAS

Acdo N° 2 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DAS MEDICACOES ELENCADA NA RENAME

Aciio N° 3 - COBRAR DAS EMPRESAS GANHADORAS DO PREGAO O FORNECIMENTO DAS MEDICACOES SOLICITADAS

2. Manter o sistema
HORUS na Farmaécia
bésica do municipio
alimentado.

HORUS
(Sistema

Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
Nacional de

Gestao da

Assisténcia

Farmacéutica)

alimentado.

Acdo N° 1 - INSERIR TODOS OS ATENDIMENTOS REALIZADOS NO SISTEMA HORUS

Agdo N° 2 - REGISTRAR TODOS 0OS MEDICAMENTOS PARA DISPENSACAO NO HORUS

Aciio N° 3 - FAZER INVENTARIO DE ESTOQUE TRIMESTRALMENTE PARA CONTROLE E PLANEJAMENTO DE NOVAS

AQUISICOES

3. Garantir insumos,
materiais hospitalares
e medicamentos
provenientes de
decisdo judicial.

Custear 100%
dos insumos,

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
materiais

hospitalares e

medicamentos

provenientes de

decisdo judicial.

Agdo N° | - REALIZAR LICITACAO DA TABELA UNITEX PARA FORNECIMENTO DAS MEDICACOES DE DECISAO

JUDICIAL

Acdo N° 2 - MANTER SEMPRE ESTOQUE DE SEGURANCA PARA EVITAR QUE O PACIENTE FIQUE SEM O

MEDICAMENTO

Acdo N° 3 - COBRAR DA EMPRESA GANHADORA DO PREGAO O FORNECIMENTO DAS MEDICACOES PARA EVITAR
FALTAS DO PRODUTO E O PACIENTE FIQUE DESASSISTIDO

4. Garantir a
suplementagdo de
vitamina A.

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
criancas de 6

meses a 5 anos

acompanhadas

com a

suplementagao

de vitamina A.
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Acdio N° 1 - VERIFICAR A PLANILHA O QUANTITATIVO DE VITAMINA A LIBERADO PELA AREA TECNICA DE
SUPLEMENTACAO E NUTRICAO

Aciio N° 2 - REALIZAR A SOLICITACAO VIA HORUS DE ACORDO COM A PLANILHA PARA A RETIRADA DA VITAMINA
A NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Acdo N° 3 - ORGANIZAR A LOGISTICA PARA A RETIRADA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ESTADUAL
DIRETRIZ N° 4 - Garantia da assisténcia a satide na atencio especializada e na atenciao de Média e Alta Complexidade.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as acdes e servicos do componente especializado e de Média e Alta Complexidade.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta ;J:ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022  medida- Anual alcancada
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir a Percentual Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
regulagdo dos municipe
usudrios para atendidos nas
atendimentos dos demandas de

servicos de médiae  média e alta
alta complexidade complexidade.
para

acompanhamento

essencial no

tratamento de saide

dos municipes.

Aciio N° 1 - GARANTIR CAPACITACAO E TREINAMENTO AOS SERVIDORES DO SETOR DE REGULACAO

Agdo N° 2 - INSERIR TODOS OS ENCAMINHAMENTOS NO SISTEMA DE REGULACAO - SISREG

2. Custear os Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
tratamentos fora do  pacientes

domicilio (TFD- demandantes

municipal). Tratamento Fora

do Domicilio
(TFD).

Acdo N° 1 - REALIZAR VISITA DO SERVICO SOCIAL PARA LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE DO USUARIO
Acdo N° 2 - FORNECER A AJUDA DE CUSTO AO USUARIO CONFORME PORTARIA VIGENTE DO MUNICIPIO

Acdo N° 3 - GARANTIR A LOGISTICA DO USUARIO PARA O TRATAMENTO

3. Contratualizar de  Numero de Numero 5 2 Numero 2,00 100,00
servicos de 5 servicos de
especialidades especialidades
médicas. médicas
contratualizados.

Acdo N° 1 - LEVANTAR DEMANDA DA MAIOR NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO NO MUNICIPIO

Acio N° 2 - GARANTIR FONTE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DO SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO
ESPECIALIZADO

Aciio N° 3 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DAS ESPECIALIDADES MEDICAS

4. Contratualizar Servicos de Nimero 2 2 Nimero 2,00 100,00
Servicos diagnostico

terceirizados exames imagem e

de imagem laboratério

especializados e contratualizados.

laboratoriais.

a DARA PA AMENTO DO )5,
Data de Publica¢é&o na Plataforma: 01/07/2022
Prefeitura Municipal de Dian6polis-TO

rag-2022-digisus.pdf - Pagina 28 de 50



Acdo N° 2 - LEVANTAR DEMANDA DE EXAMES DE IMAGEM ESPECIALIZADOS E LABORATORIAIS

Aciio N° 3 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DOS SERVICOS DE EXAMES DE IMAGEM
ESPECIALIZADOS E LABORATORIAIS

5. Realizar agdes de ~ Numero de agdes Numero 12 12 Numero 12,00 100,00

matriciamento entre
equipe do CAPS e
equipes de atencio

realizadas de
matriciamento com
as equipes de

basica. atencdo basica.

Acio N° 1 - REALIZAR REUNIOES MENSAIS COM OS PROFISSIONAIS DA ATENCAO BASICA E CAPS PARA
MATRICIAMENTO

Acio N° 2 - CRIAR PROTOCOLOS DE REFERENCIA E CONTRA REFERENCIA PARA A REDE DE ATENCAO BASICA E O
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

6. Ampliar o Numero de Numero 800 600 Numero 0 0
nimero de pessoas atendidas
atendimentos no laboratério

ofertados pelo municipal por més.
laboratério

municipal por més.
Acio N° 1 - ORGANIZAR O FLUXO INTERNO DE ATENDIMENTO DO LABORATORIO

Aciio N° 2 - ADOTAR ACOES COORDENADAS COM OS PROFISSIONAIS SOLICITANTES COM A REDE DE ASSISTENCIA
LABORATORIAL

7. Adquirir Numero de Numero 8 4 Numero 4,00 100,00
equipamentos para 0 equipamento
laboratdrio solicitados
municipal. adquiridos.
Acdo N° 1 - Fazer levantamento da necessidade de equipamentos para ampliacdo e melhoria nos servigos prestados
Acdo N° 2 - Garantir recurso financeiro para aquisi¢do dos equipamentos
Acdo N° 3 - Realizar processo Licitatdrio
Acdo N° 4 - Incorporar os itens adquiridos ao patriménio do Fundo Municipal de Sadde
8. Implantar Numero de Ntmero 1 1 Numero 1,00 100,00
Ambulatério de ambulatério de
Sadde Mental. satide mental
implantado.
Acdo N° 1 - Fazer levantamento da demanda ambulatorial reprimida
Acdo N° 2 - Fazer levantamento da estrutura fisica e de equipamentos necesséria
Acdo N° 3 - Garantir recursos financeiros para execucdo e continuidade dos servicos a serem prestados
Acdo N° 4 - Realizar contratacio de profissionais para assisténcia no ambulatdrio de satide mental
9. Implantar e Nuamero de Numero 1 1 Nuamero 1,00 100,00
implementar equipe  equipes
multiprofissional multiprofissional

para apoiar acdes de
promogao e
prevencdo de Satde
Mental da Atengao
Basica.

implantada para
desenvolver agdes
de promogdo e
prevencao a saude
mental.

Acdo N° 1 - Garantir a contratacdo de profissionais conforme necessidade

Acdo N° 2 - Planejar as agdes de promocdo e prevencio de Satide Mental com a rede assisténcia em satide municipal
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Acdo N° 3 - Realizar parcerias com outras instituicdes para fomentar as atividades de promogao a saide mental no municipio

10. Criar um
protocolo de
encaminhamentos
(referencias e contra
referéncias) da
Satde Mental dentro

Protocolo Numero 1 1 Nuamero
implantado para

referéncia e contra

referéncia dos

servicos de satde

mental.

0

de um fluxograma
da Saude.

Acdo N° 1 - Reunir com as areas relacionadas a assisténcia em satide mental para criagdo do fluxograma de atendimento
Acdo N° 2 - Garantir que o paciente seja acompanhado na rede através de referéncias e contra referéncias

Acdo N° 3 - Implementar sistema de informagoes na rede CAPS e AB para que as equipes possam ter acesso as informagdes de satide do

usuério

11. Criar e estruturar Implantar grupo Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
grupo condutor condutor de

saiude mental para politicas de saide

articular a rede mental.

intersetorial.

Acdo N° 1 - Criar Grupo Condutor de Saide Mental no municipio

Acdo N° 2 - Planejar as agdes a serem desenvolvidas pelo grupo condutor

Acdo N° 3 - Articular a rede intersetorial para a¢des e servicos

12. Implantar e Realizar oficinas Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
implementar terapéuticas

oficinas de geracdo  anualmente para

de trabalho e renda  fomento a geracio

na Saude Mental. de renda.

Acdo N° 1 - Levantar demanda da necessidade dos usudrios no processo de trabalho e geracao de renda

Acdo N° 2 - Criar grupos para fortalecimento de vinculos

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes e atividades com objetivo de geracdo de trabalho e renda para os usudrios assistidos

Acdo N° 4 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos grupos e oficinas

13. Implantar e Numero de A¢cdes  Numero 1 1 Numero 1,00 100,00

implementar de Educacao

Educacdo Permanente em
Permanente em saude realizados
Satide para anualmente com
atendimento as enfoque a
pessoas com pacientes
necessidades dependentes de
decorrentes do uso alcool e outras
de alcool e outras drogas.

drogas.
Acdo N° 1 - Desenvolver agoes educativas para o atendimento de usudrios com necessidades decorrentes do uso de dlcool e drogas
Acdo N° 2 - Criar grupos para fortalecimento de vinculos

Acgdo N° 3 - Garantir na rede o cuidado integral ao usudrio
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14. Garantir a
logistica e 0 acesso
do usuario da zona
rural ao cuidado e
tratamento em
Sadde Mental.

Percentual de Percentual 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00

pacientes com
transtorno de
saide mental da
zona rural
assistidos.

Ac¢do N° 1 - Planejar agdes com objetivo principal em garantir o acesso a assisténcia em Satide Mental a todos que tiver necessidade na
zona rural

Acdo N° 2 - Fazer parcerias com 4reas técnicas e outras instituicdes para proporcionar e viabilizar as a¢des na zona rural

DIRETRIZ N° 5 - Fortalecimento e aprimoramento da gestao do SUS, de modo a melhorar e aperfeicoar a capacidade e resolutiva
das acoes e servicos dos SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Assegurar uma gestao eficiente e efetiva, fortalecimento a descentralizacdo, a regionalizaciio e controle
social através das acoes de planejamento, monitoramento e avaliacio.

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta ;deade Resultad % meta
1 -
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- & Plano(2022- ¢ ¢ . esutaco alcancada
. . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Elaborar e Elaborar e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

aprovar os
instrumentos de
gestdo do SUS,
(PMS, PAS, RDQA

apresentar os
Instrumentos de
gestdo do SUS ao
controle social.

e RAG) conforme
Lei 141/12.

Acdo N° 1 - Captar as informacdes das coordenagdes técnicas - metas, objetivos gerais e especificos das acdes em Satide a serem
desenvolvidas em curto, médio e longo prazo

Acdo N° 2 - Elaborar relatérios de gestdo observando com base nos indicadores de Satde pertencentes as pactuacdes interfederativas,
previne Brasil e indicadores municipais proprios

Acdo N° 3 - Obedecer as disposi¢des legais dos 6rgaos de controle para apresentagdo dos relatdrios , respeitando os prazos definidos

Acdo N° 4 - Apresentar e validar os relatérios com o controle social municipal através do Conselho Municipal de Saide

2. Qualificar Profissionais do Percentual 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
profissionais do SUS qualificados.

SUS com foco na

implementacdo das

redes de atengdo a

saude.

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes e formagdes dos profissionais de assisténcia em satde

Acdo N° 2 - Monitorar e avaliar os servicos prestados de assisténcia em satde para atendimento de forma oportuna e eficaz

Acdo N° 3 - Reavaliar fluxogramas e acdes sempre que necessarios observando as demandas existentes

3. Assegurar a Participacdes em Numero 12 12 Numero 12,00 100,00

participag@o dos eventos técnicos e

servidores, gestor cientificos
em eventos técnicos  assegurados.
e cientificos
conforme as

demandas.

Acdo N° 1 - GARANTIR RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE DIARIAS E/OU QUAISQUER DESPESAS PARA
PARTICIPACAO EM EVENTOS TECNICOS E CIENTIFICOS DOS SERVIDORES
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4. Adquirir materias =~ Aquisi¢do de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
e insumos para materias e insumos
atencdo bésica. para atencdo

bésica.

Aciio N° 1 - LEVANTAR DEMANDA DAS NECESSIDADES DE MATERIAIS E INSUMOS PARA OS SERVICOS DA ATENCAO
BASICA

Acido N° 2 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA PAGAMENTO DOS FORNECEDORES
Acdo N° 3 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS E INSUMOS

5. Realizar Manutencéo Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
Manutencio Predial. Predial.

Acdo N° 1 - LEVANTAR DEMANDA DAS NECESSIDADES DE ESTRUTURA FISICA DOS PREDIOS DA SAUDE
Acdo N° 2 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA O PAGAMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Acdo N° 3 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
MANUTENCAO PREDIAL GERAL

6. Realizar Manutencio da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manuten¢do da frota frota de veicilos.
de veiculos.

Aciio N° 1 - LEVANTAR DEMANDA DE MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS DA SEMUS

Agdo N° 2 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DE EMPRESA DE GERENCIAMENTO DE
FROTA E MANUTENCAO DE VEICULOS

Aciio N° 3 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS DE MANUTENCAO DE
VEICULOS

7. Realiza Manunteng¢do da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manuntencdo da folha de
folha de pagamento/direitos

pagamento/direitos  trabalhistas.
trabalhistas.

Acdo N° 1 - GARANTIR FONTE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DE FOLHA E DIREITOS TRABALHISTAS

Aciio N° 2 - CONTROLE DE INDICE DE FOLHA PARA CONTRATUALIZACAO DE RECURSOS HUMANOS

8. Manter a Numero empresa Numero 1 1 Numero 100,00  10.000,00
contratualiza¢do de  contratadas para

empresa para prestacdo de

prestacdo de servicos

Servicos tercerizados.

tercerizados.

Acdo N° 1 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA PAGAMENTO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Acdo N° 2 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS
CONFORME NECESSIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

9. Realizar Conferéncia Numero 1 0 Numero 1,00 0
Conferéncia Municipal de
municipal de Satide. = Satde Realizada.

Acio N° 1 - VERIFICAR PERIODICIDADE DE REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acfio N° 2 - FORNECER APOIO AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE NA REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNCIPAL
DE SAUDE

10. Ofertar Percental de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
capacitacdes aos conselheiros de

1 1 Ao 21 L |
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Acdo N° 1 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DESENVOLVER SUAS
ATIVIDADES REGULARES

Agdo N° 2 - DISPOR DE RECURSOS FINANCEIROS PARA CAPACITACAO DOS MEMBROS DO CONTROLE SOCIAL
MUNICIPAL CONFORME SOLICITACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

11. Elaborar Plano Plano municipal de Nuamero 1 1 Numero 0 0
Municipal de Educagao

Educacio Permanente em

Permanente. saude elaborado.

Acdo N° 1 - Levantar demanda de agdes de planejamento, monitoramento e avaliagdo nos processos de educacdo permanente

Acdo N° 2 - Criar o plano municipal de Educag¢do Permanente

12. Reestruturar o Plano de cargos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
quadro de pessoal -  carreiras e salarios
PCCS. revisado.

Ac¢do N° 1 - Levantar a demanda de recursos humanos na rede

Acdo N° 2 - Garantir recursos financeiros para o provimentos dos cargos no caso de novas contrata¢des e adicionais financeiros aos
profissionais ja existentes

Acdo N° 3 - Contratar profissionais conforme necessidade dos servicos de satide da rede de AB e MAC existentes no municipio

13. Garantir Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Pagamento de servidores

insalubridade a recebendo

todos os insalubridade

trabalhadores da conforme previsto

saude. (Cumprir em lei.

regimento juridico

do Servidor de
acordo com a
classificago).

Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para o pagamento de insalubridade
Acdo N° 2 - Realizar o mapeamento técnicos dos niveis de insalubridade de cada funcdo/cargo

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento do complexo produtivo e de ciéncia, tecnologia e inovacio em satide como vetor estruturante da
agenda nacional de desenvolvimento econdmico, social e sustentivel, com reducdo da vulnerabilidade do acesso a saude.
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OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a gestdo administrativa, através da modernizacio, estruturaciio dos servicos, qualificacio de
pessoal e participacao do controle social.

Indlfador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da Meta Zn::;;:;;:e;:o de Linha- ;:::a- Plano(2022- lzv(l);t; f:edida : i::::ltado alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Aquisi¢do de 2 Ambulancias Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
Ambulancia. adquiridas.

Aciio N° 1 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA COMPRA DE VEICULO TIPO AMBULANCIA
Acdo N° 2 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE AMBULANCIA

Acdo N° 3 - INTEGRAR O BEM ADQURIDO AO PATRIMONIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2. Construcdo de 1 Construgdo de Numero 1 0 Nimero 0 0
Unidade Bésica de unidade basica
Satde. de saude.

Acdo N° 1 - Levantar a necessidade da populacdo de forma estratégica para construcio de 01 unidade basica de satde

3. Aquisigdo de Aquisigdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
equipamentos e equipamentos e

materiais permanentes  materiais

para estruturar os permanentes.

estabelecimentos de

satude e da secretaria

municipal de sadde,

conforme necessidade.

Aciio N° 1 - INCORPORAR OS BENS ADQUIRIDOS AO PATRIMONIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N° 2 - FAZER LEVANTAMENTO DA DEMANDA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA OS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE E SECRETARIA DE SAUDE

Acdo N° 3 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA COMPRA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Acdo N° 4 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

4. Adquirir Transporte ~ Numero de Ntmero 2 1 Numero 0 0
sanitério eletivo. Transporte

Sanitario

adquirido.

Acdo N° 1 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA COMPRA DE VEICULO DE TRANSPORTE SANITARIO ELETIVO

Aciio N° 2 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE SANITARIO
ELETIVO

Acdo N° 3 - INCORPORAR BEM ADQUIRIDO AO PATRIMONIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

5. Reformar as Reforma de Niamero 7 1 Nimero 0 0
Unidades Basicas de UBS (Unidade
Saude. Basica de

Saude).

Acdo N° | - LEVANTAR DEMANDA DA NECESSIDADE DE REESTRUTURACAO FISICA DA UNIDADE DE SAUDE
Acdo N° 2 - GARANTIR FONTE DE RECURSO PARA PAGAMENTO DO PRESTADOR DE SERVICO DE REFORMA

Acdo N° 3 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DE PRESTADOR DE SERVICO DE
REFORMA
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DIRETRIZ N° 7 - Assegurar acdes servicos de satide para o enfrentamento do Covid-19.

OBJETIVO N° 7.1 - Desenvolver acoes de prevencio, promocio e protecio, reduzindo os riscos e agravos da saide dos
municipes no ambito da rede de Atencao a Saude.

Unidade

Indicad Unidad Ano - Meta % meta
Descricao da ! 1?3 or para nidade .no Linha- € Meta de Resultado ome
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 did Anual alcancada
medida - n
€ avaliacio dameta  medida  Base . 2025) edica U da PAS
Meta
1. Capacitar Percentual de Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00

colaboradores do
quadro de
servicos de satide.

colaboradores
capacitados para
enfrentamento do

covid.
Acdo N° 1 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes e formagdes dos profissionais de assisténcia em saude

Acdo N° 2 - Disponibilizar capacitagdes, treinamentos e atualizacio aos profissionais de saide sobre os protocolos do Ministério da
Satde para COVID 19

2. Adquirir Percentual de Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Insumos e insumos adquiridos

materiais para necessarios para

realizacdo das manutengdo dos

acoes e servigos de saude.

manutencdo dos

servicos de satide.

Acdo N° 1 - Fazer levantamento da demanda de insumos e materiais para enfrentamento a Covid 19

Acdo N° 2 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo dos materiais e manutencio dos servicos prestados

Acdo N° 3 - Realizar processo licitatdrio para aquisi¢do de insumos e materiais

3. Adquirir de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos de  equipamentos de

proteg¢ao prote¢do individual

individual EPI adquiridos.

para enfretamento

do Covid19.

Acdo N° 1 - Fazer levantamento da demanda de Epis para enfrentamento a Covid 19

Acdo N° 2 - Garantir os equipamentos de prote¢do individual para enfrentamento ao Covid 19

Acdo N° 3 - Fazer processo licitatério para aquisi¢do de EPIS de combate e enfrentamento a Covid 19

4. Aquisicdo de Percentual de servico = Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos de adquirido para

publicidade publicidade volante.

volante.

Aciio N° 1 - REALIZAR PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATUALIZACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE
VOLANTE

5. Garantir Percentual de servico Percentual 95,00 50,00  Percentual 50,00 100,00

publicidade e
propaganda nas
redes sociais e
canais de

comunicagao.

adquirido para
propaganda nas redes
sociais e canais de
comunicagdo.

Acdo N° 1 - Realizar divulgacdo diaria , exceto finais de semana, do boletim epidemiolégico

Acédo N° 2 - Realizar divulgacdo permanente do vacindmetro, assim como a importancia do imunobiolégico
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Acdo N° 3 - Sensibilizar através de ferramentas de midia e publicidade os cuidados para ndo disseminacdo da Covid 19

6. Elaboracdo e Numero de material Numero 2 2 Numero 2,00 100,00
confecgdo de produzido.

Material

orientativo,

folders, manuais e
outros.

Acdo N° 1 - Contratualizar servi¢o de elaboracao , confecgdo e impressdo de materiais de orientag@o e prevencdo a Covid 19

7. Realizagdo de ~ Testagem dos casos ~ Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
testagem em suspeitos testados.
casos suspeitos.

Acdo N° 1 - Garantir o acesso aos servicos de saide ao usuario
Acdo N° 2 - Garantir testagem de Covid nas unidade de Satide no periodo diurno e CEO no periodo noturno de segunda a sexta feira

Acdo N° 3 - Realizar a¢des de testagem coletivas em 6rgdos publicos, escolas , etc sempre que necessario

8. Realizacdo de Sanitizacdo nos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sanitizacao orgdo publicos,

estratégica dos conforme

()rgﬁos. necessidade.

Aciio N° 1 - REALIZAR SANITIZACAO EM ORGAOS PUBLICOS E PRIVADOS COM GRANDE FLUXO DE PESSOAS

Acdo N° 2 - ORIENTAR AS ENTIDADES SOBRE A LIMPEZA CORRETA DOS AMBIENTES FECHADOS E
DESCONTAMINACAO

9. Contratacdo de  Profissionais Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
pessoal e ou contratados.

aquisicao de

servicos

terceirizado.

Acdo N° 1 - Levantar demanda da necessidade de pessoal ou servigo terceirizado no apoio ao enfrentamento a Covid 19

Acdo N° 2 - Garantir recursos financeiros para contratagdo de pessoal/servigo terceirizado

10. Qualificar e Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
intensificar a profissionais de

oferta dos fisioterapia,

servicos pos- psicologia e

Covid-19 assistente social

(Fisioterapia; qualificados para

Psicologia; atendimento dos

Assisténcia pacientes pos covid.

Social).

Acdo N° 1 - Garantir o acesso aos servigcos de satide pds covid na rede - fisioterapia, psicologia, dentre outros

Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais de satide para a assisténcia pos covid 19

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
d
Subfuncées Descricao das Metas por Subfuncio IR Resultados
para o
exercicio
122 - Elaborar e aprovar os instrumentos de gestdo do SUS, (PMS, PAS, RDQA e RAG) 100,00 100,00
Administracdo  conforme Lei 141/12.
Geral
Capacitar colaboradores do quadro de servicos de sadde. 80,00 80,00
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301 - Atengdo
Bésica

Aquisi¢ao de 2 Ambulancia.
Qualificar profissionais do SUS com foco na implementacdo das redes de atengao a saide.

Adquirir Insumos e materiais para realizagdo das a¢des e manuteng@o dos servigos de
saude.

Construcdo de 1 Unidade Bésica de Satide.
Contratualizar de servi¢os de 5 especialidades médicas.
Adquirir de equipamentos de protecdo individual EPI para enfretamento do Covid19.

Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes para estruturar os estabelecimentos de
satde e da secretaria municipal de satide, conforme necessidade.

Assegurar a participacdo dos servidores, gestor em eventos técnicos e cientificos conforme
as demandas.

Contratualizar servigos terceirizados exames de imagem especializados e laboratoriais.
Adquirir Transporte sanitario eletivo.

Realizar Manutencao Predial.

Garantir publicidade e propaganda nas redes sociais e canais de comunicagao.
Reformar as Unidades Bésicas de Satde.

Realizar manutencdo da frota de veiculos.

Realiza manunten¢do da folha de pagamento/direitos trabalhistas.

Manter a contratualizacdo de empresa para prestagdo de servigos tercerizados.
Realizar Conferéncia municipal de Sadde.

Contratac@o de pessoal e ou aquisicio de servicos terceirizado.

Ofertar capacitagdes aos membros do CMS.

Criar e estruturar grupo condutor saide mental para articular a rede intersetorial.
Reestruturar o quadro de pessoal - PCCS.

Garantir Pagamento de insalubridade a todos os trabalhadores da satide. (Cumprir
regimento juridico do Servidor de acordo com a classifica¢do).

Realizar agdes voltadas para saide ocupacional dos trabalhadores da saide

Realizar acdes de processos educacionais continuados e permanentes.

Implantar e implementar equipe multiprofissional para o cuidado da satde do trabalhador.
Reduzir o indice de Gravidez na Adolescéncia.

Realizar investigagcdes de Obitos fetais em tempo oportuno.

Aumentar cobertura de exames citopatolégicos nas mulheres de 25 a 64 anos.

Adquirir Insumos e materiais para realiza¢do das acdes e manutengdo dos servigos de
saude.

Qualificar profissionais do SUS com foco na implementacdo das redes de atengao a saide.
Manter o sistema HORUS na Farmécia basica do municipio alimentado.
Realizar investiga¢des de 6bitos infantis em tempo oportuno.

Encaminhar mulheres de 50 a 69 anos para solicitacdo de exames de mamografia.
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Adquirir de equipamentos de protegdo individual EPI para enfretamento do Covid19. 100,00 100,00
Realizar investigacdes de 6bitos em mulheres de idade fértil (10 a 49 anos) em tempo 100,00 100,00
oportuno.

Aumentar a cobertura populacional pelas equipes de Atengdo Basica. 90,00 90,00
Aquisicao de servigos de publicidade volante. 100,00 100,00
Adquirir materias e insumos para atenc¢do basica. 100,00 100,00
Realizar investiga¢des de 6bito materno em tempo oportuno. 100,00 100,00
Manter os atendimentos em Satide Prisional. 100,00 100,00
Garantir publicidade e propaganda nas redes sociais e canais de comunicagao. 50,00 50,00
Aumentar a propor¢do de 6bitos com causa basica definida. 88,00 70,00
Disponibilizar os exames preconizados pelo Ministério para realizagcdo do pré-natal. 300 300
Elaboragdo e confec¢do de Material orientativo, folders, manuais e outros. 2 2
Realizar a¢des do Programa de satde na Escola. 80,00 80,00
Realizacdo de testagem em casos suspeitos. 100,00 100,00
Aumentar o percentual de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal (PN) realizadas, 80,00 80,00
sendo a primeira realizada até a 20* semana de gestagao.

Realizacdo de sanitizagdo estratégica dos ()rgﬁos. 100,00 100,00
Aumentar a Proporcdo de gestantes com realiza¢do de exames para sifilis e HIV. 95,00 100,00
Contratacao de pessoal e ou aquisi¢do de servicos terceirizado. 100,00 100,00
Aumentar o percentual de pacientes hipertensos acompanhados com Pressdo Arterial 90,00 70,00
aferida em cada semestre.

Qualificar e intensificar a oferta dos servigcos p6s-Covid-19 (Fisioterapia; Psicologia; 100,00 100,00
Assisténcia Social).

Criar um protocolo de encaminhamentos (referencias e contra referéncias) da Satide Mental 1 0
dentro de um fluxograma da Satde.

Aumentar o Percentual de diabéticos acompanhados com solicitacdo de hemoglobina 90,00 50,00
glicada.

Elaborar Plano Municipal de Educacdo Permanente. 1 0
Criar e estruturar grupo condutor saide mental para articular a rede intersetorial. 1 1
Realizar a¢des no cuidado puerperal. 7 3
Realizar acdes de Prevencdo relacionadas ao cancer de mama. 7 7
Implantar e implementar Educacdo Permanente em Sadde para atendimento as pessoas com 1 1
necessidades decorrentes do uso de dlcool e outras drogas.

Manter alimentagdo do registro de 6bitos no SIM em tempo oportuno. 100,00 100,00
Realizar a¢des de puericultura. 7 2
Manter a cobertura populacional estimadade Satide Bucal na atencao bésica. 100,00 100,00
Realizar atendimento odontoldgico as gestantes. 80,00 80,00
Realizar a primeira consulta odontoldgica anual por paciente cadastrado na unidade basica 60,00 60,00
de saude.

Garantir o nfimera de tratamento odontaléoica concluida 30 00 2000
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitaria

Realizar educacdo continuada/ permanente para os profissionais da Atengdo Basica.
Realizar acdes com enfoque no calendario nacional de satde.

Ofertar a comunidade educag@o em satide para conhecimento do SUS, por meio de oficinas,
para formag@o de multiplicadores.

Implementar a¢des itinerantes em areas rurais de dificil acesso.

Realizar agdes voltadas para saide ocupacional dos trabalhadores da satde

Ampliar o servico do CEO, melhorando o acesso das referéncias e contrarreferéncias.
Realizar agdes de processos educacionais continuados e permanentes.

Promover campanha de conscientizacdo permanente da populacdo acerca da importancia da
imunizagdo (Midias sociais; gréaficas; trabalho das equipes em parceria com outros setores
da sociedade Igrejas; Empresas etc).

Realizar capacitacio continuada e permanente para os profissionais de satide acerca dos
agravos e doengas (manejo; diagnéstico; tratamento e acompanhamento).

Implantar e implementar equipe multiprofissional para o cuidado da satde do trabalhador.

Garantir a regulag@o dos usudrios para atendimentos dos servicos de média e alta
complexidade para acompanhamento essencial no tratamento de satide dos municipes.

Custear os tratamentos fora do domicilio (TFD-municipal).
Ampliar o nimero de atendimentos ofertados pelo laboratério municipal por més.
Adquirir equipamentos para o laboratério municipal.

Implantar e implementar Educacdo Permanente em Satde para atendimento as pessoas com
necessidades decorrentes do uso de dlcool e outras drogas.

Garantir a oferta de medicamentos basicos previstos na RENAME/RENUME de
responsabilidade do municipio aos usuérios demandantes.

Garantir insumos, materiais hospitalares e medicamentos provenientes de decisdo judicial.
Garantir a suplementacdo de vitamina A.

Realizar acdes de matriciamento entre equipe do CAPS e equipes de aten¢do basica.
Implantar Ambulatério de Satide Mental.

Implantar e implementar equipe multiprofissional para apoiar acdes de promogao e
prevencao de Saide Mental da Atencdo Basica.

Criar um protocolo de encaminhamentos (referencias e contra referéncias) da Saide Mental
dentro de um fluxograma da Satde.

Criar e estruturar grupo condutor satide mental para articular a rede intersetorial.
Implantar e implementar oficinas de gerag@o de trabalho e renda na Saide Mental.

Implantar e implementar Educacido Permanente em Satide para atendimento as pessoas com
necessidades decorrentes do uso de dlcool e outras drogas.

Garantir a logistica e o acesso do usudrio da zona rural ao cuidado e tratamento em Sadde
Mental.

Manter a realizagdo minima de seis acdes prioritarias do grupo de acdes de vigilancia
sanitéria.

Implantar Instancia Julgadora da Vigilancia Sanitaria.

Realizar atualizagcdo do Cédigo Municipal da Vigilancia Sanitéria .
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305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Fortalecer as ag¢des de prevencdo, diagndstico e combate as doencas relacionadas a
sindrome respiratéria aguda e aguda grave.

Manter o percentual de vacinas selecionadas do calendario Nacional de Vacinacao para
criancas menores de dois anos de idade Pentavalente - (3° dose), Pneumocécica 10 valente -
(2° dose), Poliomielite - (3° dose) e Triplice Viral (1° dose), com cobertura vacinal
preconizada.

Encerrar casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerradas em até
60 dias ap6s a notificagdo.

Reduzir o niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 01 ano de idade.
Sistematizar o rastreamento, acompanhamento e tratamento dos casos de HIV/AIDS.
Garantir a realizagdo de testes rapidos de HIV e Sifilis em todas as gestantes.
Intensificar as a¢des voltadas para o controle das doencas endémicas e vetoriais.

Realizar os ciclos de no minimo 80% cobertura de iméveis visitados para controle vetorial
da dengue.

Realizar inquérito canino para deteccdo de leishmaniose em animais capturados e suspeitos.
Realizar o Levantamento de indice Rapido para Aedes Aegypti - LIRA anualmente.
Manter abaixo de 1% o indice de infestac@o predial de larvas do Aedes Aegypti.

Realizar busca ativa, pesquisa, controle e borrifardo de triatomineos.

Realizar o rastreamento dos agravos notificados e repassar para os setores responsaveis
desenvolverem acdes/intervengdes conforme necessidade.
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ANX-22be67-300520240947152400

0 - Informagdes  Corrente

Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente  2.565.680,20 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  2.565.680,20
Administragdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente  10.224.609,55 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  10.224.609,55
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Corrente  3.019.659,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  3.019.659,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 984.599,77 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 984.599,77
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente 804.786,53 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 804.786,53
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente 600.664,95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 600.664,95
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/07/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

A Programacio Anual de Satide 2022 contém, de forma sistematizada, as acdes, os recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos e o

comprimento das metas do Plano de Satide, as metas anuais para cada agdo definida, os indicadores utilizados no monitoramento e na avaliagdo de sua execugdo.
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ANX-22be67-300520240947152400

8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacio da Resoluc@o n°® 8/2016 a partir da publicacio da Resolucao de
Consolidacao CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/07/2023.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
Prefeitura Municipal de Dian6polis-TO
rag-2022-digisus.pdf - Pagina 42 de 50



9. Execuc¢ao Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacdo por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 27/06/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 27/06/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucido Or¢amentaria (RREO)

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de

trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Satde
(INVESTIMENTO)

Manutenc¢do das Ag¢des e Servicos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO
PRIMARIA DE SAUDE

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO
ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS
NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL
E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL
E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

Valor
Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$
680.256,00

R$
235.000,00

R$ 4.539,99

R$
3.591.355,02

R$ 13.942,30

R$
850.000,00

R$
503.024,14

R$
152.705,94

R$ 24.000,00

R$ 42.030,40

R$
460.361,43

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Unido.

Valor
Executado

230348,0(

235000,0¢

0,00

3131041,%

10000,00

704008,5¢

277832,01

98572,35

0,00

13461,04

413905,72
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Naio ha informacdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Naio ha informacgdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
® Analises e Considera¢des sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Os valores informados da execu¢@o or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo o bloco de
financiamento e programa de trabalho foi com base nos relatérios do Setor Contébil e Financeiro do Fundo Municipal de Saide de
Dianépolis na competéncia anual 2022.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 10/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 10/07/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Durante o exercicio de 2022, ndo houve auditoria.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

A importancia da profissionalizagio da gestdo da satde e a utilizacdo de ferramentas de aferimento de desempenho das a¢des sob a éptica da continuidade, que inclui delinear politicas
de Estado e ndo de governo. Os avancos e conquistas em relacio aos instrumentos de planejamento sdo evidentes, entretanto, € momento de consolidar esses mecanismos e integra-los
para o melhor desenvolvimento e controle das acdes de satide publica.

Contudo buscamos o aperfeicoamento e redimensionamento de nossas atividades com €nfase em acolher e atender com humanidade aos nossos usuarios e

buscando sempre qualificar os nossos profissionais de nossa rede de assisténcia.

Data de Publicacéo na Plataforma: 01/07/2022
Prefeitura Municipal de Dian6polis-TO
rag-2022-digisus.pdf - Pagina 46 de 50



12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Considera¢des sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

O ano de 2023, vamos ter o desafio de fortalecer a ateng¢do bdsica com projetos, programas que buscam a integralidade do individuo sem perdé-lo como um ser social, inserido num

contexto sécio econdmico e ambiental. Com relagdo, ao servigo de atengio especializada, estabelecer convénios, contratacdo de empresa especializadas para garantia de oferta de

acesso ao0s Usuarios.

ISRAEL LEITE FURTADO
Secretario(a) de Satde
DIANOPOLIS/TO, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: TOCANTINS
MUNICIPIO: DIANOPOLIS
Relatorio Anual de Gestao - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Identificagdo
e Consideracdes:

Nada a observar, as informagdes com o relatério apresentado ao conselho de satde.

Introducao
e Consideragdes:

Nada a observar, as informacoes com o relatdrio apresentado ao conselho de sadde.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Nada a observar, as informacdes com o relatdrio apresentado ao conselho de sadde.

Dados da Produg¢do de Servi¢os no SUS
e Consideragdes:

Nada a observar, as informagdes com o relatério apresentado ao conselho de satde.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracdes:

Nada a observar, as informagdes com o relatério apresentado ao conselho de satde.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Nada a observar, as informagdes com o relatério apresentado ao conselho de satde.

Programacdo Anual de Saude - PAS
e Consideragdes:

Nada a observar, as informacdes com o relatdrio apresentado ao conselho de sadde.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira
e Consideragdes:

Nada a observar, as informagdes com o relatorio apresentado ao conselho de satide.

Auditorias
e Consideragdes:
n

Naio houve auditorias

Analises e Consideracdes Gerais
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e Parecer do Conselho de Saude:

Nada a observar, as informagdes com o relatério apresentado ao conselho de satde.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:
o municipio precisa fortalecer a atengdo basica com a qualificacdo dos servidores visando um atendimento humanitério e respeitoso.

Ademais, ¢ preciso aumentar a oferta de atendimentos e profissionais ao servico de atengdo especializada, observando as crescentes necessidades da populac@o.

Status do Parecer: Aprovado

DIANOPOLIS/TO, 12 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Satde de Dianépolis
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A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site https://www.dianopolis.to.gov.br/assinex-validador por meio do Codigo
de Verificag&@o: Tipo de Acesso: 1004 e Chave: ANX-22be67-300520240947152400
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