A g

Prefeitura Municipal de Diandpolis — TO

Ho-r 02".._

i’ Abril de 1993.

QM@M@ Muni-
b Estar Social e crijacio de Fundo
Municipal a ele vinculado € dd outras provi-

e : ~ A Chmara Municipal de Diantpolis - TO, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sapciono a seguinte Lei :

\’_\ Art. 01 - Fica institufdo o Conselho Municipal do Bem—

’

Estar Social, com cardter deliberativo e com a finalidade de assegurar a parti-
cipacio da commidade na elaboraclio ¢ implementaciio de programes da &rea social
tais como de habitagio, de saneamento bisico, de promociio humana, além de gerir
o Fundo Municipal do Bem-Estar Social, a que se refere o art. 20 da presente
Lei .

Art. 02 - Fica criado o Fundo Municipal do Bes-Estar
Social destinado a propiciar apoio e suporte financeiro 2 implementacio de
programas da Area social, tais como de habitagéo, de sanecamento bésico e de
promociio husana voltados & populacio de baixa renda.

-

Art. 03 - Os recursos de Fundo, ems consonfincia com as
Adiretrizes e normas do Comselho Municipal do Bem-Estar Social, seréo aplicados

_-em :

4 - Construcéio de moradias;

I1 - producgéo de lotes urbanizados;

I1II - Urbanizaclio de favelas;

v - aquisicéo de material de comstrucéo;

v - melboria de unidades habitacionais

Vi - Construgiio e reforma de equipamentos cosunitdrios e inst itucionais,
vinculados a projetos habitacionais, de saneamento bésico e de promo -
céio humana;

vili - regularizaq&o.fmdiéria; .
VIII - aquisicBo de im6veis para locacéio social;

IX - servicos de assisténcia técnica e juridica para implementaciio de pro-
gramas habitacionais , de saneamento bésico e de promociio humana;
X - servicos de apoio a organizaciio commitdria em programas habitaciomais

ea saneamento bésico e de promociio humana;
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X1 - complementacéio de infra-estrutura em loteamentos deficientes destes
servigos com 3 finalidade de regularizé-los;

XII - revitalizaclo de 4reas degradadas para uso habitacional;

XIII - acBes em corticos e habitagbes coletivas de aluguel;

XIV - projetos experimentais de aprimoramento de tecnologia na 4rea habita -
cional e de sancamento bésico;
v ~ quaisquer outras agdes de interesse social aprovadas pelo conselho .

Art. 04 - Constituirdio receitas do Fundo :
I - dotacbes orcamentérias préprias;

11 - recebimentos de prestacgles decorrentes de financiamentos de prograsas
habitacionais;

111 - doagbes auxflios e contribuicbes de terceiros;

v - recursos financeiros oriundos do Governo Federal e de outros Orgios

’ piblicos, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

v - recursos financeiros oriundos de organizagbes internacionais de

cooperaciio, recebidos diretamente ou por meio de convénios;
;"\/_VI - aporte de capital decorrentes da realizagiio de operagbes de crédito

em instituigbes financeiras oficiais, quando previamente autorizadas
Lei especifica;

VII - rendas provenientes da aplicaciio de seus recursos no mercado de capi -

tais;

VIII - produto da arrecadaciio de taxas e de multas ligadas a licenciamento de
atividades e infragles 4s normas urbanisticas em geral, edilicias e
posturais, e outras agbes tributfiveis ou penalizéveis que guardea re -
lagiio com o desenvolvimento urbano geral;

X - outras receitas provenientes de fontes aqui nio explicitadas a exceclio
de impostos;

Pardgrafo Primeiro - As receitas descritas neste artigo ser#io depositadas

obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de

estabelecimento urbano de crédito .

_ Parégrafo Segundo - Quando niio estiverem sendo utilizados nas finalidades
/-\aprdpnas, os recursos do Fundo poder#o ser aplicados no mercado de capitais, de
acordo com a posicho das disponibilidades financeiras aprovadas pelo Conselho
Municipal do Bem-Estar Social, objetivando o aumento das receitas do Fundo,
cujos resultados a ele reverterio .

Pardgrafo Terceiro - O0s recursos seréo destinados com prioridade a projetos
que tenham com proponentes organizaces commitdrias, associacbes de moradores
e cooperativas habitacionais cadastradas junto ao Conselho Municipal do Bem
Estar Social .

Art. 05 - O Fundo que trata a presente Lei ficara
vinculado diretamente A Secretaria Municipal de Agéio Social .

paragrafo Unico - O 6rglio ao qual estéd vinculado o Fundo forneceri os recursos

humanos e materiais necessérios a comsecucéio dos seus objetivos . w/
- - If




Art. 06 - S#o atribuicBes da Secretaria Municipal de
Agio Social :

I - At_llinistrar o Fundo de gque trata a presente Lei e propor polfiticas de
aplicaciio dos seus recursos;
II - submeter ao Conselho Municipal do Bem—Estar Social o plano de aplicagio

a cargo do Fundo, em consonfincia com os programas sociais Municipais, tais como
de habitagiio, sancamento bésico, promocio humana e outros, bem como com a Lei
de Diretrizes Orcamentérias e de acordo com as politicas delineadas pelo Gover-
no Federal, no caso de utilizaciio de recursos do orcamento da Unido;

111 — submeter ao Conselho Municipal do Bem-Estar Social as demonstracbes
mensais da receita e despesa do Fundo; '

v —~ encaminhar & contabilidade geral do Municipio as demonstracies mencio—
nadas no inciso anterior;

v - ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

Vi - firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com

o Governo do Municipio, referentes a recursos que serio administrados pelo
Fundo .
-
Art. 07 - O Conselho Municipal do Bem—Estar Social serd
constitufdo de 08 { oito ) membros a saber :

I - 02 representante do Poder Executivo;

1I - 01 representante do Poder Legislativo;

II1I - 02 representantes de organizacbes comunitérias;
IV - 01 representantes de organizacgbes religiosas .

Pardgrafo Primeiro - A designagiio dos membros do Conselho serd feita por ato
do Executivo;

Pardgrafo Segundo - A presidéncia do Conselbo serd exercida por representante
do Executivo;

Pardgrafo Terceiro - A indicagho dos mesbros do Conselho representantes da
" Ncommidade serd feita pelas organizagbes ou entidades a que pertences;

Pardgrafo Quarto - O nimero de representantes do Poder Pdblico nlio poders ser
superior A representaciio da comunidade.

Pardgrafo Quinto - O mandato dos membros do Conselho serd de dois anos, permi-
tida a recondugiio;
Pardgrafo Sexto - O mandato dos membros do Conselho serd exercido

gratuitamente, ficando expressamente vedada a concessiio de qualquer tipo de
resuneracio, vantagems ou beneficio de natureza pecuniéria .
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Art. 08 - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, na forma que dispuser o regimento interno.

Pardgrafo Primeiro - A convocacéio serd feita por escrito, com antecedencia
minima de 08 dias para as sessdes ordindrias, e de 24 horas para as sessies
extraordinfrias.

Pardgrafo Segundo - As decisBoes do Conselho seriéio tomadas com a presenca da
maioria absoluta dos seus mesbros, tendo o Presidente o voto de qualidade.

Pardgrafo Terceiro - O conselho poderé solicitar a colaboragio de servidores
do Poder Executivo para assessoramento em suas reunides, podendo constituir uma
Secretaria Executiva.

Pardgrafo Quarto - Para o seu pleno funcionamento, o Comselho fica autorizado
a utilizar os servigos infra-estruturais das unidades administrativas do Poder
Executivo.

'an)

Art. 09 - Compete ao Conselho Municipal do Bem-Estar

Social:

I - Aprovar as diretrizes e normas para a gestdo do Fundo Municipal do Bem
estar social;

11 - Aprovar os Programas amuais e Plurianuais de Aplicagiio dos Recursos
do Fundo nas 4reas sociais, tais como de habitacio, sancamento bésico
e promociio humana;

111 - Estabelecer limites miximos de financiamento, a titulo oneroso ou a
fundo perdido, para as modalidades de atendimento previstas no artigo
30 desta Leis;

v - pefinir politica de subsfdios na érea de financiamento habitacional;

v — pefinir a forma de repasse a terceiros dos recursos sob a responsabi-
lidade do Fundo;

LNVI - pefinir as condigbes de retorno dos investimentos;

VII - Definir os critérios e as formas para a transferéncia dos im6veis
vinculados aoc Fundo, aos beneficidrios dos programas habitacionais;
VIII - Definir normas para a gestdo do patrimbnio vinculado ao Fundo;

IX - Acompanhar e fiscalizar a aplicacéio dos recursos do Fundo, solicitan-
do se necessario, o auxilio do orgio de financas do Executivo;
X - Acompanhar a execuciio dos Programas Sociais, tais como de habitacio,

de saneamento bésico e promocio humana, cabendo-lhe inclusive suspen—
der o desembolso de recursos caso sejam constatadas irregularidades "
na aplicagiio;

X1 - Dirimir dévidas quanto a aplicaciio das norsas regulamentares relativas
ao Fundo nas matérias de sua competéncia;

XII - Propor medidas de aprimoramentoc do desempenho do Fundo, bem como outras
formas de atuagho visando a consecuglio dos objetivos dos programas so-

ciais;
XIII - Elaborar seu regimento interno.
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Art. 10 - O Fundo de que trata a presente Lei teré
vigéncia ilimitada.

Art. 11 - Para atender ao disposto nesta Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional Especial, até o limite de
CRS 1.000.000.000,00 {Hum bilh#o de Cruzeiros), junto a Secretaria Municipal de
AcBo Social.

Art. 12 - A presente Lei serd regulamentada por Decreto
do Executivo, no prazo de 30 dias, contados de sua publicaciio.

Art. 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicaciio, revogadas as disposighes em contrério.

Hercy

Prefeito Municipal
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