ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIANOPOLIS

LET No. £22./94-planoroLis, .. bt de marge. .. .de. . .... 1994

"INSTITUL O CONSELHO MUNICIFPAL. DE
sAUDE E DA QUTRAE FROVIDEMNCIASY

O PFREFEEITU MUNICIFAL DE DIANOFOLIS, no uso de suas atri-—
butcpes lsgais.

Faco  saber gue a Camara Municipal aprovou e gu sanciono a
SEuULT e el

CARITULO I
IS OBRJETIVOS

£t o = Fica inetituido o Conselho Aunicipal de Saude -
CME em carater permanente, como orgac deliberativo do Sistema Unico
de Saude — SUDS, no ambrto municipal :

fFArt. Zo - Sem prejulzo des funicoes do FPoder Legislativa,

sao competencias do CMS5:
o= detfindir as priosidades de saude;

Il — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elabo—
recan do Flanc Municipal de Saude;

i1l - atuar ma formuwlacan de estrestegiss o no controle  da

execucan da politica de saude;

1Y - propor criterlos para a orogramacsas 8 para as o execuy—
caes  Tinancelra e orcamentaria para o Fundo Municipal de  Saude,
acompanihando a movimentacao 2 o desting dos recursosy

Voo acampanhae, avaliar e fiscalirar os servicos de saude
prestados a populeaceon pelos argacs e entidades publicss & privadas
integrantes do SUS no municipiog

VI - definir criterios de gualidade para o funcionamento
dos servicos de saude publicos e privados, no ambito do SUS;

COntinus. ..
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YID - definir criterios para a celebracss de  contratos e
Convenias entre o setor publico e as entidades privadas de saude, no
Que tange a prestacac de servicos de satde:

VIII Toapreciar previamente os contratos & convenios referi-
dos no incisg anterior;

IX - estabelecer diretrizes gquanto a localiracas & o tipo
de  unidades prestadoras de servico de saudge publicos & privados, no
ambitoc do SUS;

¥ = mlaborar seuw Regimento Internog

X1 - outras atribuicoes estabelecidas em norass comp lemnsn-—-

tares,
CapFrTuLg 11
DA ESTRUTURA E DI FUNCIONAMENTO "

SECAD
DA COMFOSICAL

Art. Zo o~ 0 CHMS tera a seguinte COMPOSICAaGS

I = 0 GOVERNG MUNICIPAL

a) Um representante da Secretaris Murnicipel de Saude;

B) Umn representante da Secretaria Municipal de Financas;:
¢} Um representante da Secretaria Munioipsl de Educacac.

bl — DOS REFRESENTANTES DO SERVICU FUBLICOS £ PERIVADOS
&) Um representante da Fundacao Macicnal de Saude s

by Um representante do Mospital Sao Vicente de Faulay
o) Um representante do Hospital Regionasl .

111 — DOE TRARALADURES DO SUs
a) Um representante dos Udontologosy
b} Uma representante das auxiliares de entermage )
) Um representante dos Bioguimicos & Farmaceuticos.

IV - DOS UBUARIOS

&) Um representante do Sindicato Furals

bl Um representante do Sindicate Fatronmal s

c) Um representante da Assosciacao de Balreos;

d} Um representante da fAssociacao SERVING

&) Lm representante da Macorariag

) Um representante da Associacao Comercialy

g} Um representarte da fissossiacao Filantropica BE.H. Fore-—
NGB

cuntinus., ..
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F1lI - mm omembroe do RS poderac selr suboetituideps mediante
anlicitacan, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao
Frefeltoc Municipsl.

sECal 1l
D0 FURCIONAGMENTO

ari. oo 09— U CHz tera seu funcionansnto regido pelas  Sew
guintes normas:

I - o argas de deliberacac madima e o plenarlo

1l «~ asg sessges plenariss S5@1mao realiradas ordinariamnente a
cada lo dia wtil e svbraordinariamente guando convooatas pelo Fresi-
dente ou por requerimento da maioria dos seuws Memirossg

111 - para a realivacac das sessoes Leras necessaria a pres

senca da maioria absoluta dos membros do CMS. que deliberara peia
maioria dos votos dos presentes;

Y cada menbro do CHMS ters dirgito & un unico  voTa  NA
sessan plenarias

v — as decisoess do CHMS serao cornsubstanciadas em resolu-

COBES )

fart. 7
administrativo n

G

- & Secretatia Municipal de Saude prestara o apoio
cessaric ao funcionamento do LME.

IG

Grt. Sa - Fara melhor desempeniho de SuUas furncoes o CMS po-
dera SsOCorrer & Pesscas £ gntidadesz, mediante 08 seguintes crite-

FLOS

o

I - ervE L cherame ol aboradoras oo LMo, as inastituwicoes
formadoras de recursos humanos para & sande @ as entidades represen—
tatives de profissionslis & wsuarios do servioe de seuda. S gmbargo
de suaz condicao de membiros.

11 - pOde s Sy convidadas pes ;o dnstituigoes de no-
toria especiallzacac para Assesstiar o CHE em assuntos esepeciflcoss

iIT - poderaon ser oriadas comissges internas, constituidas
por entirdades—-membro dio OMS e outras institulicoss, para promover €s”
tudos & emitir pareceres & respeiic de tems ficos

o EEresl

COMLINWURY = o
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by Um representante da Igreja Catolicag
1} Um representante da Igreja Evangelica.

L ola o~ /A cadae tirtular do UMS corresponders um suplente.

E 2o - Hera considerada como erxistetente, para fins de
participacans no CHMS, a entidade rugulrmente organizada.

& G0 - A representacsc dos trabaihadores oo SLS, o ambito
do municipio, sera definida por indicacao coniwunta das entidades re-—
presentativas das diversas cateqoriszs.

& 4o - U numero de representantes de que trata o inciso V
to presente artloo nao sera inferior a 50% (cinguenta por cento) dos
membros do CTHS.

Art. 4o - Us menmbros efetivos e suplentes do OMS seras mno-
meados pelo Prefeito Municipal, aediante indicscao: "

I - da autoridade estadual ou federal correspondente, no
caso d& representacac de orgacs estaduasis ou fedealis

I =~ das respectivaes entidedes nos demasis o

# lo - U= representantes do Governo Municipal serag de li-
wie ezcolha do Frefeito.

# Zo o~ 0 Secretario Municipal de Saude & menbro nato  do

0
=z
&

# Jo - MNe ausenclia cu impedimento do Jdo Fresidente, a Pre—
sidencia do CMS geras assumida pelo seu suplente.

Ari. So - O CHMS re
que se refere a seus membros:

s —ge—a pelas seguintes disposicoes, no

.

om0 exerciolio da funcan de Conselheiro nao s
rado, considerando-se como servico publico relevante;

TE PEmuine

Iz — os membros do CMS serac substituilidos caso Taltem, sem
mative justificado, s 97 reuanices consecutivas ou 06 reunioes inter—
talagas ne pericdo de 01 anog

conharua. ..
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Firt. P Az gessoes plensrias ordinaries e extraordina-—
rias go CME deverao ter divulgacas ampla & acesso sssegurado ao pu—
blico.

Faragrafe Unico - As rescluceces do CHE, bem comb os temas
tratos em plenario, reunioes de diretoria e COMissoRs, deveracoc ser
amplamente divulgadas.

Firt. 100 - 0 QM8 elaborara o seu Regimento interno no pra—
zo de &0 (sessenta ) dias apos a promulgacac desta Lei

Art. 1llo - Fica o Frefeito Municipsl sctorizado & abrire
credito especixl no valer CR$ 200,000,000 para prover as OespEEas  com

a instalacao do Conselho Municipad de Saude.

Art. 1Zo - EBEsta Lel entrara em vigor ne data de sua puipli-—-
Cacat, revogadas as disposicoes em contrario.

e Nowunpy ‘onalalg ~J
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