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IITI'IO I

DA C,An ACTERTZAEiO

CAPfTUI4 I

DA rDElI rArCeCiO

Artj,go 1" - As Escol-as Municipa].s, mantidas pe-ta PrefeiLura
Municipal de Dian6polj,s, foram criadas pela Lei n" 647/94 de 08 de
Dezembro de 1994, autorizadas a funcionar pela Resolugao do CEE-TO n"

/_, de de 19 , sao as seguintes:

Esc.Mun. Santa Luz, Esc.Mun. Rua Nova, Esc.Mun. Marinhej.ro,
Esc.Mun. Riachao, Esc.Mun. Pindoba, Esc,Mun. Varjao, Esc.Mun. Nova
Barra, Esc.Mun. Candef. Esc. Mun. Rio de Arej.as, Esc. Mun. M],ssoes,
Elc. Mun. Redenqao. Esc. Mun. Sucupira, Escola Munj-cipa1 Buritl
Carnudo, Esc. Mun. Pontinha, Esc.Mun. OIho D'agua, Esc.Mun. Riachao
fI, Esc.Mun. Ponto Frio, Esc.Mun. Barra da Gameleira, Esc.Mun. Li,no
de Franea, Esc.Mun. AIto Alegre, Esc.Mun. Descoberto, Esc.Mun.
Tucunzinho, Esc. Mun. Santa Rosa, Esc.Mun. Vaz da Tapera, Esc.Mun.
Contagem, Esc.Mun. Anileiro, Esc.Mun. Santa HeLena, Esc.Mun.
Jenipapo, Esc.Mun. Abreu, Esc.Mun. Oriente, Esc.Mun. Novo plano,
Esc.Mun. Mal-hadinha, Esc.Mun. Santa Luzia, Esc.Mun. Sao Dionisio,
Esc.Mun. Larga, Esc.Mun. Muqu6m, Esc.Mun. Sltio Novo, Esc. Mun.
Chapadao.

Pallgrafo onico - Neste Regimento Esco.Lar, doravante:

I - em lugar de Escola Municipal ou Col6gio Municjpal usar-se-a
a sigla UE (Unidade EecoLar) ;

II - em lugar de Secretaria MunicipaL da Educaqao, Culrura e
Desporto, usar-se-a SEDUC;

rII - em lugar de Secreterio Municipal de Educaqao, aulrura e
Desporto, usar-se-5 Secretario de EducaQao.

CAPf 1A'TO II

DO8 PErtrCf PrOg E OB,rBrrvOS

Artigo 20 -
a Educaeao

AUE
de

tem por finalidade minj.strar a Educaeao Basi.ca
Jovens e adultos de acordo corIr o d.i-s-

Rr,

,{F_r

,t-
'rrh



poEto na LEi ds DirEtrizea e BasEa da Educag6o Nacional, nos de

meia inetrumentos Iegaia federais s do EstBdo do Tocantine ' noe

Parecerea e Resolug6es do Conselho Nacional de Educag6o e do

Consel.ho Estadual de EducagEo do Tocantins.

lrtigo 4e - A UE ae prop6e a promover' com a particlpa-
gEo da comunldade, e EducagEo, direito de todos e dever do Po-

der PGblico B da FamIIia, viaando ao pleno deaenvolvimento' da

pBaaoa do educando, aeu preparo para o exercicio da cidadenis e

sua qualificagEo pFDs o trabalho.

Artlgo 5e. - Na medida do poaeivel, a LJE procure16 ade-
quar-sB E reelidade e6cio-econOmics B cultural da comunidada

quB 8erv6, adotando pars tanto as medidas necess6rias para o

nhBcim6nto dBssa r6elidade.

Artigo 6e - 0 enaino ser6 minietrado com baae nos se-
guintBs principioe:

a) igualdade de condig683 de aceaao E Escola s de pgrma

n6ncia nala;
b) IibBrdade de ensinar ' aprBnder, pesquisar e divulgar

o penEsmEntor' a artg e o Eaber;
c) preaervagSo dos valorea educaciqnais da Na9Eo, do Es

tado , da Regi6o e do LugaD;

d) pluralismo de id6iaa e concepg6es pedag6gicas;
e) garantia do padrSo dB qualidade.

a

co

I

q

+.

na, do

compEem

Artigo 70 - A Educag6o minietrada pela UE tsm poD fins:
a) a compreensEo doo direitos e dsveres da pessoa huma-

cidad6o, do Estado, da Familia e dos. demaiE gDupos que

s comunidade;
b) o respeito A dignidade e is Iiberdades flundamBntais

do homBm;

c) o fortBlecimanto da unidade nacional e da sol idarie-
dade intBrnacional;

d) o deeenvolvlm€nto int€graI da Personalidade humana e

a sua participag6o.'' na obra do bem comum;

e) o preparo do individuo e da aociEdade parE o dominio
dos rBcu!aoE clentlficoe e tecnol6gicos que Ihes permitam utili

,/
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( a.\ta

zar as posaibllidades e
l) a ples€rvagao e
c) a condenagao

motivo de convicgao
diferengas laciais ou
mental ou sensorlal.

venoer as di ficuldades
expansao do patrinonio

a qualquer tratamento
filos6fica, po11ti ca
de classe social; de

do meio,.
cultural,
discriminat6rio por
ou religiosa,. de

defici€ncia fls ica,

CIPITUIO IIT
DOS rfiErs Dr Er8lrto

lstigo 8c - De acordo com
este Regirn€nto Escolar (anexo I),
de ensino:

fstigo9c-Aestrutura
seguintes 6rgaos:

as grades curriculares anexas a
a UE oferece os seguintes nlveis

administrativa compoe-se

f - Na Educagao Beslca, t

.) a Educageo Infantil - creche e pr6-escola,
b) a Educacao FundamentaL

- de 1' a {. 96!iei

ltTrlto IIr
DI IATE,IUIT IDUIIII SIATTN'I,

){

[r
.&,

dos

I - Diregao;
II - Apoio Adrdnistratlvo,
III - Apoio Tecnico Pedag6gico.

crDtrula r
D DrnECiO

Aatlgo 10 -
superintende e
pedag6gicas da UE.

A ,Direeao
fiscaliza

6 o 6rgao executivo que coordena,
as atividades administrativas e

kl+
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Artlgo 11 - O Diretor, crrnpridas as fornalidades legais para
sua escolha, ser6 nomeado pelo prefeito Municipal.

fatigo 12 - Compete ao Diletor:

a) planejar, acotq)anhar, orientar, controlar e avalia! a9
atividades da UEi

b) coordenar a elaborageo do plano Curricular,
participagao de outros metnbros da UE e da comunidade i

c) coordenar a elaboraQao do plano de Aplicagao dos
flnanceiros e divulgar sua prestagao de contasi

d) respon8abi 1i zar-se pelo patrimonio e

recursog

financeiros da UE,.

a) responsabillzar-se pot todas

C) cumprir e fazer cumprir
determinaqOes legais e[Enadas
competentes,'

pelos recursos

as atividades t6cnico-

I

I

I

pedag6gicas e administrativas,

l) favorecer a integragao da UE com a comuniclade, atrav6s da
n6tua cooperagao na realizagao das atividades de careter clvico,
social e cultural; 

,(

b) representa! oficialmente a

i) prestigiar e estimular
escolares;

as leis de
dos 6rgaog

UE;

o desempenho

engino e outra3
e autoridadeg

das insti tuiqoes

J) lesponsabi I i zar-se pela legalizagao da UE
competentes i

l) divulgar o regimento escolar juntos aos
discente e ao pessoal t6cnlco-adninist!ativo, e
cumprimento;

junto aos 6rgaos

corpos docente e
zelar pelo .seu

nl promover a realizacao de cursos e encontrosi

D) divulgar e apoiar cursos e encontros promovidos pela SEDUC
ou outros 6rgaos publicos, quando de intelesse de UEi

o) defelir ou indefelir os pedidos de matrlcuta;

td(

com a



tlLA
l(

D) assinar, juntament€/' com o Secret6rio Geral, certificados,
diplomag e d€mais documentos escolaresi

q) participar das reuniOes dos 6rgaos colegiados,

s) promover o bom rolacionamento entre todo o pessoal da
comunidade e da s.M. E,

.) zelar pelo cumprimento do regime didatico e disciplinar,
t) tomar outras tnedidas que contribuam para o bom

funcionamento dos gervicos da UE.

Aatlgo 13 - Compete ao Diletor:

r, Substituir o Secretario Municipal em suas ausencias e
impedimentos,

\..-..-. b) cumprir e fazer cumprlr as determinae0es do Secreterio
Municipal de Educagao,

c) participa! da elaboracao do pLano CurriculaU

d) coordenar as atividades administrativas da UE,

.) solucionar problemas disclplinares e administrativos,
encaminhando ao secletario Municipal de EducaQao os casos maisgraves ;

f) elaborar o horArio escolar e zelar pelo seu fiel
cumprimentoi

g) controlar a discipl ina,

. b) supervisionar as atlvidades do pessoal adninistrativo econtrolar sua frequ€ncia;

_-/ i) elaborar a escala de f6rias do pessoal administrativo,
j) zelar pela ordem no estabelecimentoi

ll auxiliar o pessoal tecnico-administrativo na execucao de
suas atividades;

n) participar das atlvidades curriculares de careter clvico,social e cultulal;

i+
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E) atender os pals de alunos;

o) colabola! para o bom desempenho das ativldades gerais da
UE,

CAP, TI,IO II
m lDlolo rD@rlStllln O

estigo 1a - O apoio administrativo 6 constituldo dos
seguintes 6rgaos e servicos:

I - Secretaria Geral i
II - Selviqos Administrativos,

a) Assistente Administrativo,
b) Auxiliar Add.nistrativo,

III - Servigos Auxiliares

r) Vigia
b) Auxiliar de Servicos Gerais.

slcno r
DA SECBEITRIT GENEL

fstigo 15 - A Secletaria Gela1 6 o 6rgao encarregado do
serv.iqo de escrituraqao escolar, dos arquivos e da
correspondencia.

--J fatigo 16 - O Secreterio Municipal de Educagao 6 nomeado pelo
Prefeito Municipal .

fstl,go 17.- Compete ao SecretArio Municipal de Educagao:

.) planejar, aconpanhar, controlar e avaliar as atividades da
Secretaria GeraL i
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b) participar da BIabor6g eo do plano Curricular;
c) reaponaabil i zer-se pela matrlcule dos alunos;
d) competiblllzar, junto com o Coord6nador pedag6gico,

no ato da matricula, o hiet6rico escolar do aluno com a grads
curricular de UE;

e) organil'aD e atuelizar toda e documentegeo
f) controlar I vidB Funcional dos servidores

eua floIha dB FD6quencia;

9) Oi.vuIgar bimestralmente os resultados do

mentoe I

egcolar;
e elaborar

aproveita-
mento escolar do aluno;

h) expedir certiFicados, diploiea I guies de transf erEn-
cia € outroa documentos, assinados por aIe e pelo Diretorr cUm-
pridas as formalidades Iegsis;

i) manter em die o arquivo de IegislagEo B dBmais docu-

j) informar procaasoa;
l) controler a entrada e saida do material de expedien-

te;
n) exercer as atribuig6es do Coordenador de Apoio aoe

Programas nas UEe que n3o o comportarem;
n) responeabilizar-se pela contab i I idade geral , contro-

lando o movimento flinanceiro, na FaIta do encarregado do setor;
o) redigir e subscrever editais;
p) zelar peI o fiel cumprimento do regimento escoJ.ar e

da(s) grade ( s ) curricular(ee);
q) gerantir o oigilo de toda a document,ag6o escolar;
r) colaborer para o bom deaempenho das atit/idades gB-

reis de UE.

t' sEqro rr
DOS SERUIE0S ADIETISTRATIU0S

lrtigo 18 - 0s Servigos Administrativos, a cargo de As_
sistentes Administrativos ou Auxiliares A d m i n i s t r a t i v o s , sob a
supervisEo do secret6rio Gerel, destinam-se ao atendimento de

ld1'
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Secretaria ceral, da Coordenagao pedagogj.ca e de outr.,s arrgao
T-IE.

Artigo 19 - Sao atrrbuiQOes do Assistente Admin -:j1 r.ri, r v., ori
do Auxi.Iiar Admlnistrativo. quando modulado no :-rervii;o de
Secretaria:

:) manter em dia a escrituraqao, os arquivos at L'",j e passivo,
o fichario, a correspondencia esColar e o regtstro aios resultados
da avaIiaeao do aproveitamento escolar cios alL]nos.

b) comunrcar aos j-nteressados os resultados das ava r,taeoes do
aprovertamento escolar, em perlodos pr6-determinados;

c) prestar informaeoes de ordem admi-nistrativa;

d) receber, conferj-r, registrar e encaminhar o.)Cilm€rnr.os
conlr.jiar sua tramitaEaoi

€l) mant i:r organizado o arq ivo;

f) prcstar informagOes sobre a vida es(--olar d\.,:l ci .,, urro..i;

g) cumpri.r ouLras determl-naeoes do chefe rmediari_,;

h) r:ol,rborar para o bOnr ciesempenho dds dt_rv i.ld(ir ]j ,1c.r.iis da
uE.

Artigo 20 - Sao arribureoes
Auxi-iiar Administratlvo, quando
,larilogr.rf id - mecanogrdf i.d:

a) executar, no exc l- us i vo
pertinente ao seu seto r;

da

cio Assfstente Admi 1i s- : a. . ver e dc
modu I ado pa ra .:) s ! i ,./ .t- iu cie

interesse da l-JI!, :1,\j,/ i lt(il)dlho

b) ent-regar na data prev.Lsta o mate.rral solicitauU;

c) gu..irdar Sig11o Sobre o Corlte0do rjo m.tteri-- . :.,.. (rll r.rr,.;o;

d) responsabll izar-se peia lrmpeza e rnan ;rcn,;ao do
maquinario, comunicando a quem de dever sua -revisao ou -()r-ser.Lui

e) soLicital: ao DlreLor, em tempo habr1, a a.-lLll:jriac do
rral er jc i ne\ressarIo ao bofil f uncionamento do servi,,t,,.

f) cumprir outras determinaqoes de seu chefe .lmecildr.;

g) colaborar para o bom desenipenho das atlvidaa.re:i iterdis da
UE

1d{
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sEcfio rrr
Dos SERUIg0S GERAIS

Artigo 21 - A UE contar6 com oe EeguintBs Servigos Ge_
rais, que funcionar6o eob a supervis6o do Coord€nador d6 Apoio
aoE ProgDamaB:

I - Vigia)
II - Auxiliar ds SsrvigoE Gerais.

trtlgo 22 - ido atribuig6ee do Vigia:
a) Pezer a Donda do pr6dio e das instalag6as, a flim d€

evitar furtoe, lncgndioa, depredag6se, invas6o de €atranhos e

outros Fatoa que. poaasm causa! danoe ao patrim6nio da UE;

b) executar aervi0oa de jardinagem e arborizaCeo dE LJE;

c) relatar ao 0iretor aE princlpais ocorr6ncias veripi-
cadas duDante aau trabalho I

d) coleborar para o bom deaempenho des atividadeE gB-
rBis da UE.

Artlgo 23 - S6o atribuig6Bs do AuxiIiEr de Servigoe Ge_
raie quando modulsdo na fung6o de |leDsnd6ira:

a) preparar a merenda escolar e organizar a cantina;
b) pesar ou medir os alimentoa para e preparaq6o da ms-

renda escolar e anotar no Csdsrno de Merenda Escolar;
c) zelar pelo correto aDmaz€namBnto, guarda B conserva-

g6o dos alimBntoe;
d) manter o asseio peesoal e dos materiais e a limpeza

das 6reas ds uao de merende eecolar;
e) usar o unlforme quendo em seDVigo, mantBndo_o gampre

Iimpo;
f) eubmeter-Be a axem€a peri6dicos de sa6de;
g) frequantar cursoa e trelnamentoa especificos;
h) cumprlr outras d6tBrminag6ss de seu chele imedieto;
l) coLaboraD parB o bom desampenho des atividades g€-

, !8is de UE.

Artigo 24 - SEo atribuigdes do Auxiliar de Servigos Ge_
raia:

tt+
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s)
6rgEoe e oe

b)
UE;

c)
d)

B do pr6dio
e)
f)

Ihe forem

e)
h)

auxlliar o Vice-Diretor, oe Coordenadores dos v6r i os

ProPeaaores em tudo o que Ihea lor solici tsdo;
auxlliar na manuten0ao da disciplina e da ordem na

€xecutar aervigos de continuo, quando oolicitado;
auxiliar na conservageo dos m6veis, dos aquipamentoa
Eacolar i

controlar I entrada e aaida dos alunos € visitantBE;
executar aervigoe de Iimpeza na9 depend0nciag que

atribuidae;
executar gervigos de hotta na

cumprir a eacala de servigos e

UE;

t
lt;
il
[,
t,t,

da chefj,a imediate;
i) coleborer pEra o bom desampenho

raiE da lJE.

outrEs determinag6es

das atividades 9e-

B oparacionalizg

CAPTTULO III
D0 APOI0 -TECI{IC0-PEOAG0GIC0

sEclo r
oA cooRDEf,Agro PEDAG0GICA

Artigo 25 - A Coordenag6o Pedag6gica 6 o 6196o de apoio
que cooDdena e sup6Dvisiona todas as atividades relacionadas com

o procesao de ensino-aprendizagem, visando A sua mBlhoria e

aperfeigoamanto.

Artigo 26 - Compete ao Coordanador P€dag6gico:
a) partlciper ds elaborag6o do PIano Curricular;
b) planej ar, coord€nar, controlar e evaliar, juntamente

com o 0iretor, todo o proc€sEo pedag6gico;
c) p6DticipaD dos Bstudoa de an6liae

9Eo de(s) Grade ( s ) Curricular(es);
d) aaaesgorar os profeasores ne BIaboragEo, exacugSo e

W
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avsliageo do planejamento did6tico, bem como nE correta 66crlturs9eo dos di6rioe de clasae;
e) acompanhar o deaenvolvlmEnto doE planos B atividades

de ensino;
f) orienter o trabalho reelizado pelos proFeseoDea das

8al aE de rEcurBos e equlpea mul tidi scipr inares no Btendimento
aos alunos portedoreB d€ nBceosidadBs Bducetivas especiaj.s;

g) acompanhar o proc€aBo de recuperageo I adaptageo;

h) promovar reuni6es peri6dlcas com o corpo
i) propor I r6allz696o da cursos ds Etualizagao

mento do cgrpo docente;
j) orientar oa prolesaores quanto so uao de

I
I
h,
s
la

,s
,?'

docBntE;

e apErf Bigoa

meterial e

aoe Pro-
adminis-

colabora-

Progra-

os pDo-

equipamento de enalno-eprendizsgBm;
l) aeeeesorBr os profBasores na condug60 adequada do

Processo de avaIltgEo do eprovaitamento eEcoIaD;
.) eEtud.sr crit6rioe para a realizagEo da avaliagEo lo-re do perlodo previeto no celEnd6rio Bscolsr;
n) fszer cumprlr o carEnd6rio sacorar, dsntro do minlmoexigido por Iei;
o) subotitulr, quando nacess6rio, o Vice_Dirator;
p) coleboraD para o bom d€s6mp€nho dBE atividadae ge_raie da lJE.

6Egr0 rI
DA CooRDEt{Ac[0 DE Ap0r0 Aos pRoGRAnAS

Artigo 2? - A UE ter6 uma Coordenageo dB Apoio
9ramaE, exarcida por um Coordenador, con a lung6o detrar oa pDogramaa d€ epoio ao BatudantB, am eetDaita
gEo com o Uice-Oiretor ou com o SBcret6rio GBral.

Artigo 28 - CompetB ao CoordBnador de Apoio aos

I - planejar, acompanhar, controlar B avaliar

mas 3

9ramao rElativoe a:

t++
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e) merenda eecolar I
b) lnteragEo com empDesas para fins de

troo benef icios;
c) sa6de escolar;
d) Iivro did6tico;
e) outroe beneFicjoe concedidos p eIa FA E;
II - controlar a entrada e saide do material de

mo, Bxceto o de ExpBdientB;
III - zelar pela manutengEo e conseDVagEo
IU - controlar a distribuigEo do material
U - prestar conta doa recursos recEbidos
UI - colsboDer paDa o bom deeempenho dea

reis ds UE.

est69ios B OU-

COnBU-

do pr6dio;
aos alunos;
pela uE;

atividades ge

sEcflo IrI
DA BIBLIOTECA

lrtigo 29.,- A Biblioteca Escolar tem por flinalidade
atendEr oa Erunog, profeasorea, peosoal t6cnico-admini.strativo,
peis e comunidade eacoler em geral, visando a desenvolvar o h6_
blto I as t6cnicaE de Ieitura e a pesqulaa blbliogr5fica, para
enri quecimento cultural e como alternativa dB Iszer.

Artigo 3O - SEo atribuig6ee do Bibliotec6rio:
a) organlzar o acsrvo da biblioteca; /
b) zelar por aus coneervageo; /
c) eelecionaD s organizar o material

faciliter seu manueeio; /
d) controlar a saida e

naLetLeiai /

bibliogr6lico para

a devolug6o dos Iivros e outrog

co;.4

nicae de peEquisB bibliogr6f i ".; /
g) orientar e controlar o eetudo individual

dos alunos na blbllote.r; /

e) incentivar e progrsmar o uso do material bibliogr6f i

f) incantivar o goato pela Ieitura e o Bmprego das t6c_

ou grupal

I

I
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h) providenciar material didatico (livros gravados em fitag
cassetes ou em braille) e ledores voluntarios para atender o aluno
portador de deficiencia visual i

f) apoiar os professores, a coordenaeao Pedag6gica,
Coordenaeao de Apoio aos Progranaa e os alunos na promoqao
eventos culturais.

slqio v
Dog EcIrnSqB Arnro wsul:s

t

lrtigo 32 - os recursos 6udio-visuais ficarao sob a
responsabil idade do Cooldenador do vldeo-Escola, 9ue poder5
indicar um auxiliar para o desempenho das seguintes atribuigoes:

r) zelar pela conservaQao do matorial;

b) controlar e orientar o geu usoi

o) providenciar a aquisigao ou conf,ec9ao de novo material ;

atividades gerais dad) colaborar para o bom desempenho das
UE,

lrtigo 33 - Sao atribuigOes do Coordenador do Vldeo-Escola:

t) fazex o planeiamento do vldeo-Escola em conjunto com o
planejamento anual para facilitar ao professor o acesso ao acelvo;

t&
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b) ajudar oe professoreo a explorar6m oa conte6dos dog
Programas, ampri'ando eua uis6o em rerag6o so tema tratado e fs-
cilitando a articulag6o com o curriculo escolar I

c) deetacar conteidos axplicitament6 tratadoa nos pro_
qramaa e flacilltar a conaulta ao cat6logo;

d) usar temag DalacionadoB 60 momBnto stual mas de im_
portAncia permanente;

e) atendEr a alunos ds todos os niveis da educag Eo b6si
ca;

f) ei.tuar e aprofundar conte6doe considerados importan-
tes, decodiFicando a Iinguagem da imagem, revisando conceitog
apresentados ou contextue.Lizando-oa no tampo e no espsgo.

CAPITULO IV
DOS ORGTOS COLEGIAOOS

Artigo 34 - SEo 6rgEoa colBgiado6 dirstamente envolvi-
dos com a vida da UE:

I ' Conselho de Escola;
II - Coneelho de Claase;
III - Conselho Comuni t6rio.

sEclo r
OO COTSELHO DE ESCOTA

Artigo 35 - 0 ConBBIho de Eacola 6 o 6196o deliberati-
vo, normativo 6 conaultivo em mat6ria edminiotrativa da lJE.

Artigo 36 - 0 Coneelho dB Escola 6 constituido:
I - do 0iretor, como seu Presidente;
II - do Vlce-0iretor;
III - do( a) Coordenador( es) Peoag6gico( s ) ;
IU - do Secret6rlo-Geral;

l.\f
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U - do Coorclenador dB Apoio aos Programasi

UI - dE doig Profesgorea Por curao;
UII - d€ um rePresBntsnte do peseoal t6cnico-adminietrg

tivo;
UIII- de um aluno Por curao.

$ fc - 0e mambroe citados nos incisos de

tos e os demaie eEo elei toe por aeus paDBs Para

ano.

I a V sEo na-

o mandato de um

$ Zo - Na Falta do Diretor, preaidir6 a eegsEo o UicE-

0Iretor e, na falta daate, o Secret6rio GeraI '

Artigo 5? - Compete ao Conselho de Escola:

a) aProvar o Plano Curriculsr;
b) exercEr o PodBD diacipliner em grau de rscuDgo ' ouv i

do o ConsBIho Comunit6rio;
c) decidlr, em primeira instAncia ' aobDa a criag6o ou

exting6o ds cursos na UE, ouvido o Conselho ComunitSrio;

d) proPor A autoridede comPet'enta, no interesse do 9sr-

viqo pOblico e do epaino, a daetituigEo de membros da Diretoria

e das Coordeneg6es;'
E) deliber!r eobre assuntoa dE natureza administrativa

em geral;
f) definir oe crit6rios de avaliag6o continua da UE €

dos 6rg6oe e Pasaoaa que o integram;
g) zelar pelo cumprlmento dae diepoeig6as daste RegimeA

to;
h) praticar outroa atos compativei s com sua natureza e

niveI.

S 1e - Para efetivar o disposto na alinea d) deste art!

go Bxige-ae qu6rum de ?5x (setenta s cinco por cento) doe mem-

broe do Conaelho da Eacola '
! 2c - 0 ConEelho de EscoIa reunir-aB-6 ' ordinariamente'

duae vezEa por semestr€ I' extraotdinariamente t Por convocagaO

de Eeu PreeidEnte oU por proPosta de, no minino, um terqo de

sBus membros.

5 3e - Em ceso da necessidade d6 tomada de decis6es as-

paciaia, Por proPosta do 0iretor ' o Conselho de Esco Ia e o Con-
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sEcIo II
DO CO'ISELHO DE CLASSE

I

Artigo 38 - 0 ConBeIho de CIasse 6 ,.r 6rg5o de naturaza
deliberattva e conaultiva em mat6rie did6tico-pedag6gica, com

atuag6o restrita a cada clasge ou turma, vieando d melhoria do

dEsBmpenho individual e grupal do aluno.
Artigo 39 - 0 Coneelho de Classe 6 constituido:
I - do Dirator ou Esu representante, na qualidade de

presid€ntB;
II - doe proFesaoreE d6 turma, incluido o professor da

saLa de DBcurBos, quBndo necess6rio;
III - do Coordenador Pedag6gico.

S 1c - Quando necess6rio, os alunog representantaa da

turma participar60 da etapa inicial da reuniEo.
S Zc - Eventualmente, o Conselho de CIasse podarA soli-

cltar a participag6o dB outDae peBsoas, pertencentes ou n6o eos

quadroa da UE, como:

I - T6cnico em Educag6o;

II - Eepecialiata sm ouLrsg 6rees I

III - Reapone6val Por aIuno.
Artigo 40 - Compete ao Conselho de Classa:
a) Ievar oa PDoFeoaorBB da turma a adotarem procBdimen-

toa comuna de svellFgeo do 6Proveltamento escolar do aluno, v1-

eando A unldade do., trabalho pedag6gico, ressalvado o raspeito
Es difarengas individuaie;

b) avallar o desempenho do aIuno, individualmente e em

EBlagEo A turma, buscando identiflicar aa causas daa deficl6ncias
de aprBndizagsm;

c) propor solug6eo para aanar deficiEncias de eprendiza-
g€m;

d) veriFicar o Progreaao alcangado pelo aluno e dBtermi-

naD, 9e necess6rio, ecompanhamento especial;
e) poseibilitar a troca dB €xPsriencias entre os eleman-

toe par t iclpantes do Coneelho de CIasse;

id-
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f) fornEcer dEdoE que lacilitem a sondagem de interes_
sBs s aptid6es dos alunosl

g) ensejar a auto-avaliag6o d.9 professor;
h) decidir, em rlltima inst6ncia, os cesos em que, ap6a

an6Iise do desempenho global do aIuno, for julgado necess6rlo
altBrar, aprovando ou deaaprovando, a decis6o final do proles_
sor a rBspBito da promoeEo ou n6o de eluno.

Par6grafo 0nlco _ Exige_se qu6rum minimo da dois ter _
gos dos Conselheiroa paDa s tomsda dB decisEo.l.

$
i,
j

nrtlgo 4l - 0 Conselho de Claeee
riamente, ap6s cade etapa da avaliag6o e,
quando neceaa6rio.

reunir-se-6r ordina -
extraordinariamente,

Par6grafo 0nico - 0s atos do Conselho de
tradoe em Iivro pr6prio, sEo objeto de absoluto
te de aeus membDoa.

CIaaae, regla
sigilo poD pEI

Artigo 42 - 0e reeultadoe Finais da
veitamento eacolai do aluno serEo publicados
Coneelho dB Clas'Ee.

avaliagEo do apro
ap6s a reuniEo do

sEglo rrI
oo cot{sELHo coiluilITIRIO

trtigo 43 - 0 ConEelho Comunit6rio 6 o 6196o ds acompg
nham€nt,o e svariagEo do proceaso Bducativo da UE com vistas B
melhorie dB aeu puncionemento pedag6gico-sdministrativo e i sua
integragSo E comunidade.

lrtigo 44 - 0 Coneelho Comunit6rio 6 constituido:
I - do Diretor, como sBU prssidente;

\*
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II - do Uice-0iretor;
III - do Secret6rio GeraI;
IU - oo( e) EooDdEnador( ea) Pedag6gico( s);
U - do Cogrdenador de Apoio aos Programas;

UI - de um proleasor por cursol
UII - de uin eluno por tuDma;
UIII- de um pai de aluno por turma.

$ tc - Os membroa citados nos incisos de I a V sEo n8-

toa B oa d€m6i9 sEo eleitos por aBUs parssr PaDa um mandato de

doia anoa.

0 Zc - Em caso de vacAncia, a vaga aer6 presnchids atDg

v6s de eIeigEo, para complstar o mandato.

S Se - Quando necees6rio, o Presidents do Conselho Comu

nit6rio poder6 convidar pa16 a9 reuni6es pessoas da comunidad€ '
apenes com direito a voz.

Artlgo 65 - CompetB ao EonEeIho Comunit6rio:
a) avaliar o desempenho glob8I da UE nos ssPectoE did6-

tico-pedag6gicoa e administrativos;
b) promover a interagSo ent16 os aegmantos da comunida-

de egcolar no interior da UE e entre esta 6 a comunidade;
c) propor medidaa sobDe quest6es de ordem did6tico-pede

g69ica B admlniEtret,iva, Delscionadas com os direitos e dsverea
doa corpoa docEnte e t6cnico-adminlstrativo, considerando aBm-

pDe oe aapectoa DslativoB E Iegalidade e A justige;
d) apreaentar propostas e coopeDar p6ra que 8e realizem

as atividEdaa relaclonadaa B an6lise e i aveliag6o do aproveitq
mento eecolar do aluno I

e) colaborar na realizagEo de cuDsos para qualificag6o
dos corpoe docente E t6cnico-administrativo;

?) propor junto aoe 6rg6os competentes a criagEo ou a

exting6o de cursoa na UE, ouvido o Coneelho de Escola e obseDvq

da a Iegiclageo do ansino I

g) €sLsbeI€cer j unto i Direq6o prioridadee para a apli-
cageo dos racuraoa deetinados E UE; e Il(

h) propor alterag6es no regimenbo;
i) ajuder oa corpoa docents , discente e t6cnico-adminis

L+4
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trativo no deaempenho de euaE tareFaa;
j) propor a aubetituigeo de pDoFeasores e outroa servi-

dores, quando n6o fizerem jus Ee expectativas da comuni dade ee-
coIar, reesalvando o dispoeto no Capi tulo IV do T i tulo III;

t) propor etividadss quB visam e DEagatar varores s6cio
cuLturais' preaervEndo a mem6rie da uE, da comunidadB e do rrruni
cipio;

e) insti tui r premiag6es para as atividades Iiter6rias,
culturais, sociais e eeportivas da UE, para estimulo aos telen_
tos indiv iduaie e coletivoe;

n) conceder tituloe de honra ao m6rito a pesaoas benem6
ritae da LJE;

o) eatudar, apreciar e 6provar Essuntoa de aua compet6n
cia, dantDo dae atribuig6ae que lhe sEo conferidae neete regi_
mEnto.

S fo - 0 Conselho Comunit6rio ter6, a I6m do preaidente,
um Vice-PresidBnte, um Secret6rio e um ltlodsrador, el6itos por
saug paDaa pala um mandato de dols anos.

I Ze - 0 Conselho Comunit6rio reunir-ee-6
una vBz por aEmeatra e extraordinaDiament6 quando
por convocegto do pre8idente ou solicitagEo de um
membros

l
#

0 Se - pare aFetivar o disposto na
go exige-se qu6rum de 7SX (eetenta e cinco
bros do Conselho Comunit6rio.

ordina r i arn en t e
necess6rio,

tergo de aeua

al.inea j deste arti-
por cento) dos m€m-

CAPITULO U

DAS IilSTITUIgOES coltpLEIlEI{TARES

Artigo 45 - SEo Inetituig6es
J - Conselho Fiscal;
II - Cantina Escolar;
III - Gr€mio Eetudantil;
IU - 0utras.

Complementaras da Escola:
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/ SECio r
DO COTSEIAO 

'rsGAr.

f8tigo {7 - O Conselho Fiscal 6 o 6rgao encarregado do
fiscalizar a aplicagao dos recursos da UE proveniente de qualguer
fonte.

frtlgo aE - O conselho Fiscal 6 constituldo:

r) de um representante do corpo Docente,

b) de um representante do corpo Discente,

c) de um rePresentante dos pais de alunos.

S 1" - Os membros do Conselho Fiscal 9ao eleitos Por seus
pares para um mandato de dois antos.

S .. - o conselho Fiscal sera presidido pelo representante do

corpo Docente.

Artigo 49 - Compete ao Conselho Eiscal:

r) Avaliar a contabili'aQao dos recursos de qualquer natureza
disponlveis Para a UE;

b) velificar a compatibilidade das. despesas efetuadas coEI as

prioriiades, objetivos e metas estabelecidas pela UE'

c) emitir palecer scbie o Relat6rio da PrestaQao de Contas'

saqio rr
DA CAIiTINA ESCOIAR

Artig.; -J - A UE podera manter \rma cantina Escolar' por si ou

pelo crcirio estudanfil, para atender . os alunos e demais

I"i"i,ao."t, sobretudo guando nao dispuser de merenda escolar'

par6grefo taie.o - o Diretor da uE dieporA sobre a implantaQao

e funcionanenro da ca4tina Escorar. 
$f
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fttiCo 52 - A UE podere criar e nanter outras instituigoes,
sempre que Julgadas necess6rias pelos colegiados conpetentes.

rtrgro rrr
Dr urrrLrDt EscortR

certnno r
DO COnDO DOCB|II

Istigo 53 - Entende-se por Comunidade Escola! o conjunto do
pesgoal envolvido direta ou indiretamente no processo de ensino-
-aprendi 

zagem-Direqao, corpos Docente e Discente e Pessoal Tecnlco-
Adninist!ativo.

trttgo 5{ - O CorPo Docente 6 constituldo de todos og
professores devidamente registrados ou autorizados, lotados na UE'

l+/



f1

Artigo 55 - Compete ao proFesson:
a) participar da elaboragEo do plano Curricular da UE;
b) elaborar, Fxecuter e avaliar o plano de ensino das

atividades, 6reas d€'Estudo ou dieciplinas, replanej ando semp ra
que For neceee6rio, bm consonincia com a.realidade de c l asse e

da UE como um todo;
c) ser essiduo e pontual Aa etividadee escolaree I

d) ministrar as aulas de acordo com o hor6rio estabele-
cido, preenchendo o 0i6rio de Clasee na Form6 do Artigo 142
deste Reglmento;

re) ut i 1i zar eetreb6gias adequadae, variando os m6todos
e as t5cnicas de acordo com a clientela I o conteido a ser 'mi-

nistrado, a fim de alcangar os obj etivos propostos;
f) proceder d oboervag6o continua doe alunoe, idantif i-

cando necessidades e car6ncias que inLerFiram ne aprendizagem,
€ncanlinhando-o6 ao6 aBtorea eapecializado6 de aeaiettncia;

g) menter a disciplina em classe e colaborar com a ot-
dem geral dE UE;

h) participar das

rai s promovldae pela LJE;

r i) repor as aulas
tas no calend6rio escolar,
ria, dos dlas letivoo € do

e i) atender bem os

gEo de aetudoe

atividadas sociais, civicas e cultu-

, l) entregar na Secret€ris ' na dEta prevista, os resulta
dos das avaliag6es da aprendizagsm B o registro da f requtncia
doe alunoa;

r r) participar do Consslho de CIasse ' auxiliando ' sBmprB

que solicitado r na preparagEo do material a ser uasdo nas rau-
ni6Es;

n) reeponsabi I izar-se pela utilizaqEo, menutenqEo e con

servag6o doa equipamBntos a instDumBntos usadoe em Iaborat6rioa,
oficinas e outros ambientes especiais pr6prioE dB 6ua 6rea cur-
ricular;

que n6o Foram ministradas, mas previs
visando ao cumprimento de carga hor6
conte6do programEtico;

alunos sujeitos a recuparagSo e adapta

o) manter bom rB Iaci onamento com saus alunos,
o9 semp Da com urbanidade e iaengEo;

trat6ndo-
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p) manter conduta digna, tanto dentDo da UE como na vi-
da privada;

q) participer de rauni6as, cureos, semin5rios, pales-
tras e outros, ssmprB que convocado pela autoridade competente;

r) solicitar doe professores ds Sala de Recursos e Equ!
pe IIuI tidiscipllnar os subsidioe que viabilizem o Procasso de

BnBino-aprendi zegem do aluno portador de nscaasidadas educ.ati-
vas especiais;

a) colaborar para o bom desempenho das atividades ge-

rais da UE.

trtigo 56 - E vadado Bo proPesaor:
a) no exercicio de euaa atividades, pregaD vBrbalmBnte

ou por escrito doutrina contr6ria i filoaofia da UE, Fazer pro-
seli tismo politico-parti d6rio e conlessional, promover ou prati
car atoa de indiaciplina, agitagSo ou oPenea i moral e aog bona

cdstumesl
b) fumar em claeee;
c) comparecEr ao IocaI e hor6rio de trabaLho alcooliza-

do ou portando bebidas aIco6IicaE;
d) ministrar aulas particulares rBmuneradas aos alunos

dBS turmas paDa Ea' quaia Ieciona;
. e) dlspenear alunos da turma sob pretexto de rBCUp6ra-

gEo continua dos demais;
, f ) obrigar o aluno e retirar-ae da sala de aula sBm Bn-

tsB Bncaminh6-Io ao setor competente;
g) valer-ae do caDgo para IogDBr dir€La ou indirBtamen-

te proveito pessoal indevido ou ilicito, em detDimento da digni
dade da fungEo;

h) coagir ou aliciar Eubordinedos ou alunos com ob jeti
vo p o I i t i c o - p a r t i d 6 r i o ;

l) incumblr a outrem o desempenho dB Bncargos que Ih6
competirem;

j) neger inPormeg6es eobre Funcion6rio em astSgio probg
t6rio;

. I) deixar de comparscar ou chegar atrasado
sem justa cauaa;

ao servigo

{+(



a ', r) promovsr manifestag66s de d€saprego' ou dB cer6ter
politico-partid6rio, dentro de repartig6o ou da UE, ou solidari-
zar-ae com elas I

n) lmpedir quB os alunos Participem de atividadss esco-

Iarea em razeo d€ qualquer car0ncia material;
o) deereaPeitar os direiboe aaseguradoa A crianga e ao

adolascente Bm s€u satatuto Pr6Prio ou deixar de comunicar A au

torideds competente maus tratos que os m€smos venham Eofrendo '

CAPITULO II
DO CORPO DISCE]ITE

Artigo 5? - O Corpo Discente 6 constituido de todos oP

a!.unos regularmente matriculados na UE.

,a Artigo 58 - SEo dir€itos do aluno:
a) eer conaiderado e valorizado em aua individualidade'

sem deacriminaqEo de raga ' coD ' rBIigieo, clasee aociel, credo

politico ou outra;
b) ser orientado e ajudado em suaa diPiculdades;
c) recebEr seuB tDabalhos e provas devidamante corrigi-

do8 e avaliadoa;
d) particiPsr dB atividadaa complBmentares Para rocupe-

rageo B adaPtageo de conte6doE;
e) requerer A Direg6o a revisEo de provas e tDabalhog

de 48 (quarenta e olto) horas a partir da dsLs dB pu-

oficial dos resultados da avalieg6o;
f) sEr ouvido am suas queixae e reclamag6es;
g) recorrer Es autoridades escoLarEs quando sa

prejudicado En aBus direitoE;
h) eleger seua rePresentantea;
i) participar de todas 8s atividadee egcolares.

Artigo 59 - S5o deveras do aluno:
a) reepeitar os r6gulamBntoa a normas de I'JE;

r'

no Prezo
blicag6o

julgar
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b) Prequantar com assiduidade as aulas B dBmais stivids
des oficiais da UE;

c) desempenhar com eficigncia Es atividadBa comprBmsnta
res parE racuperagSo B adspt6gEo de conte6dos I

d) ebster-sB da atoa que perturbem a ordem, oFendam os
bons cogtumes ou importem em dasacato as reis, as autoridades,
aos prolessores, aos funcion6rios E aos colegas;

e) contribuir para a conaervagEo e valorizagEo dos bens
da UE;

'4, f) deaempenhar com rBsponsabilidade todas as atividades
eecolares em que sua participagEo for Bxigida;

g) comunicaD aoa superioree o sau alastamsnto tempor6-
rio por motivo de do€nga ou outros.

Per6grallo 0nico - pelo nEo cumprim€nto de qualquer doe
devsres ralaclonadoa no caput, o aluno eetar6 sujeito As penali
dades previstas no artigo 6g deste Regimanto EscoIar.

CAPITULO III
DO PESSOAL TECI{ICO.AOttIilISTRATIUO

Artigo 60 - 0 Pessoal T6cnico-Administrativo 6 coneti_
tuido de todo o pessoal de apoio E DiregEo e aos Corpos Docente
e Discente como anum.rado nos capitulos II e III do Tituro II
deste Regimento Escolar.

CIPlTULO IU
DAS PEI{ALIOADES

sEEIO r
DAS DISP0SIC0ES Conuils

fi
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Artigo 61 - 0 ato de matricula para o aluno e o ato de

invBstidura Bn cargo ou fung6o docentB e t6cnico-adminiBtrativa
para funcion6rios e profeseoree importa em compromisso FormaI

de respaito aoa principios que rBgEm a UE, is normas da Iegielg
9Eo do ensino e destd regimento Escolar ,e, complementarmente '
Ae normas baixadae geloe 6rg6oe B autoridadss compatentes da 5!
DUC.

Artigo 62 - O n6o atendimBnto ou a transgrsesdo do com-

promieso a que se reFere o artigo anterior caracteriza inf ra96o
dieciplinar punfvel na forma do disposto nos artigos 63 e 68

destB rBgimBnto.

S 1e - Na aplicagEo das penalidades a qualquer catego-
ria, a gravidadB da inflreg6o pode eer aumentada ou diminuide
por um ou maia dos sBguintBa BIsm€ntoa:

. I - primariedade ou reincidBncia(s) oo inFrator I

II - dolo ou culpa;
III - vslor material, cultural ou moral do bem atingido;

IU - nivel hier6rquico da pessoa ofendida.
$ Zg - Ao acusado, em qualqusr caso, ser6 assegurado am

direito de deFesa.

0 Se - As panas de repreensSo e advertOncia, considera-
da sua gravidade ou reincid€ncie, serSo aplicadaa verbalmente ou

por escrito.
S 4c - De acordo com a gravidad€ da falta comet i da pelo

ou pelo aIuno, ainda qua se trate de sua primeira in-
a autoridede poder6 apI icar-Ihe qualquer das penae quB

no 9mbito da sua compet6ncia.
S 5e - Em caso de dBno material ao patrimonio da UE'

incorrer ne iangEo diaciplinar prevista Para o caao ' o

eat6 obriggdo ao ressarcimento dos prejuizos.

sEcr0 Ir
OAS PEI{ALIOADES APLICIUEIS AO CORPO DOCEilTE
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Artigo 53 - 0 peosoal docente 6 t 6 c n i c o - a d m i n i s t r a t i v o

est6 suj ei to Ae aeguintes pBnalidades:
I - advert6ncla;
II - repreenaEo;
III - suepena6o;
IV - dBstituigEo da cargo ou funE 5o;
V - demlssEo;
UI - cE.gEag6o de eposentadoria ou disponibilidadB,.
Artigo 64 - S6o cabiveis es pEnas diseiplinares:
I - de advertBncia, aplicada verbalmenLe em caso dE

naglig6ncia;
II - de repreensEo, aplicads por Bscrito, destinada a

punir faltas qu€ sBjem consideradas de natureza Ieve;
III - de euspansSo, at6 noventa dias, aplicada no caso

de FaIta grave, ou reincid6ncia que tenha resultado em pena de
repreensEol

IU - destituigSo de funq6o, aplicada poD motivo de flaI
ta de zelo no cumprimento do dBVBr;

U - demiEe6o, aplicada nos cesos de:
a) abandono d€ cargo;
b) crime contra a administrag6o pEblica;
c) incontinBncia pOblica e conduta escandalosa;
d) inaubordinagSo grav€ Em serviqo;
s) Ieseo aos cofrea p6blicos e dilapidagEo do patrim6-

nio Bstadual;
f) ofensa fieica €m aeDvigo, contra qualquer peasoa,

sal.vo em legitima delesa ou da outrem;
g) apI ica96o iDrBguIar de dinheiro pCblico;
h) revelagEo de segredo, aproprlado em rsz6o do caEgo;
i) corrupq6o;
j) acumulagSo iIegaI de cargoe, BmpDEgos ou lunq6es p[_

blicas B dB prove.ntos c,B apoBentadori a;
l) sentenga judlcial transiteda em j ulgado, mBdiants

proca6so em qus Ihe seja ass€gurada ampla delesa.
Par6grafo 0nico - ConFigura abandono de cargo a flaIta

ao servigo sBm causa justificada, por mai s de 30 ( trinta) dias
consecutivos ou 45 ( quarenta e cinco) dias intercalados.

lAr
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Artigo 55 - Para imposigSo de pena disciplinar s6o com-
petentes:

I - o Governador do Estado, para aa penas de demissEo
e caesagEo de apoaentadoria ou d i s p o n i b i 1 i d a d e ;

II - o Secret6rio da EducagSo, .para a pena de destituf
gEo de cargo ou fungao;

III - o 0iretor da uE, para as demais penalidades.

S fc - A aplicag6o de penalidades que impliquem alasta-
mento, tempor6rio ou definitivo, dES atividadss eecolares, sar6
pracedida de inqu6ripo edminiEtrativ o na forma da Iegistag6o
pertinsnts.

S 2e - As panalidades aplicadas ao proFessor serSo re-
gistredaa em sua ficha individual.

Artigo 66 - 0 profeseor suspenso perder6 todas as v an-
tagens s dir€itos decorr€ntea do exercicio do cergo.

sEclo rrr
DAs PEI{ALIDADES APLIC'IUEIS

AO PESSOAL TECTICO-AOiIilISTRATIUO

Artigo 67 - O pessoal t6cni co-administrativo es t5 su jei
to is mesmas penalidades do corpo docante, no qua Ihe couber.

sEqfr0 ru
DAS PEI'IALIDADES APLICAUEIS AO CORPO DISCET{TE

Artlgo 58 - 0 aluno eet6 sujaito ia seguintes penalida
dee:

f - advert9ncia;
II - rBPreBnGEo;
III - suspensSo at6 cinco dias 6teis consecutivos;
IU - canc€limsnto da matricula.

5 tq - As pdnalidades da advertBncia B DeprBanseo pode-

i+
\r '
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' rao ser solicitadas pelo professor e demais funcion6rios e seraoaplicados pelo Diretor da UE.

S 2" - A suspensao sera aplicada pelo Direto! e comunicada ao
aluno maior de idade ou ao seu responsavel, se menor de idade.

S 3c - A penatidade de suspensao devera constar em Iivropr6prio, em ata assinada pel-o Diretor e pel.o aluno maior de idade
ou por seu responsAvel, se menor de idade.

S .o - O cancelamento da natrlcula s6 podera ser apli.cado
pelo Diretor, por motivo grave, ap6s ouvir o Conselho cte Escola. e
ter dado ao aluno amplo direito de defesa.

S 5t - O registro dos afos acima mencionados tera vaLidade
para a UE, tna s neo poderao .constar observacoes no hi.st6rico
escolar do aLuno. t.

ItaIIo w
Dr qcrxlsrcio DrDlrlcr

CTPITUI' I
DO8 CUBaOS I aEUS o&rErrvoS

Aatigo 69 - A UE ministrara a Educagao Basica, inclulda a
Educacao Especial, e a Educacao de Jovens e Multos.

lrtj'go ?O - O Ensino Funclamental e o Ensino Medio serao
ninistrados em regine de seliaqao anual.

Artigo 71 - A Educaqao de Jovens e Adultos trabalhadores sera
organizada em regime semestral, permitida a matrlcula por
disciplina.

Aatigo ?2 - A Educaqao Infanril, primeira etapa da Educaqao
Basica, objetiva espeiificamente: ,/(ff



a) proporcionar condig6es
co, psicol6gico e intelectual ds c

ag6o da famllia;
b) promover a ampliag6o de

mentos, Bstimulando seu lntereese
C5o da naturaza e pele conviv6ncia

para o desenvolvimento Fisi-
rianga, em complBmentagao a

sues experitncias e conheci-
pelo processo de transPorma-

em sociedade.

ADtigo 73 - A Educag6o InFantiI ser6 oferecida em cre-
chEs, psDa crianges de et6 trte anos de idade, 6 Bm pr6-escolas,
paDa criangas de quatro a cinco anos de idade, e constitui di-
rBito da cDianga e dEVsr do Poder P6blico e da FamiIia, conflor-
mB o disposto ne Consti tui95o Federal.

Par6grafo 0nico - A pr6-escola nao ae destina A alfabe-
tizageo de criangas manoDes de cinco anos.

Altlgo ?4 - 0 Eneino Fundamanlal tBm por objBtivoB espe-
oif icos:

a) o dominio pDogressivo da leitura, da eecrita E do
c5lcuIo, enquanto inEtrumBntos para a compreensEo e solug6o dos
problemas humanos s o acesao sistem6tico aos conhecimentos;

b) e compreeng6o dao Iei s que r€g€m s netureza 6 6s De-
lag6es sociais ne Eociedsde contemportnea;

g) o deaenvolvimento cla capacidade de reflexEo e cria-
g5o, em bueca de uma participagEo conscient€ no msio sociaL

lrtigo 75 - 0 Eneino trl6dio, etepa linal da Educaq6o 86-
sica, tem oa seguintes obj6tivos especiFicos:

a) o aproFundamento e a conaolidaq6o dos conhBcimentoa
6dquiridos no EnBino Fund6mBntel;

b) a preparag6o do educando para continuar aprend6ndo,
de modo I asr capaz de se adaptar com flexibilidade a novas con
dig56s de ocupagEo ou aperfeigoamento poaterioresl

c) o desenvolvimento da capacidade de pensamento eut6no
mo 6 cristivo;

d) a compreensEo doe fundamentos c i e n t i F i c o _ t e c n o l6gicos
dos proceseos produtivos, ralacionando a teoria com a pr6tice,
no aprendizado de csda disciplina;

e) e preperag6o do aluno para o exercic i o de profliss6es
t6cnicas, aBgundo disposig6ee do Conselho Estadual de EducagEo.

W{
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PrrieE.to 6afoo - O" .lrno, portadores cle deficrencia seraopreparados para o trabalho em oficlnas pedag6gicas, respeitando_seos resultados das sondagena de aptidoes para o exerclcio deprofisgoeg, t€cnicas.

Aatigo 76 - O Ensino Funclamental tera a duraeAo de oito anose o Ensino Medio a duragao mlnina de 03 (tres) anos, de acordo coma grade currlcular adotada pela UE,

Artigro 77 - A UE f,unclonara em regime de externaro, emqualquer dos tuEnos.

Astj'go 78 - A prefej,tura Municj.pal podera ce}€brar convenioscom entidades pfblicas ou particulares eempre que houver
necessidade de entrosagem ou lnEelcomplementaridadi.

ceetluro rr
m crnrlcrno

tatigo 79 - Os currlculos do Ensino Fundamenta] e Medio clevem
abranger, obrigat or i amente, o estudo da l.lngua portuguesa e da
matemeEica, o conhecimento do mundo flsico e natural e da
realidade social e polltica, especialmente do BrasiI.

S 1" - Os contefdos relaLivos aos conhecimentos espectficadosno caput devem ablanger una base nacional comum, a ser
conplemenLada com utna parte diversificada, exigida pelas
caracterlsticas regionais e locais da sociedade, da culturj, da
economj.a e da clientela (ANEXO II).

S 2. - O traEamento dos contefdos curriculares ].evara em
conta o ponto de particla do aprendizado do aluno, a sua pratica
escolar anterior, o eeu meio-ambj.ence social e familiar e, euandofor o caso, a9 suas condlcoes cle trabalbo.

A8tigo 80 - Sao componentes curriculares obrigatOrj.os nog
diversos nlvej.s da Educacao Basica:

I - O ensino da arte, para desenvolver a crjatividade, a
percepqao e a sensibilidade estetica,

W
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II - a Educag60 Fisica, ajustada ds Faixas et5rias
Es condigdea da popuragEo eecorar, de modo a contribuir para
dasenvorvimento do organismo e da personaridade do educando.

Artigo 81 - A UE promover6 no. Ensino Fundamentel e lyl6_dio !

I - o Deeporto
n6o Formais;

II - programae de Sarlde, para desenvolvimento ds pr6_ticas iteie ao educando e d comunidade;
III - Educageo Ambiental, considerada nos conte0dos curriculares de forma multidisci.plinar;
IU - Iniciag6o TecnoI6gica, a partir do ensino funda-mental;
U - eneino da Hist6ria do Tocantins que Ieve em con_ta as contribuie6Bs dee diferentas cuIturEs, ragas, e etniaa pgra a formagEo do povo tocantinense;

. UI - ensino dB direitos, deveree e gaDantias flundamen-tais;
UII - deaenvolvimento de crit6rios de

dos meioe de comunlcaqEo social.
Artigo 82 - A UE proporcionar6 orienteg3o para

lho e inPormag6es relativae A escolha da profiss6o para
nos do ensino Fundamental e m6dio.

e

o

.:

Educacional e Es prEticas Desportivas

leitura crftica

t"
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I

o traba-
os alu-

Artigo Bl - 0 curricuLo de EducagEo Infantil dBve Ievarem conta, na 6ua concepgEo e admlniBtragEo, o gDau de desenvol_vimento da crianga, a divErsidade social e cultural das popula_g6es infantis e os conhBcimentoa que ss pratendam compBnssr Buniversalizar.
Par6grafo 0nico _ As propostas curricularee d6 que tra_ta o caput serEo articuladas com o Ensino Fundamental.
Artiqo 84 - O Ensino Fundamental sErE ministrado em lin_gua portuguesa, aaaagursda Ee comuni dades indig6nss e utiliza_gEo de suas Iinguag maternas e proceasos pr6prios de aprendiza_

9em, e incIuir6, obrigatoriamante, o ensino de p6Io menos umaIingua eetrangelra moderna, cuj a escolha ficar6 a cargo da c omunidads escolar

tw



qi

Aatigo 85 - O Ensino Religioeo reger-se-a pelo .disposto nas
Constltuigoes F€deral e Estadual e na ResoIuCAo n" 046/94, do CEE-
TO. (Anexo III),

latigo 86 - o Estegio supervisionado deve ser planejado e
supervisionado poLo profesaor da disciplina e pelo Coordenador
Pedag6gico.

fstigo 87 - Sempre que posslvel, 
" be devera acolherestagiario de outro estabelecimento de ensino pttblico.

Prslga.fo Oate ' A avaliagao das atlvidades desenvolvidaspelo estagi6rio 6 da competencia do. Cooldenador pedag6gico e doDiretor da UE onde se realiza o est6glo, assegurada i iupervisaodo professor do estegio.

crPtt(,Io rv
Dr rDucrclo ,tsrcr

Crptnllo v
DO DITIft' q,RRICULTN

'l

** fttigo 08 - A Educagao Flsica sera dada em forma cleatividades ludicas integrada a proposta pedag6gica da UE,

fatigo 89 - O plano Curricular, elaborado anualmente pela UEantes do inlcio do ano lativo, conter6 a programacao de todas asatividades inerentes ao processo de ensino-aprendiiagem, e cle .sua
eraboragao particrpara todo o pessoal envolvido - no prol"i"oeducativo, a16m de outloa eervidores, no que lhes diz ,""p"Iio.--'

Praagr.to 6D1eo - A coordenagao geral dos trabalhos cteerabolagao do Plano curricurar cabe ao Diretor e sua aprovagaofinal, ao Conselho de EscoLa.

/{
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CAPITULO UII
0A AUALTACTo DA APREI{DTZAGEll

Artigo 9? - A avaliagEo da aprendizagem compreender6 a

ver i iicagEo do aprovBi temento € a apuraC6o da essiduidade.

Artigo 98 - A avaliag6o do aproveitamento levar5 em con
ta os ob j eti vos propostos no PIano Curricular e no Plano de En-

Bino E eer6 faita atrav6g de trabalhos indlviduais a grupais,
provas subjetivas ou objetivas ou outros procedimentos pBdag6gl
cos, com no minimo doi e instrumentos de avali agEo por bimestre.

Artigo 99 - Na Educag6o InfantiI, a avaIiaQEo far-se-6
medianta o acompanhamento do desenvolvimBnto da crienga, atrav6s
dss FichaE de obsanvaq6o e outros instrumsntos, BBm julgamento
de aprovaqEo, meBmo paDa o aceaso ao Ensino Fundamental.

das de 0

maI , 9Bm

maI ser6

Artigo 100- A avaliag6o sar6 BxpreBSa em notaa gradua -
(zero) a 10 (daz), admitida variagSo de uma cas6 dBci-
erredondam6nto.

Par6grafo 0nico - Nas notas que n6o tiverem fragSo dec!
uaado o zero, excato na nota maxima t0 (Oaz).

do aluno porta-
pelo prof essoE

ser6 exprsasa

' Artigo '101- Durants o eno letivo, o aluno obterA quatro
m6dias, reeultantes daa verificag6es do aproveitamento Bscolar
coPr€spondente a cada bimestre.

Per6grafo 0nico - A m6dia anual (l'lA) 6 obtida atrav6s
da soma das m6dias bimestraie (ma), oiviuindo-se o resultado por
quatro, de acordo com o 6eguinte exemploz 5.O+? .O+? .2+6.O - 6,59

= 5,5. 4

Artigo 102-'A avaliaq6o da aprendizsgBm
dor de def ic 16ncia.'6eD6 realizada conj untamentB
da turma e pelo proFassor da sale dB recursos a

com c6digo pr6prio.
{t
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CAPITULO UIII
DA RECUPERACIO

Artigo f0g- A recupsrssEo tem por finelidada superar as
dsFicignciss veri.ficadas no epDoveitamBnto do aruno e ser6 con_
duzida, pDiorit€rlamente, como orientagEo e acompanhamento. de
astudos, sob e iorma de recuperagEo paralela e especial.

S fc - Sempre que necess5rio, a recupereqEo paralela ae
r6 aplicada ao Iongo do ano letivo, E imul taneamente ds demai s
atividades da crasse, para raver conteIdos nEo assimi]ados.

$ Ze - 0 aluno qua n5o tenha obtido no minimo 6O% de a-
proveitamanto na dieciplina subm6ter_se_6 I recupsrag6o egpa _
ciel no FinaI de cade bimestre.

$ Sc - 0 periodo destinado i
tral no calend6rio sscolar nio poder6
ge hor5ria da discipline no bimestre.

S Cc - A m6dis da recupersgEo especial substituir5 e m6
dia bimestral, desde que n6o Ihe seja inFBriot.

$ Se - A recuperagEo abranger5 apenas os conte6dos neo
assimiledos palo aluno.

recuperagEo especial bimes
ser i nPerio r a 1O% da car

CAPTTULO IX
OOS EXA;ES ESPECIAIS

Artigo 104_ Ao aluno da 6ltima s6ria do Ensino
com aprovei tamento insuFiciente ap6s a 6I t ima recuperagEo
traI, ser6 oFerecida nova oportunidade dB veriFicaqEo da
dizagsm, atrav6e da exames eepeciais que abranjem todo o
do da disciplina na e6rie.

$ fc - 0s Bxam€a espaciais, ofBracidos em at6
cip 1i nas, sar6o realizados em data a s6D marcada na p
antBs do inicio do ano Ietivo seguinte.

t!6dio,
bimes

apDsn-
conte6

trBs dis-
r6p ri a lJE,
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$ Zo - Para e realizegEo dos exames especiais sBr6o dBS
tinadoE no calend6rio escolar tr 6s dias, sBndo vedsda a realiza
05o ds prova em mais de uma disciplina por dia.

CAPITULO X

De PRorlocro

Artigo 1OS- ConsidBreD-sB-6 aprovado ne respectiva ati_
vidade, 6rea de Bstudo ou dieciplina, quanto d assiduidade e ao
aproveitemento, no Eneino Fundemsntel e no Ensino 116dio, o eluno
que obtivar FrequBncia igual ou superior I 70% (setenta por cBn

.to) e m6dia minima do8 qustro bimestres igual ou superior a 6,0(seis).
S te - No Enaino Religioeo e nas

nas da Parte 0iveralficada Levar_se_6 em
apenas a apurag6o da Essiduidade.

S Zo - Ser6 de 60X a flrequtncia minima
so proFi ssi onali zante qu€ comprove o exercicio
mesma 6rea.

Artigo 106- Considerar_ee_6 aprovado o aluno do
Itl6dio que, ap6s BxamBs especiais, obtenha aprovBitemBnto
ou superior a 5,0 ( seis ).

TITULO U

DO REGI'TE ESCOLAR

CAPITULO I
OO CALEiIOIRIO ESCOLAR

mat6rias ou discipli -
conta psra a aprovag6o

do aluno de cur-
de atividades na

Eneino
igual

d
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Artigo 1O7- Antes do inicio das aules, a UE dever6 eIa-
borar Eeu Caland6rio Escolar no qual , entre outras informag6es,
serEo previstos:

I - o inicio a o t6rmino do ano letivo;
Il - a 6poca da matricula;
III - oe dlae Feriados;
IU - oe dias destinados ie comemorag6es civicas

trae solenidades;
- o periodo de recesso escolar;
- o periodo das F6rias Bscolares;

I - og pariodos deBtinados i recuperagEo aspecial
II- o periodo destinado aos axames esp6ciais;

- os dias de reuniEo do Conaelho de C]asse;
- o totBl de dias Ietivos anuaiB e semastrais.

s ou-

t
tli
f,
s

v

UI

UI

UI

IX
x

Artigo 108- 0 ano letivo 6 o conjunto de todes as ativ!
dades constantes do plano curricular relativas ao processo de

ensino-aprendizBgem, excegEo Fei ta para a rBcuperag6o especial.

lrtigo 1O9- No Bnaino lundamental e m6d1o, o ano ]et1vo
ter6 a durBgEo que a lei estabelecer, dividido Bm dois periodos
intermeadoa pelae f6riaa escolaree.

S 1e - 0 ano Istivo eerA dividido €m aemanas de cinco
dias IBtivos com, no,minimo, cinco hores-auIa €m todas as s6-
riss e turnos,

$ Zo - Em qualquer s6rie e turno a durag6o da hora-aula
6 de 50 ( cinquenta) minutos.

CAPITULO II
DA NATRTCULA

Artigo 1 1O-

quErida ao 0ir6tor
respon96ve1.

A matricula ou

pelo candidato
aua renovagEo devsra sBr re-

ou, ee msnor dB idade, pelo

tt{.
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ADtlgo 111- 0 periodo destinado i matricula e D relagEo
dos documentoe necese6rios i eua eletivegEo serEo determin€dog
Bm odital aasinsdo pelo Diretor B pelo SecretErio Geral.

Artigo 112- O aluno portador de deficignc
matri culado em quelquer 6poca do anor. mesmo ep6s
mais de 30X ( trinta por cento ) dos dias Ietivos,
daver6 repBtir a e6rie.

Artigo tr3- t condigeo para a matricura a concordancia
expressa do reapons6vel ou do aluno, quando maior, com oa tsD_
mos do Regimento da UE.

Artigo 114- Para a matricule na e6rie inicial do ensino
fundamEntel exiqir-se-6 idade minima da aeia anos.

Par6gral'o 0nico - E x c e p c i o n e I m B n t B , a UE poder5 aceitar
e matrlcule de alunoa com m€nos de sei a anos ds idade, dBsd6
qu6:

a) atrev6s de Iaudo favor6vel de psic6Iogo com registro
no IIEC prove tratar-ae d6 supBrdotado;

b) a UE mantEnh6 Servigo de 0rientagao Educacional;
c) haj 6 autorizag6o BEcrita do respone6vel pelo aIuno.
Artigo 115- A matricula em qualquer s6rie do ensino

dsmBntaI, excetuada a primeira, e do ensino m6dio poder6
feita:

a) por promog6o, par6 alunos que curBaram com aproveit
mento a s6rie ou fasB enterior na pr6pris UE;

b) por transFertncia, para candidatos provenientas de
outraa escolaE quE compDovem aproveitamento sm estudos anterio
res;

c) independentBmentE de sscolarizagEo anterior, para o
snsino fundamental de 1€ a 4s e6rle, mediantB avaliaq6o fleita
pela pr6pria UE, a pim dB detsrminar e g6rie adequeda.

Artlgo 116; Quanto aoe dados qu' d€vem constar do hist6
rico ascolar e quonto i matrlcula de aluno com eatudos no ex_
terior 6 a outras orientag6ee, consult6-sa a Resoluqao n6mero
IO1/94/CEE-T0 (Anexo v). 

\N

ia poder6 seD
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Artigo 1l ?- O psdido de tranefler0ncia de alunos do Bnsi

no fundamental € m6dio ser6 dirigido ao Diretor pelo eluno oUr

ae menor, pelo pai ou respons6vel.

Artigo 118- Para a concess6o da translertncia pela UE

de origem n6o ae exigir6 declarag6o da existgncia de vaga na IJE

de destlno.

i

I
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CAPITULO III
DA TRAI{SFEREl{CrA, O0 APR0UEITA'IEI|TO

E DA ADTPTACIo DE ESTUDOS

sEqlo r
DA TRAilSFEREl{CIA

Artigo 119- 0 pedido de trensFer0ncia ser5 defarido in-
dspand€ntemsnto ds 6poca, s a docum€ntaQao corD€sPondents sar6

expedida no pDazo m6ximo ds trinta dia8.
S 1o - Aceito o pedidor o aluno receber6 0eclarag6o, am!

ti.da pelo Diretor' oontendo, no minimo:
a) id€nti Ficegeo da IJE;

.- b) id€ntificagao do aluno;
c) a date em que deu entrada o pedido de transler6ncia;
d) a data em qus eer6 entregue a documsntaQeo;

e) E e6rie que o aluno cuDEou ou ast6 curaando;
f) compromisao d€ expedigEo da documentag6o completa no

prazo meneionado neste artigo.
S 20 - E desaconselh6vel a transFer6ncia no 6Itimo bi-

mestDB do ano Ietivo ou no 0Itimo m0a do semestre Ietivo ' se o

regime Por eemestral, admissival, por6m, nas hip6tBSes a segui r
d€Bcritas:

a) mudanga de domicilio do aluno de uma cidade Para ou-

r,l Cl t

b) mudanQa da residOncia do aluno na mEsma cidade ' se a

distAncia o impedi r de se locomover i escole regularmente I

c) falta ou insuFici0ncia de recurBos financairos do
./
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aruno, se iaso o'lmpadir de continuar frequentando uma escora
particular ou dBterminar a aua matricula em outra UE;

d) necessidade da o sluno incorpoRar-se E forga de tra-
balho e 6studar E noite, cumpridas, no caso, as determinaC6ea
quanto a idede minlma;

e) em caeo da aluno portador de delicitncia, se a uE se
situar comprovadanente mais pr6xima a seu domicilio.

$ Se - Nos caEoe previetos neste Brtigo, exigir_se-6 a
documentag6o completa no ato da matricula.

5 ee - NEo ser6 aceita transfergncia ds aluno pendente
de estudos de recupBrag6o ou com hist6rico escolar incompleto.

Artigo ,20- A UE

transPertncia:
I - se houveD vsga;
II - se for possivel adaptar o aluno ao curriculo

UE.

$ fo - Ser6 aceita a transfer6ncig de uma
si tuada em outra localidade, independentementa de
s€ tratar de:

s) aluno portedor de dEficigncia, como sspeci Ficado na
elinea e do $ 2o do artigo anterior I' b) aluno na Paixe de obrigatoriedadB BscoIar, se nEo hou
v€r na Iocalidade UE em que haj a vaga;

c) aervidgr pibtico faderal ou BStaduaI, ou membro das
Forgas Armadas, incluaiv€ sBUs depBndentBs, quando requerida
em fungEo de remog6o ou transFer6ncia rex-oficio" que acarrete
mudanga de residBncia para municipio ondB se situe a UE dB dss_
tino;

d) mudanga de nEsid6ncia para aaeungEo de cargo p6bIi
co.

5 20 - para translartncia durante o ano Ietivo, trana_
leroncia independentemente de vaga, transfertnc ia de regime ee-
msstrsl para anual e outrag orientag6es, coneulte-se a .Resol.u_

cao ne oo1 /94/CEE-IO (Anexo V).

de dBstino somente poder6 ac€itar

UE para outra
vaga, qusndo

de

l
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sEcr0 I I
DO APROUEITAilEilTO DE ESTUOOS

Artigo 121- O aprovBitamento dos eatudos concluidos com

aprovagSo sar6 concedido, mesmo que haj e di Feranga de progremaa
e d€ caDga hor6ria.

Par6grafo 0nico - N6o poderEo ser aproveitados Betudoa
de disciplina em que o aluno tiver sido reprovador quaD por lrg
qu6ncia insuficientB, quEr poD falta de aproveitamento mlnimo,
tanto na msBma como em outre UE.

Artigo 122- O aluno transferido 6 obrigado a cursar, nE

LJE de deatino, todas as disciplinaa do curriculo pIeno, excetua
das aquelas €m qu6, com ou aem exigBncia de adaptagEo, obt6ve
aprovBitamento.

$ te - Havando aproveitamento de Bstudos, a UE de dest!
no transcrever6 no hist6rico escorar a caDga hor6ria Efativaman
tB cumprida pelo aluno na IJE de origem, em relag6o is s6ries ou
perlodos concluidoe com proveito, para Fins d€ cilculo da
carga hor6ria total do curso.

5 Zc - No caso de transFergncia durante o periodo Ieti-
vo, a UE de dBstino dever6:

a) quanto Ee s6ries
forma do par6gnafo enterior I

b) quanto i, e6rie ou

cia obtide nE UE ds orig8m e

de apurag6o da assiduidade.

ou periodos concluidos, proceder na

$ So - Ne hip6tese da alinea b do par6grafo Za, a UE de
deetino adaptar6 os rBaultados das avaliag6as an tsr i ores do
aprovei tamento aoa cri t6 rioa nela vigenLes.

Artlgo 123- O aproveitamsnto de €studos, mediante atri-
buiCeo de idBntico ou equivalente vaLor formativo pela UE da
d€8tino, poder6 dar-se:

I - em relagSo is disciplinas da parte DiversiFicada,
acrescentadas pela IJE de origem e pela de destino;

II - €m rela0eo aos componentes do artigo Z0 da Lei ng

pariodo em curso, aomar a f requ6n-
a obtida na de dBstino, para fins

l-r
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3.592/71, qualqu.er quB tanha sido sua abreng6ncia,
Forma de abordagem metodol6gica na UE de origem.

Parigrafo 0nico - Concluir-ee-6 pela axist6ncia de id6g
tico ou equlvalente valor lormaLivo quando, ind€p6ndent6mente
de natureza doe conte0dos ministrados, se tiver em vista propol
cionar o alcance de objetivos equivalentas.

SEEAO III
Dl ADAPTAEI0 DE ESTUOOS

Artigo 12tl- No caso dB diversidade entre o curriculo
das s6ries anteriorea do mesmo nivel j6 cursadas pelo aluno na
UE de origem e o previsto para aa meemas s6rias na UE de desti-
no, o aluno transfBrido eer6 eubmeLido a processo de adaptag6o.

Artigo 125- 0uando a tranafer6ncia ocorrer durante o pa
riodo Ietivo, haver6, a€mpre que necess6nio, adaptagEo de con-
teidos program6ticos e di carga hor6ria de disciplina(s) nEo
conclulde ( s ) ou n6o curaads( e) na uE de origem, a lim de aten_
der Es exig6nciae do novo curricuro e paDa possibiritar ao alu-
no um melhor acompanham€nto da eequBncia doa eatudos.

Artlgo 126- Em nenhum proceaao de adaptag6o poderE eer
dispBnsada ou eubptitulda qualquer mat6ria do nEcIeo comum, dos
conteIdos do artigo ?s ou do minimo p rof issionel iz ante das ha-
b il itag6ee do enslno m6dio.

Artigo 12?- NEo eeL6o isentos da adaptag6o os alunos bg
neficiadoa legalmente com transFer6ncia em qualquen 6poca e in-
dependentemente dd exi st6ncia da vaga.

Artlgo 128- A adsptag6o far_se_6, conForme o caso, m€_
dianta:

a) complementagEo dB €studos;
b) euplementagEo de estudos,

lrtigo 129- ocorre16 complementsgeo de estudos quando a
carga hor6rie dos Batudos aproveitados na UE de origam e dos

KY

duragEo ou
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Dealizados na de destino For insuficient6 para cumprimen to do

minimo exigido por Iei para conclusEo do curso.
S te - No caso de componentes

mum ou de minimos p r o f i s s i o n a I i z a n t e s

nais concluidos na UE dB origBm nao se

de estudoe, deade que sej a reapsitada
g8r.

S 2e - NEo poderEo ser complemBntados estudos dB disci-
plina em que o aluno tiver sido reprovado, quBr por FrequOncia
insuficiente, quer por felta de aprov eitamento minimo, tanto na
mesma como em outra UE.

Artlgo 150- 0correr6 suplementagao qusndo o Bstudo de
disciplina do N6cIeo Comum e dos minimos ds habilitag6o profis
sional da IJE de destino nEo ti ver sido fEito em qualquer s6ria
ou perlodo da IJE da origBm e n6o vier a s€r ministrado, pBra o

aluno, em pelo mEnog uma s6rie ou periodo, na de destino.
$ te - A suplemBntag6o de estudos implica a obrigatorie

dade de o aluno curEar normalmente a disciplina, com apurBg6o
da eseiduidade e avalieg Eo do eproveitamento, na forma ds Lei,
e, se isso nEo for suFiciente para o dominio mi n imo dos conte6-
dos, a UE pode exigir do aluno atividades complementares.

$ 2e - No regime seriado, permitir-se-6 suplementegEo
de estudoe, para flins de adaptag6o, por m6io de mat r icula poD
disciplina, mesmo que o Degimento da UE n6o admita essa f iqura
em car6ter Iegal.

$ Se - Aod alunos portadores de nBcegsidsdes Bducativaa
eepec iai s poder6 aplicar-se o procedimento citado no par6graf o
anterior, a partip das s6ries iniciais, sob a responsabilidade
e desempenho do professor de sals dB r€cursos.

$ eo - Noe cagos em que a disciplina objeto de adapta_
g5o, mesmo ee oferecida sm dois turnog, envolver aluno comprova
daments trabalhador ou Bnquadrado no Decreto-Lei ns 1.O44/69t a

suplementaqSo poder6 s€r Fei ta sem a devida Fraqu0ncia Es au-
Ias, sob a rEsponsabi I idade do prolassor e do coordanador peda_
g6gico, atrav6a de atividEdes como: lrequ6ncia a certas aulas,

obrigat6rios do N6clso Co

de habilitag6es profissig
exigir6 complEmantag6tr

a carga hor6ria minima lg

t
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mesmo que em outDa turma; sulaa ds recuperageo Bm periodo esps-
cial; IeiturB de IivDos; p€squisas bibliogDAFicas; estudos diri
gidos; resolugEo de exercicios; €studo de m6dulos; sem excluir
a correapondente avariageo, ca80 em que s8 pode tamb6m exigir
quE o sluno, 6mbora diapeneado da Frequ6ncia ie aulas, pBrmana_
ga obrigado a realizar todas as atividades ( trabalhos, exarci_
cios, provae e outros) daquBla disciplina, na s6rie ou turma da
qual faz parte, dendo-ee 6nfase aos itens mais importantee ou
qus se constituem em pr6-requisito€ para as s6ries posteriores.

0 Sc - Nos cursos profissionalizentBa, o est5gio deve-
r6 ser cumprido integralmente, sujeito a complementagEo de car-
ga hor6ria, quando for o cago.

Artigo 131- A suplementagEo ser6 Feita: em relag6o is
disciprinao do N6creo comum e dos minimos d€ hsbiritBg6o proFis
sional.

Artigo 132- Em todae as a6ries no ensino flundamental e
m6dio gerEo permitidas tantag complemBntBg6ee quantas forem ne-
cesa6rlae.

Artigo I 33- Em tods6 es s6ries do €nBino f undamental
mEdio, d excegSo da 6It1me, ser6 permitida a euplementagEo
Batudos em at6 eeis disciplinas, distribuidas entr6 a s6rie
matricula e a(s) eeguinta( s ), excegEo leita para o est6gio.

S tq - A diBtribuigEo de diaciplinas aujBitas a suple_
mentagao ds estudo8 dever6 sBr FBita de maneira I neo ultDapas_
sar, em hip6teae 6Iguma, o n0mero dB trgs disciplinas Bm cada
e6rie.

S Ze - Quando o nEmero da suplemenLag6o for superior a
trEs na 6Itima E6rie do eneino m6dio, o aluno poder6 s€r nela
matriculado para curaar no m6ximo trEs disciplinas, picando as
restantes para o ano eeguinte, caso em qu€ far6 nova matricula
para curasr apBnaa esea(e) disciplina(e), em periodo anuaI, se_
mEstral ou bimeetral, a cri t6rio da UE.

lrtigo r34- A adaptag6o rearizada com 6xito conflara ao
aluno o direito de disciplina concluida, pare todos os Bf sitos
regai s, devendo seu registro constar obrigatoriamgnte do hist6-
rico escolar do aluno. t /
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CAPITULO IU
OA FREOUEIICIA

Artigo 135- A lrequBncia Es aulas e dBmais etividacteB
curricurares s6 ser6 permitida ao aluno regularmente matricula-
do.

Par6grafo ontco - O dispoBto no caput vale para o aluno
Bm procEaao de tranefer0ncia.

Artigo 136- 0 registro de Frequ0ncia do
Ia ou atividade ser6 efetuado, obrigatoriamente,
no di 6r io dB classe.

nrtigo 137- flerecem tratamanto excepcional:
I - o aluno portador de aFecA6es, traumatismo ou ou_

tras condig6es m6rbidas, determinados diEtIrbios agudos ou agu_
dizadoe, comprovados por Iaudo m6dico;

II - a aluna gestante, a partir do ga m6s, durante 3
( tras ) meses.

$ 1e - Pera compensar a aus6ncia
eie enquadrar sm algum doa caaos sxpostos
cios domiciliares, com acompanhamento da

$ Zo - As Faltas doa alunos neo

aluno a cada au

pelo prolessor
i

I

i'r

As aulas, o aluno que

ac ima reali zar6 exercl
UE.

podem s6D abonadas.

TITULO

DA ESCRITURAEEo E

UI

DO AROUIUO

CAP lTULO

II{STRUiEI{TOS DE

I
ESCR ITURAqI0

J.

DOS

irV"



l

I

t:

Artigo 138- Para efleito de r6gistro' comunicaqeo de ru-
sultados e arqulvamento, os etos escolares gerEo escrituradoa am

Iivros da atas e fichas pr6prias, observando-s€' no quB couber,
os regulamento6 e disposig6es lagais.

Par6grafo 0nico - 0s livros de escrituragSo conter6o tea
mo de absrtura E encerremanto, rubricados pelo Secret6rio GeraI
e pelo Diretor.

Artigo 159- As Fichas individuais devereo conter:
I - dados da UE;

II - identiFicaCeo do aluno;
III - registroE das m6dias bimestrais, anuais e f,inais;
IU - registro de frequ0ncia;
U - o termo rraprovadorr ou I'retidorrI

UI - a assinatura do Diretor e do Secrat6rio Geral , com

os reepectivos n0meroa de autorizagEo ou regieLro, e do Funcion6
rio rsspona6vel pelo prasnchimento.

Artigo 140- A autsnticidade dos documentos e da egcritu-
rag6o eecolEr 6 garantida pela aposigEo das assinaturas do Dira-
tor e do SacrEt6rio GeraI , com o8 respectivos registroe ou auto-
rizagEo, acima dos nomee carimbados, datilograFados ou manuscDi-

tos em Ietra de florma.

Artigo 141- No dt6rio de classe dever6 conatar:
I - cabegBlho com dados de identiFicagdo;
II - relag6o doe alunos;
III - con.tBido minigtrado, rub ricado pelo profesaor;
IU - reglstro das presengas, poD meio de um ponto ( . ) B

das faltas, por meio de urn F mei6sculo;
U - total deE FBItas, em BspaQo pr6prio;
UI - notas e m6dias bimestrais, anuais s finais;
UII - data, total das aulas previstas s dadas e assinatg

ra do profesaoD com o n0mero de autoDi zagEo ou registro;
UIII- eecrituregEo de todo o reeultado do ensino-apr€nd

zagBm no Desumo FinaI;
i



IX - canc€IamBnto doa eapagoa neo utilizados;
X - ressalva, quando da rasura de alguma nota, com a

DUbrica do proFessor;
XI - anotaqEo dos alunos desistentes, tDans Fer i do9 ou

com cancel.amento d6 matricula e outras observsg0Es oficlais.
Psr69rafo 0nico - 0e di6rios de c-Iasse ser6o praenchi-

dos pelos pessoal da SBcDetaria no que diz Dsspeito,aos i.ncisoa
I, II e XI e pelo professor no que diz respeito aos demaiE in-
cisos.

CAPITULO II
OO AROUIUO ESCOLAR

Artigo 142- SEo os seguintes os Iivros que e IJE deveri
p osgui r em sau arquivo:

I - Iivros de atas de:
a) resultados finais;
b) exames esPecieis I

c) ConsBIho. de CIasse;
d) adap taqEo;
e) incinerag6o;
l) reuni6es;
II - livros de eacr i turag eo dB:

a) registro de matriculas;
b) regi stro de diPIomas;
c) regi st ro de certificados;
d) termo ds vislta;
e) ocorrBncia '
Par69rafo 0nico - Quando necess5rio, a LJE podar5 Langar

m6o de outros Iivros.

Artigo 143- A SecreLaria da uE dispor6 de:

I - um arquivo ativo para a guarda da documentagao Dg

Iativa i vida eacolar dos alunos, prolessores e demais f uncion5

rios na ativa; ,/
rtYlr



II - um arquivo p6ESivo para a guarda dos documentoe
relerentes E vida escolar dos alunos, professores e demaj.s f,un-
cion5rios que j6 deixaram a UE.

Par6grafo 0nico - 0 Secrat6rio E eeug auxiliares s6o os
respons6veis peloB srquivoa, sendo vBdado sBU manuseio a prof eg
sor6s, alunog E d€mais funcion6rios.

CAPITULO III
Dos CERTTfICADOS E DIPLOTIAS

ertigo 144- Aoa concluintes do Ensino Fundamantel e Il6-
dio B6sico, eer6 expedido cer t i Picado ds concluseo do curso, s
aos concluintes de curso Fl6dio NormaI e T 6cni co ser6 Bxpedido
diploma.

Par6grafo 0nico -A vBlictade nacional. do diploma e do
cBr t i flicado de Ni veI II6dio se r6 assegureda mediante ragistro no
619io competente d6 SEDUC.

CAPlTULO IV
DA IItCII|ERAgIO OE DOCUtttEilT0s

l

Artigo 145- A UE poder5 procecler i i
I - de requerimento de matricula, c6pi

dec Iarag Eo, ap6s o t6rmino do cuDao;
II - ds documentos refeoentes i avaliag

submatidoa a exames especiaie, desde que tsnham
anotag6ss em Iivro de atss pr6prio;

III - dos di5rios dB c.Lasss, ap6s v j.nte
s6o do curao ou do r6gistro do diploma, ouv i do o
Iar.

ncinerag6o:
a de atestado €

do dos alunos
sido leitas as

anos de conclu-
I nsp s tor Esco-

em Iivro ds atas pr6prioS f o - A UE oever6. I .n9ar

il+
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Artigo 149_ Este Regimento poder6
pre quB houver necBgsidade, s6ndo as mod i
aprovagEo p r6via do Conselho Estadual de

e nas atas dever6

ssr modi licado sem_
licag6es submatidas e
Educagdo, via SEDtJC.

dados relerentes aos documsntoa incinaradog,
constar a assinat.ura do InEpetor EscoIsr.

$ Zc - NAo poderi..r ger incineradoe, devendo permEnecarno arquivo pasaivo, e pssta do aluno contendo os documentos pessoais, a Fiche individual e o hist6rico escoLar; os Iivros dsatas; o mapa colecionador de canhotos; a pasta dB legislagao ea pasta dB documentoe da UE.

T{TUL0 ur r
oAS OISPOSIEOES GERAIS

Artigo 146- E proibida a vivissecaeo de animais na uE.
lrtigo lrt?- Eete Regimento ter6 os seguintEs anexos:I - Grades Curricularesl
II _ Resolug6ea OD3/94 e OO4/94, sobrB as mat6rias dapar te Diversi licada;
III _ Resoluqio O46/94, Eobre Ensino Religroso;
IU _ Normas sobra Educag6o Fisica (SEOUC);,\. U - Resolu9eo ns O?2/g4 e perecer np 0A6/94, sobre Re-- gularizagao de Uida Escoler.
Artigo l4g_ 0s casos omissos E as drjvidas surgidas naapricagEo dssts Ra.gimsnto ser50 reso.r. v idos pero Diretor da uE,ouv i do o Cons€Iho de E scol a 6, nos easos de conFI i to ou de in_terpretagEo dB normas, serEo consultados os 0 rg6os pr6prios daSEOUC.

w+


