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Diandopolis, 13 de Agosto de 1991 .
Lei n2 S71—M”~ ¥ e G

"Institui o Conselho Municipal de Saude
e da outras providéncias".

0O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS, no
usp de suas atribuicgdes legais.

Fagco saber que a C&amara Municipal

aprovou & eu sanciono a seguinte Lei:

CAFPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 18 - Fica instituido o Conselho
Municipal de Saade — CMS - em carater permanente, como
6rgidoc deliberativo do Sistema Unico de Saude - SUS, no
Embito municipal.

Art. 20 - Sem prejuizo das funcgdes do

Poder Legislativo, sd&o competé@ncia do CHMS:
1- definir as prioridades de saude;

I1I~- estabelecer as diretrizes a serem obhservadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Sandes;

III- atuar na formulagdo de estratégias e no controle da
execucdo da politica de saudes

Iv =  propor critériocs para programacadc e para as
execucgtes financeira e orgamentaria do Fundo Municipal
de Satide, acompanhando a movimentacdoc e0 destino dos
recursos; &\\

v = Acompanhar, avaliar e fiscalizar o% servigcos de
satide prestados & populacao pelos &6rgéaos e entidades
piblicas e privadas integrantes do SUS no icipios

VI- definir critérios de qualidade para o ncionamento

dos servicos de satde publicos e privados, no @mbito do
SuUSs; g
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VYII- Definir critérios para a celebracdo de contratos ocu
convénios entre o setor pliblicoc e as entidades privadas
de saude, no gue tange a prestacgaoc de servicgos de saidde;

NIII- Apreciar previamente os contratos e convénios
referidos no inciso anterior;

IX— Estabelecer diretrizes guanto a localizacdo e o tipo
de unidades prestadoras de servicos de saude publicos e
privados, no ambito do SUS;

X— Elaborar seu regimento internog;

XE= Qutras atribuicdes estabelecidas em normas
complementares.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
SEGAOQ 1
DA COMPOSICAQC

Art. I - 07688 . terk & seguinte
CoOmpOSicao:

I- DO GOVERNO MUNICIPAL =

a) Representante da Secretaria da Sadde ou érgao
equivalente.

'b) Representante do drgidoc municipal de financas.

c) Representante do érgédo de educacaoc.

d) Representante do d6rgdac de saneamento.

-2) Representante do é6rgac de meio ambiente.

11- DOS PRESTADORES DE SERVICOS PUBLICOS E PRIVADOS =

a)l Representante do SUS nc Embito estadual ou federal,
existentes no municipio.

b) Representante dos prestadores privados contratados
pelc SUS.
c) Representante dos prestadores filantrépico

contratados pelo SUS.
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III - DOS TRABALHADORES DO SuUS.
a) Representantes das entidades de trabalhadores do SUS.

IV - DOS CENTROS DE FORMACAO DE RECURS0OS HUMANOS PARA
SAUDE :

a) Representante das escolas, faculdades, universidades
sediadas no municipio.

vV — DOS USUARIOS:

a)l Representantes das entidades ou associagoes
comunitarias.

b) Representantes dos sindicatos e entidades patronais.

[y Representantes dos sindicatos = entidades de
trabalhadores.

d) Representantes das associacées de portadores de
deficiéncias e patologias.

io - A Cada titular do CMS
corresponderd um suplente.
28 - Sera considerada como existente,
para fins de participacdoc no CHns, a entidade

regularmente organizada.

30 = A representacéao dos
trabalhadores do SUS, no Smbito do municipio, sera
definida por indicacido conjunta das entidades

representativas das diversas categorias.

49 - 0 nimerc de representantes de
gue trata o incisoc V do presente artigo ndo sera
inferior a 5@% (cincoenta por cento) dos membros do CMS.

Art. 480 - Os membros efetivos =
suplentes do CMS5 serdoc nomeados pelo Prefeito Municipal,
mediante indicacéao:

I- Da autoridade Estadual ou Federal correspondente, no
caso da representacido de érgidos estaduais ocu federaisg;

II- Das respectivas entidades nos demais casos;

1o — 0Os representantes do Governo
Municipal serdo de livre escolha do Prefeito.
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28 - 0 Secretarioc Municipal de Saidde
& membro nato do CMS e serad seu presidente.

F8 — Na aus€ncia cu impedimento do
Secretario Municipal de Saude a presidéencia do CMS sera
assumida pelo seu suplente.

Art. 50 = 00 EBMES regasr-as-a pelas
seguintes diposigbes, no gue se refere a seus membros:
P o Exercicio da funcao de Conselheiro nao sera
remunerado, considerando-—se como servico publico

relevantes;

I1I- Os membros do CHMS serdoc substituidos casoc faltem,
sem motivo justificado, a @83 reunides consecutivas ou @5
reunides intercaladas neoc periodo de 81 ano.

III- 0= membros do CMS poderdaoc ser substituidos mediante
splicitacao, da entidade ou autoridade responsavel,
apresentada ao Prefeito Municipal.

SEGAOQ II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 - 0 CMS5, terad seu funcionamento
regido pelas seguintes normas:

I- 0 6rgidc de deliberacdao maxima & o plenario;

II- As Sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente
a cada......e extraordinariamente guando convocadas pelo
Presidente o©ou por regquerimento da maioria dos seus
membros;

@ FPara realizacao das sessoes sera necessaria a
presenca da maioria abscluta dos membros do CMS, gue
deliberarada pela maioria dos votos dos presentes;
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IV—- Cada membro do CMS, terd direitc a um dnico voto na
sessaoc plenarias

V- As decistes do CMS Sseraoc consubstanciadas em
resolucoes.

Art. 72 - A Secretaria Municipal de
Sadde prestard o apoioc administrativo necessario ao
funciocnamento do CMS.

Art. go — Para melhor desempenho de
Suas funcbes o CMS podera recorrer a pessgas e
entidades, mediante os seguintes critérios:

I1- Consideram-se colaboradoras do CMS, as instituicdes
formadoras de recursos humanos para a saude = as
entidades representativas, de profissionais e usuarios
de satide, sem embargo de sua condicdo de membros;

II- Poderdo ser convidadas pessoas Ou instituictées de
notédria especializacdo para assessorar o CMS em assuntos
especificos;

10 0= Foderao ser criadas comissaes internas,
constituidas por entidades—-membro do CHMSs =} outras
instituicdes, para promover estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

Art. g0 - As Sessoes plenarias
ordinarias e extraordindrias do CMS5, deveraoc ter
divulgacdoc ampla & acessoc assegurado aoc publico.

19 - As resolugcdes do CMS, bem como
os temas tratados em plenadrioc, reunides de diretoria e
comissbes deverido ser amplamente divulgados.
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Gabinete do Frefeito

Art. e — ARG elaborara sSeu
regimento interno no prazo de 6@ (sessenta) dias apos a
promulgacdao da Lei.

Art. 110 - Fica o Prefeito HMunicipal
autorizado a abrir crédito especial no valor de Crs
iga.ee6 .00 (Cem mil cruzeiros),.para prover as despesas
com a instalacgdc do Conselho Municipal de Saude.

Art. 120 - Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagidc, revogadas as disposigoes em
contrario.
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DEODATO COSTA POVOA
Prefeito Municipal
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