PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE DI ANOPOLI S- TO
Rua Jai ne Pontes, 256 - Centro

DECRETO N¢ 202/2025.

“DISPOE SOBRE PROCESSO DE DISPENSA A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO
DE SERVICO DE CAPOTERAPIA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIANOPOLIS/TO, no uso de suas atribuicées legais e:
CONSIDERANDO o cumprimento dos Artigos 72 e 75 da Lei Federal n? 14.133/2021;

CONSIDERANDO a certidao de compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios com o
ComMpromisso a ser assumido;

CONSIDERANDO a certiddao de existéncia de previsao de recursos financeira, para cobrir tais
despesas;

CONSIDERANDO o parecer juridico, que com base no que dispde os artigos 72 e 75 do inciso Il da
Lei Federal n? 14.133/2021;

CONSIDERANDO o decreto municipal n? 053/2023 de 03 de marco de 2023 que regulamenta a
pesquisa de precos conforme a Lei Federal n® 14.133/21;

CONSIDERANDO o decreto municipal n? 054/2023 de 03 de marco de 2023 que regulamenta a
dispensa fisica no termo do art. 72 da Lei Federal n? 14.133/21.

DECRETA:

Art. 12- Fica dispensada o procedimento licitatério referente & CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICO, PARA MINISTRAR CAPOTERAPIA, NAS OFICINAS
SOCIOASSISTENCIAIS OFERTADAS COM OS GRUPOS DE SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS-SCFV E PAIF, ATENDENDO CRIANCAS E ADOLESCENTES,
IDOSOS, SERVICO ESTE OFERTADOS PELA PROTECAO SOCIAL BASICA, NA REDE DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS.

Empresa a ser contratada: 50.307.167 TAMARA MENEZES OLIVEIRA
CNPJ N° 50.307.167/0001-78
Valor Global: R$ 20.700,00 (vinte mil e setecentos reais)
Art. 22- Este Decreto entra vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal. Aos 24 dias do més de abril do ano de 2025.
JOSE SALOMAO JACOBINA AIRES

Prefeito Municipal
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