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Ata da Assembleia Geral Extraordinária do INSTITUTO VERDE NOVO DE 
DESENVOLVIMENTO HUMANO-IVNDH. inscrita no CNPJ. 11.379.444/0001-04, 
realizada no dia 09 de outubro de 2024 as 19:00 horas na Auditorio Municipal Professora 
Margarida em DIANÓPOLIS-TO, com as famílias cadastradas na Entidade, para serem 
contempladas no Programa Minha Casa Minha Vida - Entidade, Empreendimento Josino 
Valente na cidade de Dianópolis - TO, para deliberação das seguintes Pautas: 1- 
informações sobre o Programa Minha Casa, Minha Vida, critérios de participação dos 
beneficiários; 2 – Orientações sobre o CADÚNICO; 3-Assembleia para definir critérios de 
seleções  nacionais e adicionais do MCMV, conforme estabelece a portaria, 4- 
Apresentação e aprovação do Projeto Técnico Social, sugestão de Cursos pelos  pré-
beneficiários. Reuniram-se os beneficiários cadastrados do IVNDH, a senhora 
presidente Carla Coelho Costa Jorge deu início a reunião saudou a todos dando Boas 
Vindas! e nomeou-me à secretária para relatar tudo que aqui  fosse discutido e acordado 
para aprovação, e eu Geiza Lorrane Alves Ribeiro falei em            seguida sobre o projeto do 
 Loteamento Josino Valente e o Programa Minha Casa Minha Vida, explanando 
sobre a importância deste projeto na vida das famílias que serão contempladas com as 
unidades habitacionais selecionados pela Entidade Organizadora. Foi orientado 
também sobre a importância de as famílias atualizarem seus cadastros junto ao CRAS 
CADÚNICO, sendo este um dos mais importantes procedimentos a garantir o sucesso 
do cadastro de pré- beneficiário, organização dos documentos e atendimento ao 
checklist, participação assídua e efetiva nas reuniões de esclarecimentos da EO e 
atividades do Projeto Técnico Social, e que estão à disposição para atender as 
demandas da comunidade. Em seguida a presidente da entidade senhora Carla Coelho 
Costa Jorge, retomou a fala provocando aos presentes dando uma  pausa e abertura de 
cinco minutos para que tirassem dúvidas, após, fez a retomada das atividades, 
convocando a mim Geiza Lorrane Alves Ribeiro para redigir         a  presente ata, em seguida 
convidou e apresentou a Responsável Técnica do Projeto Social a Sra. Cassia Medrado 
Araújo Borges, a qual ressaltou que irá contribuir muito nas atividades do Projeto Social, 
considerando sua experiência associada aos métodos, dinamização e flexibilidade na 
execução do mesmo, frisando a importância do envolvimento e participação dos futuros 
beneficiários, em seguida, apresentou as diretrizes do Projeto Técnico Social com suas 
principais  atividades que serão desenvolvidas tanto antes, durante e depois da obra, 
sendo  oportuno um momento para sugestões dos beneficiários, e não havendo 
questionamentos, foi aprovado pelos presentes as atividades do projeto proposto. A 
Presidente senhora Carla Coelho Costa Jorge, retomou a fala ressaltando a importância 
daquele momento de construção e efetivação do processo e passou a coordenar os 
trabalhos para que a eleição dos critérios de   seleção e participação dos beneficiários 
se iniciasse e depois dos 
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esclarecimentos e sugestões ficou aprovado que a Entidade deve seguir rigorosamente 
os critérios nacionais de seleção do Programa Minha Casa Minha Vida, conforme prevê a 
Legislação e de acordo com as situações identificadas no pré- diagnóstico levando em 
consideração a caracterização do grupo familiar da região a ser atendida. Ficando assim 
definido Critérios Nacionais: 1-Mulher chefe de Família, 2-Família que inclui pessoa 
idosa (ID); 3-Família que inclui pessoa com deficiência (PCD) e 4- Família que inclui 
Criança ou Adolescente (CA) e para harmonizar-se com os critérios Nacionais, foram 
eleitos por unanimidade pelos presentes os seguintes Critérios adicionais: 1- Famílias 
que residem no Município há mais de 01 ano, 02- Familias que participou das Atividades 
e reuniões do Instituto. E foi  proposto pela EO que o critério de hierarquização destas 
famílias será realizado por meio de uma tabulação contendo pontuação máxima e 
mínima por beneficiário titular, a Senhora Carla Coelho presidente da EO justificou que 
esta proposta gera mais transparência, dinamização e celeridade ao processo, e para EO 
dá mais segurança e legitimidade ao processo de escolha e seleção dos beneficiários, 
o que também foi aprovado por unanimidade ficando assim o índice de pontuação 
mínima e pontuação máxima para os critérios Nacionais 2, 0 (dois pontos) e critérios 
Adicionais (3,0 pontos). Não tendo nada mais a tratar a senhora Carla Coelho deu por 
encerrada a presente assembleia, e eu, Geiza Lorrane Alves Ribeiro, encerro a presente 
ATA que segue assinada por todos os presentes. 

 
Dianópolis –TO de 09 de outubro de 2024. 
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RELAÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS DIANÓPOLIS – JOSINO 
VALENTE  

 

CONECTIVIDADE SOCIAL - CADASTRO UNICO 

N° BENEFICIÁRIOS    

1.   ANA LUZIA LIMA DE SOUZA 

2.   ANA LUCIA SILVA RODRIGUES 

3.   ANA PAULA NUNES DIAS DOS SANTOS 

4.   ANA ALICE FERREIRA DOS SANTOS 

5.   ALINE OLIVEIRA DE SOUSA 

6.   ALBERTINA GONÇALVES DOS SANTOS 

7.   CAROLYNE ALVES FERREIRA 

8.   CLEIDILENE CIRQUEIRA LOPES 

9.   CIRLANDY CARDOSO CAITANO 

10.   DEIJANIRA RODRIGUES PRAXEDES 

11.   DELSUITA GOMES DIAS 

12.   DAVID DE MELO FERREIRA 

13.   DAIANNE ALVES DOS SANTOS 

14.   DIONISIA BEZERRA FERREIRA 

15.   DARLANE SILVA RODRIGUES 

16.   ERICA DOS SANTOS LUIZ 

17.   ELOISA MORAES SILVA 

18.   EDMEIRE PEREIRA DE JESUS 

19.   EDITE SOUSA CARDOSO 

20.   EDNA VIANA CARDOSO DE JESUS 

21.   GISELE SOUSA SILVA 

22.   GEIZA SANTOS BARBOSA 
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23.   GERCILENE SANTANA DE MELO 

24.   IOLANDA PEREIRA DOS SANTOS 

25.   HELLEN SAMARA ALVES NASCIMENTO 

26.   JANAINA GOMES DE SOUZA 

27.  JORDANA TITO ALVES  

28.   JOCIMARIA BATISTA PEREIRA 

29.   JOSEMARIA LIMA DE OLIVEIRA 

30.   KAYLLA DOS SANTOS CARDOSO 

31.   LECIA SILVA MENDES 

32.   LUCIENE FERREIRA DOS SANTOS 

33.   LUZINEIDE RODRIGUES DE SOUSA 

34.   LUZIENE GONCALVES DOS SANTOS 

35.   LUCIANA RODRIGUES DOS SANTOS 

36.   LAURECI ALVES BARBOSA 

37.   LORRANY MELO SILVA 

38.   MARISTELA SILVA PEREIRA 

39.   MARIZETHE ALVES DE SOUSA 

40.   MARIA SONIA PEREIRA DA SILVA 

41.   MARINALVA BARBOSA DE SOUSA 

42.   MARCILEIDE ALVES DA SILVA 

43.   MAYARA ROSA FARIA 

44.   NEIANE ARAUJO GONCALVES 

45.   NERY SOARES CARDOSO 

46.   NAYARA CLAUDINO DOS ANJOS 

47.   PAULA OLIVEIRA MELO 
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48.   REGINA SOARES SANTOS MAXIMO 

49.   ROZIANI CARDOSO MAXIMO 

50.   SIRLENE PEREIRA DOS SANTOS 

51.   THAIS RODRIGUES DIAS 

52.   TAINARA SILVA PEREIRA  

53.   THAYS SILVA SANTANA 


